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Dentro desse contexto, as normas notarias e registrais do Estado de Pernambuco, compiladas em Caddigo préprio, indicam que para haver
autorizagdo de mudanca de endereco € preciso que algumas imposi¢cdes sejam cumpridas. Nessa linha, o artigo 20 espelha as seguintes
exigéncias que devem instruir o pedido de mudanca de enderego, observemos:

Art. 20 . O pedido de instalagéo ou transferéncia da sede da serventia devera ser dirigido a Corregedoria Geral da Justica, acompanhado dos
seguintes documentos:

| — escritura publica ou contrato de compra e venda do imével, de locagdo, comodato ou cesséo do direito de uso;
Il — planta baixa do prédio com indicag&o da locagéo do terreno, de todos os pavimentos e da area construida;

Il — alvara ou licenga de funcionamento, quando exigido pela municipalidade;

IV — certificado ou alvara que ateste as condi¢cbes de seguranga do imovel, emitido pelo Corpo de Bombeiros;

V — apdlice de seguro das instalagées, contratado com companhia seguradora idénea, contra incéndio, desabamento ou sinistros em geral, que
possam afetar a seguranca e as condi¢des de uso e funcionamento da unidade cartorial.

Cumpre afirmar que o requerente anexou ao presente petitdrio, copias do contrato de locagédo, alvara de funcionamento e planta baixa do imével,
atestado de vistoria do Corpo de Bombeiros e apdlice de seguro.

Assim, insta colacionar o § 2°, do artigo 21 do Cddigo de Normas do Estado de Pernambuco, in verbis:

§2° Ficara sem efeito a autorizagéo de transferéncia se, em 60 (sessenta) dias contados do seu deferimento, o titular deixar de apresentar os
documentos indicados no artigo anterior.

Portanto, dispde o responsavel pela Serventia do prazo de 60 dias para providenciar os documentos exigidos no art. 20, incisos lll a V, do Codigo
de Normas Estadual e, assim, cumprir o que determina a legislagdo em comento.

Diante das alegagbes da peticionante de que a nova localizagdo servira para melhorar o oferecimento do servigo publico, proporcionando mais
espaco e maior seguranga aos usuarios, DECIDO em AUTORIZAR a mudan¢a de enderego requerida , concedendo prazo de 60 dias, nos
termos do § 2° do artigo 21 do Cddigo de Normas do Estado de Pernambuco, para que o responsavel pelo REGISTRO CIVIL DO 2° DISTRITO
DE GARANHUNS/PE apresente os documentos constantes do artigo 20 do referido diploma normativo, cuja anexagéo ainda néo tenha ocorrido.

Ressalte-se, ainda, que o titular da serventia supracitada deve providenciar a devida atualizagdo do endereco no Sistema Justica Aberta do
Conselho Nacional de Justica — CNJ.

Outrossim, sugiro, ainda, que apds as providéncias devidas, a Corregedoria Auxiliar do Extrajudicial do Interior proceda a uma vistoria no novo
imovel, nos termos do artigo 22 da compilagédo de regéncia epigrafada.

DR. CARLOS DAMIAO PESSOA COSTA LESSA

Juiz Corregedor Auxiliar do Extrajudicial

Documento assinado eletronicamente por CARLOS DAMIAO PESSOA COSTA LESSA , Juiz Corregedor Auxiliar
do Extrajudicial , em 13/09/2022, as 07:21, conforme art. 1°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.tjpe.jus.br/sei/autenticidade informando o cédigo
verificador 1767173 e o codigo CRC D6EA500F .

REGIMENTO INTERNO DA CGJ
PROVIMENTO N° 11/2022
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Art. 1° A Corregedoria Geral da Justiga, dirigida pelo(a) Excelentissimo(a) Desembargador(a) Corregedor(a)-Geral e auxiliada por Juizes(as)
Assessores(as) Especiais, Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares e por quadro proprio de auditores(as), é 6rgéo de fiscalizagdo, controle,
orientacao forense e disciplina dos magistrados(as) da primeira instancia, dos servigos auxiliares da Justica da primeira e segunda instancias,
dos Juizados Especiais, Colégios Recursais e dos servigos publicos delegados.

Art. 2° As fungdes da Corregedoria Geral da Justiga do Estado de Pernambuco sdo exercidas pelo(a) Desembargador(a) Corregedor(a)-Geral,
nos termos da Lei Orgéanica da Magistratura Nacional, do Cédigo de Organizagéo Judiciaria do Estado de Pernambuco, do Regimento Interno
do Tribunal de Justica e do Cédigo de Normas.

§1° Os(As) Juizes(as) Assessores(as) Especiais, os(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares serdo obrigatoriamente Juizes(as) de Direito da
mais elevada entrancia, indicados(as) pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica, ouvido o Conselho da Magistratura do Tribunal de Justica.

§2° A designacéao dos(as) Juizes(as) Assessores(as) Especiais e Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares considerar-se-a finda com o término do
mandato do(a) Corregedor(a)-Geral, permitida a recondugao.

§3° No exercicio de suas atribuicdes, poderéo os(as) Juizes(as) Assessores(as) e Corregedores(as) Auxiliares, em qualquer tempo e a seu juizo,
dirigir-se para qualquer unidade jurisdicional do Estado de Pernambuco, em que devam apurar fatos que atentem contra a conduta funcional ou
moral de juizes(as), servidores(as), notarios e oficiais de registro, ou a pratica de abusos que comprometam a administragéo da Justica.

§4° Os(As) auditores(as), integrantes do quadro de carreira do Poder Judiciario, auxiliardo os(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares, nos
trabalhos de correigéo e fiscalizacdo dos servigos judiciais e extrajudiciais.

Art. 3° Para atender as peculiaridades locais, o(a) juiz(a) titular de vara ou comarca, ou o(a) Juiz(a) Diretor(a) do Foro, poderdo baixar normas
complementares, mediante portaria submetida a Corregedoria Geral da Justica e ao Conselho da Magistratura, no que couber.

Art. 4° O(A) Corregedor(a)-Geral ficara dispensado(a) de suas fungbes junto aos 6rgaos fracionarios do Tribunal, participando dos julgamentos
do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial apenas como vogal, assim como os demais componentes da Mesa Diretora, observadas as excegdes
estabelecidas pelo paragrafo unico do artigo 15 do RITJPE.

Art. 5° O(A) Corregedor(a)-Geral sera auxiliado(a) por Juizes(as) de Direito, os(as) quais exercerado as fungdes que lhes forem delegadas neste
Regimento.

Art. 6° S&o acdes proprias da Corregedoria:

| - exercer o controle interno sobre a regularidade da fungéo jurisdicional em todo Estado;

Il - orientar e fiscalizar os servicos judiciais e extrajudiciais em todo o Estado;

Il - avaliar o desempenho dos(as) juizes(as) em estagio probatério, para o fim de vitaliciamento;
IV - fiscalizar os oficios de justica e os cartérios dos agentes dos servigos publicos delegados;

V - realizar correi¢des e inspegdes em comarcas, varas ou oficios de justiga;

VI - editar atos normativos para:

a) instruir autoridades judiciais;

b) instruir servidores da justica e agentes dos servigos publicos delegados;

c) evitar irregularidades;

d) corrigir erros e coibir abusos, com ou sem cominagéo de pena.

VII - realizar sindicancias e processos administrativos;

VIII - aplicar as penas disciplinares cominadas aos ilicitos administrativos, praticados por servidores(as) sujeitos(as) a agéo da Corregedoria;

IX - responder as consultas a respeito da aplicagéo da Lei de Taxas e Custas Judiciais, sem prejuizo da atuagao do Comité Gestor de Arrecadacéo,
na forma do art. 30 da Lei n® 17.116/2020, da Lei de Emolumentos dos Servigos Notariais e de Registros Publicos, e de outras normas pertinentes
ao correto funcionamento do Poder Judiciario no 1° grau, quando formuladas:

a) por juizes(as), advogados(as), servidores(as) de justica e usuarios(as) externos(as) do Poder Judiciario;
b) por agentes de servigos publicos delegados;

c) por instituicdes publicas ou privadas.

Art. 7° Todo o servico da Corregedoria Geral é isento de pagamento de taxas, custas e emolumentos.

Art. 8° O(A) Corregedor(a)-Geral sera eleito(a) na conformidade do disposto no Codigo de Organizacéo Judiciaria.

CAPITULO|
DA DISCIPLINA DE ESCOLHA DO(A) CORREGEDOR(A)-GERAL

Art. 9° O(A) Corregedor(a)-Geral da Justica, eleito(a) pelo Tribunal Pleno do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, por um periodo de
dois anos, toma posse em sessao solene do Plenario, sendo-lhe subordinados os 6rgaos do Primeiro Grau do Poder Judiciario, bem como os(as)
servidores(as) lotados na Corregedoria Geral da Justiga e os(as) serventuarios(as).

Art. 10 Nos seus afastamentos e impedimentos, o(a) Corregedor(a)-Geral da Justica sera substituido(a) pelo(a) decano(a) do Tribunal de Justica.

CAPITULOII
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DA COMPETENCIA DO(A) CORREGEDOR(A)-GERAL

Art. 11 Compete ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica:

| - receber e processar as reclamagdes, denuncias e noticias de qualquer interessado, relativas aos(as) magistrados(as) e aos(as) servidores(as),
determinando o arquivamento sumario das prescritas, das que n&o forem de sua competéncia e daquelas que se apresentem manifestamente
improcedentes ou desprovidas de elementos minimos para a sua compreenséao, de tudo dando ciéncia ao(a) reclamante;

Il - instaurar sindicancias contra magistrados(as) e servidores(as), oficiando como instrutor(a) e relator(a) até o arquivamento ou a instauragéo
do processo administrativo disciplinar;

Il - instaurar e instruir o processo de acompanhamento da atuagdo dos(as) juizes(as) nao vitalicios(as);

IV - promover e manter bancos de dados atualizados sobre os servigos judiciais de primeiro e segundo graus, inclusive com o acompanhamento
das respectivas produtividades e geragéo de relatorios;

V - realizar inspecdes e correigbes permanentes ou periddicas, ordinarias ou extraordindrias, gerais ou parciais, nas unidades judiciais e nos
servicos delegados de notas e de registro, por deliberagéo prépria ou do Conselho da Magistratura;

VI - receber e sistematizar as estatisticas mensais e os relatorios correicionais dos(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares;

VII - julgar os recursos interpostos contra decis6es dos(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares;

VIII - instaurar e decidir processos administrativos disciplinares contra servidores(as) e o afastamento preventivo das suas fungées;
IX - estabelecer as normas de servigo das unidades judiciais;

X - receber e processar as reclamagoes e instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares contra titulares e servidores(as) das
delegagbes notariais e de registro, aplicando as penalidades cabiveis;

XI - propor e adotar as medidas convenientes ao aprimoramento dos servigos de notas e de registro;

XII - apresentar ao Orgao Especial, no final do primeiro ano e do mandato, relatério circunstanciado das correigdes, mencionando as providéncias
mais relevantes adotadas e sugerindo as que excederem a sua competéncia;

Xl - fiscalizar, independentemente de reclamagéo, a aplicagdo da legislacdo sobre emolumentos, impondo as penas previstas, sempre que
apurada cobranga abusiva ou irregular;

XIV - estabelecer as normas de servigo das delegagbes notariais e de registro;
XV - delegar atribuicbes e competéncias para os(as) juizes(as) assessores especiais ou juizes(as) auxiliares da Corregedoria;
XVI - elaborar o Regimento Interno da Corregedoria Geral da Justi¢a, que sera submetido ao Tribunal Pleno e por ele aprovado.

XVII - editar resolugédo, provimento, portaria, ato executivo, circular, aviso, ordem de servico, instru¢gdo de servico, instrugdo normativa e
recomendagao, relativamente aos servicos judiciais e extrajudiciais;

XVIII - elaborar, quando néo estabelecidos em lei ou regulamento, os modelos de livros obrigatdrios e facultativos dos cartérios e oficios de Justica;

XIX - tomar conhecimento de representacdes e reclamagdes relativas aos servigos judiciarios, determinando ou promovendo as diligéncias que
se fizerem necessarias, encaminhando-as ao(a) Procurador(a) Geral da Justica, ao(a) Procurador(a) Geral do Estado e ao(a) Presidente(a) da
Ordem dos Advogados do Brasil, quando for o caso;

XX - aplicar as penas disciplinares aos(as) servidores(as) e funcionarios(as) da Justica;

XXI - celebrar com servidor(a) ou juiz(a), nos casos de infragao disciplinar de menor potencial ofensivo, Termo de Ajustamento de Conduta (TAC),
como disposto nas Resolu¢des TJPE 465 e 466, ambas de 21 de fevereiro de 2022, respectivamente;

XXII - propor ao Tribunal de Justica, através de projeto de lei, de acordo com as necessidades do servigo, a criagdo de cargos e fungdes
gratificadas;

XXIII - fazer publicar no Diario Oficial do Poder Judiciario do Estado, o nome do(a) oficial(a) substituto(a) do(a) tabelido(a), oficial de registro ou
de protesto, ou escrivdo(a) da Capital, bem como exigir que isto se faga nos papéis, carimbos e placas dos respectivos cartorios e oficios, até
30 (trinta) dias depois da sua indicagao pelos(as) titulares efetivos(as);

XXIV - aprovar os relatorios remetidos pelos(as) juizes(as) corregedores(as) auxiliares;

XXV - requisitar qualquer processo aos(as) juizes(as) de primeiro grau de jurisdigao, tomando ou expedindo nos proprios autos, ou em provimento,
as providéncias ou instrugdes que entender necessarias ao andamento dos servicos.

XXVI - propor ao Tribunal quaisquer medidas que reputar Uteis a boa administragéo da Justica;

XXVII - propor a concessao de honrarias a magistrados, magistradas, servidores, servidoras e autoridades com relevantes servigos prestados
ao Tribunal de Justica e a sociedade.

Art. 12 O(A) Corregedor(a)-Geral, verificando ser necessario aos servigos da Justica a remogédo de autoridades, serventuarios(as) ou
funcionarios(as) sujeitos(as) a correigao, representara ao(a) Presidente(a) do Tribunal de Justica.

Art. 13 Durante a correi¢éo, o(a) Corregedor(a)-Geral podera requisitar, de qualquer reparticdo publica, as informagdes e auxilios necessarios
ao bom desempenho dos seus deveres.

Art. 14 O(A) Corregedor(a)-Geral apresentara ao Orgao Especial um relatério dos trabalhos de correigéo, mencionando a abertura, o encerramento
e todas as ocorréncias, nos seguintes prazos:

| - anualmente, até o ultimo dia util do calendario forense, o referente a correicdo da comarca da Capital;

Il - semestralmente, até 31 (trinta e um) de janeiro e 31 (trinta e um) de julho de cada ano, o relatério das correigbes realizadas no semestre
anterior, nas demais comarcas do Estado.

150



Edicdo n°® 167/2022 Recife - PE, quarta-feira, 14 de setembro de 2022

CAPITULO Il
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 15 Os atos do(a) Corregedor(a)-Geral serdo expressos por meio de:

a) despachos, oficios ou portarias, pelas quais ordene qualquer ato ou diligéncia, imponha pena disciplinar ou mande extrair certiddes para
fundamentacao de agéo penal, pelos quais ordene qualquer ato ou diligéncia;

b) cotas marginais, em que faga simples adverténcia ou censura;

c) provimentos, instru¢gdes normativas e recomendacgdes, para instruir autoridades judiciarias, serventuarios(as), funcionarios(as) e auxiliares de
justica, evitar ilegalidades, emendar erros e coibir abusos, com ou sem cominagao;

d) parecer, em casos de processos submetidos ao Conselho da Magistratura ou a requerimento da Presidéncia.

Paragrafo unico. Os provimentos, instru¢des normativas e recomendagdes que contiverem instrugdes gerais serao publicados no Diario Oficial
do Poder Judiciario do Estado (DJe).

Art. 16 No exercicio de suas fungdes, o(a) Corregedor(a)-Geral expedira os seguintes instrumentos normativos:

| - RESOLUCAO: ato de natureza geral, visando a consolidar normas atinentes a matéria de sua competéncia, constantes no artigo 11 deste
Regimento.

Il - PROVIMENTO: ato de carater normativo, com a finalidade de esclarecer e orientar a execugéo dos servigos judiciais e extrajudiciais em geral.
Quando for emanado no sentido de alterar o Regimento Interno, devera ser redigido de forma a indicar expressamente a norma alterada, a fim
de preservar a sistematizacdo e a numeracao existente;

Il - PORTARIA: ato de natureza geral, visando a aplicar, em casos concretos, os dispositivos legais atinentes a atividade funcional dos
magistrados, serventuarios e funcionarios da justica;

IV - ATO EXECUTIVO: ato de natureza geral, visando a determinar providéncias concernentes ao regime juridico e a vida funcional do servidor
da justica;

V - CIRCULAR: instrumento em que se divulga matéria normativa ou administrativa, para conhecimento geral;

VI - AVISO: instrumento para a divulgagéo de normas ou instrugdes, mediante publicagéo no Diario Oficial do Poder Judiciario do Estado;

VII - ORDEM DE SERVICO: ato de providéncia interna, circunscrita ao plano administrativo da Corregedoria Geral da Justica;

VIII - INSTRUCAO DE SERVICO: ato de carater complementar, com o objetivo de orientar a execugao de servigo judiciario ou delegado especifico;

IX - INSTRUCAO NORMATIVA: ato de carater complementar, com o objetivo de regulamentar ou implementar o previsto em lei, dispondo norma
disciplinar a ser adotada no funcionamento do servico judicial ou delegado;

X - RECOMENDACAO: ato de carater complementar, com o objetivo de orientar a interpretacdo e execugdo das normas, com a observancia
de procedimentos pelos servicos judiciais ou extrajudiciais, fundado em lei, norma interna do Tribunal de Justica ou do Conselho Nacional de
Justica (CNJ);

Xl - ATO DE CONCESSAO DE HONORARIA: ato que conceda honraria.

TiTULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO|
DA COMPOSIGAO DA CGJ E SEUS RESPECTIVOS ORGAOS

Art. 17 A Corregedoria Geral da Justica € composta dos seguintes 6rgéos, diretamente subordinados ao(a) Corregedor(a) Geral, cuja organizagéo
e funcionamento regem-se pelas disposi¢cdes deste Regimento:

| - Gabinete do Corregedor-Geral da Justica;

Il - Assessoria Especial da CGJ;

Il - Assessoria Técnica da CGJ;

IV - Assessoria Juridica da CGJ;

V - Assessoria de Comunicagao Social da CGJ;

VI - Assessoria de Tecnologia da Informacéo da CGJ;
VII - Secretaria Geral da CGJ;

VIII - Secretaria Judiciaria da CGJ;

IX - Corregedorias Auxiliares;

X - Auditoria de Inspecao.
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CAPITULOII
DO GABINETE DO(A) CORREGEDOR(A)-GERAL DA JUSTICA

Art. 18 Integram a estrutura organizacional do Gabinete do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica:
| - Chefia de Gabinete;

II - Oficialato de Gabinete;

III - Cerimonial;

IV - Segéo de Apoio Administrativo;

V - Centrais de Agilizagédo Processual das Comarcas de Recife, Caruaru e Petrolina;

VI - Central de Apoio Remoto do 1° Grau;

VII - Comité para gestéo do programa PERNAMBUCO FAZ JUSTICA.

Art. 19 Ao Gabinete do(a) Corregedor(a)-Geral da Justi¢a, por sua Chefia, compete a superviséo das atividades do Gabinete, bem como auxiliar
o(a) Corregedor(a)-Geral no desenvolvimento dos servigos administrativos da Corregedoria Geral, além de:

| - fornecer as informagdes necessarias a elaboragao dos despachos e expedientes administrativos encaminhados ao(a) Corregedor(a)-Geral,

Il - organizar a agenda de compromissos e a pauta de audiéncias, visitas e viagens do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica em todas as suas
relagbes com entidades e 6rgéos externos;

Il - realizar atendimento e triagem do publico que se dirige ao Gabinete do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica;

IV - redigir e assinar correspondéncias e expedientes administrativos afetos ao Gabinete, observando o limite de sua competéncia;

V - articular-se com as Assessorias de Cerimonial e de Comunicagao Social para dar suporte as atividades do(a) Corregedor(a)-Geral da Justiga.
VI - despachar com o(a) Corregedor(a)-Geral de Justi¢ca os processos e correspondéncias encaminhados ao Gabinete;

VII - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pelo(a) Corregedor(a)- Geral.

Art. 20 Ao Oficialato de Gabinete compete:

| - executar ordens diretas emanadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral,

Il - propor estudos e medidas que conduzam a constante melhoria das técnicas e métodos de execugéo dos trabalhos;

Il - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe sejam delegadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral.

Art. 21 Ao Cerimonial, por sua Chefia, compete planejar, coordenar e executar as atividades de cerimonial e relagbes publicas da Corregedoria
Geral da Justiga em seus aspectos sociais, protocolares e de representacao, além de:

| - preparar a programacao de solenidades, eventos, ceriménias e recepgdes oficiais, zelando pela observancia das normas protocolares de
cerimonial publico;

Il - promover a articulagéo e integracdo com outros 6rgaos e instituicdes para organizagéo e realizagao de solenidades conjuntas e visitas oficiais
de modo a uniformizar os procedimentos;

Il - elaborar a pauta de compromissos civicos e protocolares do(a) Corregedor(a) Geral e encaminha-la a Chefia de Gabinete para agendamento
e controle;

IV - organizar e manter atualizado banco de dados de 6rgaos, entidades e autoridades da matriz de articulagdo da instituigéo.

Art. 22 A Seco de Apoio Administrativo compete:

| - desenvolver as rotinas administrativas do Gabinete do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica;

Il - elaborar, expedir e registrar correspondéncias, informacdes e outros expedientes administrativos;

Il - elaborar a resenha diaria, remetendo-a para publicagao no Diario da Justica;

IV - organizar e manter atualizado o cadastro de todos os(as) magistrados(as), serventias judiciarias, reparticdes publicas e autoridades em geral;
V - incumbir-se da requisicao de material permanente e de expediente, bem como com dos servigos reprograficos da Corregedoria Geral;

VI - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe sejam delegadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou pela Chefia de Gabinete.

Art. 23 Sao atribuicdes do Comité para a gestdo do Programa PERNAMBUCO FAZ JUSTICA, dentre outras:

| - Planejar, propor e coordenar agbes operacionais a serem desenvolvidas pelas unidades judiciarias, para o fim de viabilizar a exceléncia da
prestacédo dos servigos judiciarios, redugéo do acervo e das taxas de congestionamento, cumprimento das Metas Nacionais estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Justiga;

Il - Primar pelo aprimoramento dos indices de produtividade das Unidades Judiciarias, consoante requisitos previstos no Prémio de Qualidade
instituido pelo Conselho Nacional de Justica;

11I- Promover estudos, projetos e campanhas para otimizar os trabalhos de gestéo e planejamento, organizagao administrativa e judiciaria, além do
aprimoramento na sistematizagéo e disseminacao das informagées e na produtividade, com o fim de promover uma melhor prestacéo jurisdicional;

IV - Convocar reunides periodicas com juizes(as) e/ou servidores(as) que atuam nas Unidades Judiciarias identificadas como prioritarias para
a atuacao da Corregedoria;

V - Propor alteragdes normativas identificadas necessarias ao cumprimento das demandas decorrentes deste Instrumento;
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VI - Elaborar seu Regimento Interno.

§1° O Programa PERNAMBUCO FAZ JUSTICA, visa sistematizar suporte as Unidades Judiciarias para fins de aumentar a celeridade e a
produtividade na prestacao jurisdicional, por meio de agdes de monitoramento, apoio emergencial, suporte a gestéo cartoraria e processual e de
estimulo ao continuo aprimoramento do desempenho dessas Unidades.

§2° O Comité para a gestado do Programa PERNAMBUCO FAZ JUSTICA é composto pelo (a):
| — Desembargador (a) Corregedor(a)-Geral da Justica;

1I- Juiz(a) Assessor(a) da Presidéncia;

Il — Juiz(a) Assessor(a) da Corregedoria Geral de Justica;

IV — Coordenador(a) de Planejamento e Gestao Estratégica;

V — Secretério(a) de Gestao de Pessoas;

VI — Secretario(a) de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo;

VII — Assessor(a) de Tecnologia da Informagéo da Corregedoria Geral de Justica, e

VIII — Juiz(a) Supervisor(a) da Escola Judicial.

§3° O Regimento Interno do Comité estabelecera que as deliberagbes serdo aprovadas por maioria simples dos seus(suas) integrantes, podendo
ser convidados(as) a participarem das reunides, sem direito a voto, prepostos dos Orgéos representativos dos(as) magistrados(as) e dos(as)
servidores(as).

§4° A Presidéncia do Comité sera exercida pelo(a) Desembargador(a) Corregedor(a)-Geral de Justica e, na sua eventual auséncia, por Juiz(a)
Assessor(a) da Presidéncia.

§5° O Comité sera secretariado por servidor(a) designado(a) pela Corregedoria Geral da Justica.

§6° As Centrais de Agilizagao Processual, a Central de Apoio Remoto do 1° Grau, a Auditoria de Inspegéo, o Programa Justigca Eficiente e o Selo
Gestéao Eficiente integrardo o Programa PERNAMBUCO FAZ JUSTICA.

CAPITULO Il
DA ASSESSORIA ESPECIAL DA CGJ

Art. 24 A Assessoria Especial da Corregedoria Geral da Justica, cuja gestao é efetuada por um(a) Juiz(a) Assessor(a) da Corregedoria, possui
estrutura organizacional una.

Art. 25 A Assessoria Especial da CGJ compete:
| - assessorar diretamente o(a) Corregedor(a)-Geral em assuntos especificos, quando solicitada;
Il - realizar estudos e pesquisas em matéria sujeita a consideragéo do(a) Corregedor(a)-Geral;

Il - opinar, propor e elaborar minutas de projetos de lei, resolu¢éo, provimentos, portarias e outros atos, sujeitos a apreciagéo do Tribunal de
Justica e determinados pelo(a) Corregedor(a)-Geral;

IV - apreciar e emitir parecer em processos que lhe forem submetidos;

V - supervisionar, orientar e velar pelo tramite regular dos processos administrativos de natureza disciplinar relativos a magistrados(as), no ambito
da Corregedoria;

VI - colaborar com as atividades de planejamento, informatica e de execugéo da Corregedoria Geral;
VII - manter arquivos dos expedientes emitidos e recebidos;

VIII — desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA TECNICA DA CGJ

Art. 26 A Assessoria Técnica da Corregedoria Geral da Justica, cuja gestéo é efetuada por um(a) Juiz(a) Assessor(a) Especial da Corregedoria,
possui estrutura organizacional una, a ela subordinando-se:

| — Nucleo de Apoio aos(as) Juizes(as) (NAJ);

Il — Nucleo de Vitaliciamento de Magistrado(as) (NUVIM);

11l — Nucleo de Monitoramento do Perfil de Demandas (NUMOPEDE);

IV — Comité Gestor de Bens Apreendidos em Processos Criminais (Portaria CGJ 266-2018).
Art. 27 A Assessoria Técnica da CGJ compete:

| - prestar assessoria juridico-processual ao(a) Corregedor(a)- Geral da Justica, em relagdo aos procedimentos administrativos de natureza
disciplinar relativos a servidores(as);

Il - elaborar minutas de despachos, portarias e atos decisérios, bem como prestar informagées legais ao Corregedor Geral da Justi¢a, em relagéo
aos procedimentos administrativos de natureza disciplinar indicados no inciso anterior;
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Il - supervisionar, orientar e velar pelo trémite regular dos processos administrativos de natureza disciplinar relativos a servidores(as);

IV - supervisionar, por intermédio do(a) Juiz(a) Assessor(a) Especial, as atividades do Nucleo de Apoio aos Juizes (NAJ), do Nucleo de
Vitaliciamento dos Juizes (NUVIM) e do Nucleo de Monitoramento do Perfil de Demandas (NUMOPEDE);

V - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

Art. 28 Ao Nucleo de Apoio aos Juizes (NAJ) cabera:

| - prestar atendimento aos(as) Juizes(as);

Il - receber consultas, diligenciar junto aos setores administrativos competentes e prestar informagdes e esclarecimentos sobre atos, programas
e projetos da Corregedoria Geral da Justica;

Il - receber solicitagdes, informagdes, sugestdes, reclamacgdes, duvidas, criticas e elogios dos(as) Juizes(as) sobre as atividades da Corregedoria
Geral da Justica e encaminhar tais manifestagbes aos setores administrativos competentes, acompanhando a tramitagéo dos pleitos a fim de
prestar as informacdes pertinentes aos interessados;

IV - promover a interagcdo dos(as) Juizes(as) com os 6rgdos que integram a Corregedoria e com os demais 6rgdos do Poder Judiciario de
Pernambuco, visando ao atendimento das demandas recebidas e ao aperfeicoamento dos servicos prestados;

V - sugerir aos demais 6rgéaos da Corregedoria a adogao de medidas administrativas tendentes ao aperfeicoamento das atividades desenvolvidas,
com base nas solicitagbes, informacgdes, sugestbes, reclamagdes, criticas e elogios recebidos dos(as) Juizes(as);

VI - remeter aos(as) Juizes(as), por meio eletrénico, quando determinado pelo(a) Corregedor(a)-Geral, os comunicados, orientagdes,
recomendagdes, avisos e instrumentos normativos expedidos;

VII - planejar, organizar e apoiar a realizagdo de encontros para a construcao participativa de indicadores e metas de desempenho especificos
para os(as) Juizes(as) do Estado de Pernambuco, observadas as singularidades e a especializagdo das varas;

VIII - proceder a gestéo das informagdes relativas ao desempenho de atividades de docéncia por magistrados(as) do Poder Judiciario Estadual,
efetuando as publicagbes devidas, inclusive no Portal da Transparéncia do TJPE, em consonancia com as normas de regéncia da matéria;

IX - proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos oriundos da aplicagéo da penas e medidas alternativas de prestagcéo pecuniaria,
efetuando as publicagbes devidas, inclusive no site da Corregedoria Geral da Justica e no Portal da Transparéncia do TJPE, em consonancia
com as normas de regéncia da matéria;

X - apoiar a execugao das agdes, programas e projetos desenvolvidos pela Corregedoria Geral da Justica;
XI - manter atualizados os enderegos residenciais e funcionais, telefones e e-mails dos(as) Magistrados(as);
XII - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

Art. 29 Ao Nucleo de Vitaliciamento de Magistrados (NUVIM) cabera:

| - iniciar e instruir o Processo de Vitaliciamento no ambito da Corregedoria Geral da Justi¢ca, encaminhando-o ao Conselho da Magistratura do
Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco (TJPE) para a apreciagéo prévia e acompanhando seu tramite até o julgamento final pelo Orgédo
Especial do TJPE;

Il - oferecer suporte jurisdicional e orientagbes aos(as) Juizes(as) vitaliciandos(as), podendo promover reunides para dirimir eventuais duvidas
quanto a questdes advenientes da fungédo judicante;

IIl - acompanhar, quantitativamente, na comarca ou vara pela qual responda o(a) juiz(a) vitaliciando(a), os feitos distribuidos, a pauta mensal e
as audiéncias realizadas, as sentencgas proferidas, bem como os recursos interpostos;

IV - acompanhar os fatos relativos as atividades funcionais dos(as) juizes(as) em estagio probatério anotando-os, em cadastro proprio, ficha
individual, ficha de avaliagéo, relatérios trimestrais do(a) magistrado(a) e outros elementos uteis fornecidos a Corregedoria Geral da Justica;

V - computar a assiduidade dos(as) Juizes(as) vitaliciandos(as) no exercicio de suas funcgdes;
VI - acompanhar o aproveitamento e a frequéncia em curso de aperfeicoamento regulamentado pelo TJPE, e ministrado pela ESMAPE;

VII - subsidiar a avaliagdo do desempenho dos(as) Juizes(as) que ingressam no TJPE, inclusive por meio da apresentacao de relatorios periddicos
sobre a produtividade e realizagédo de diligéncias determinadas pelo(a) Juiz(a) Assessor(a) Especial Supervisor(a) do vitaliciamento ou pelo(a)
Corregedor(a)-Geral da Justiga;

VIII - submeter ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica relatdrio final de avaliagao dos(as) Juizes(as) vitaliciandos(as);

IX - apoiar a execucao de atividades, programas e projetos sob responsabilidade de outras Unidades organizacionais da Corregedoria Geralda
Justica;

X - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.
Art. 30 Ao Nucleo de Monitoramento do Perfil de Demandas (NUMOPEDE) cabera:

| - identificar demandas fraudulentas ou predatorias e outros eventos atentatorios a dignidade da Justiga, por acado instaurada de oficio ou por
meio do recebimento de noticias de condutas fraudulentas reiteradas;

Il - realizar a extracdo, a colheita e o tratamento de dados estatisticos disponibilizados pelos sistemas dos diversos setores da estrutura do
Poder Judiciario e os fornecidos por Orgéos externos, centralizando as informacdes sobre distribuicdes de agdes, perfis de demandas e praticas
fraudulentas reiteradas, para subsidiar atos decisorios;

Il - elaborar estudos, publicar subsidios técnicos e disponibilizar informac¢des que apoiem as Unidades Judiciarias na identificagdo de demandas
relacionadas as situagdes previstas nos incisos anteriores e no encaminhamento das solugbes adotadas;
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IV - propor ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justi¢a a realizacdo de diligéncias e comunicagéo de fatos que exijam investigagéo as autoridades
competentes;

V - sugerir ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica o estabelecimento de cooperagao técnica, cientifica e operacional com outros Orgéos do Poder
Judiciario, com o Ministério Publico, a Defensoria Publica, a Ordem dos Advogados do Brasil e outros Orgéos Publicos;

VI - tragar estratégias de atuacao destinadas a redugéo do ajuizamento de demandas fraudulentas e eventos atentatérios a dignidade da justica;

VII - identificar e divulgar boas praticas adotadas por outras Corregedorias Gerais da Justica, e por magistrados(as) deste Poder, relacionadas
a matéria de competéncia do NUMOPEDE;

VIII - realizar atividades correlatas que lhe forem delegadas pela autoridade competente.

IX — O Nucleo de Monitoramento do Perfil de Demanda — NUMOPEDE sera composto por:

a) Dois(uas) Juizes(as) Assessores(as) Especiais da Corregedoria Geral da Justica;

b) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares da Corregedoria Geral da Justica;

c) Dois(uas) Juizes(as) Assessores Especiais da Presidéncia do Tribunal de Justica;

d) Quatro Juizes(as) de Direito, sendo um(a) de cada Entrancia e um do Sistema dos Juizados Especiais;

e) Um integrante do Centro de Inteligéncia da Justica Estadual do Estado de Pernambuco — CIJUSPE, indicado por seu Presidente;
f) Um servidor indicado pela Secretaria Geral da Corregedoria Geral da Justica;

g) Um servidor indicado pela Coordenadoria de Planejamento e Gestao Estratégica (COPLAN);

h) Um servidor indicado pela Secretaria de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo (SETIC);

i) Um servidor indicado pela Assessoria de Tecnologia da Informagéo da Corregedoria Geral da Justica (ATI-CGJ/PE);

j) Um servidor indicado pela Auditoria de Inspegéo da Corregedoria Geral da Justica;

Paragrafo unico. O NUMOPEDE sera presidido por um dos Juizes Assessores Especiais da Corregedoria Geral da Justica.
Art. 31 Ao Comité Gestor de Bens Apreendidos em Processos Criminais compete:

| — Fomentar junto aos(as) magistrados(as) a cultura da alienagéo antecipada dos veiculos apreendidos em processos criminais, nos termos art.
144-A, caput, do Cdodigo de Processo Penal Brasileiro e da Recomendagéo n° 30, de 10 de fevereiro de 2010 do Conselho Nacional de Justica;

Il — Coordenar os leilées oriundos da Instrugdo Normativa Conjunta n® 001/2017, enquanto vigente;

Il — Supervisionar e dar suporte administrativo aos(as) Diretores(as) de Foro quando da hasta publica para descontaminagéo dos féruns e
depdsitos judicias com a alienacéo total dos veiculos que ndo tenham vinculagdo com processo judicial, bem como aqueles que néo tiverem sua
identificacé@o possivel e estejam custodiados nos patios dos foruns, depésitos judicias ou delegacias;

IV — Licitar leiloeiros(as), dentre aqueles(as) regularmente credenciados(as) junto a Corregedoria Geral da Justiga;

V — Dar o suporte que se fizer necessario aos atos preparatérios bem como a hasta publica de alienagéo antecipada dos veiculos apreendidos
em processos criminais, nos moldes do art. 144-A, caput , do Cddigo de Processo Penal, da Recomendagéo n® 30/2010 do Conselho Nacional
de Justica e do Provimento n°® 16/2016 da Corregedoria Geral da Justica de Pernambuco, através do Leildo Judicial Permanente;

VI — Divulgar calendario de agdes;

VII — convocar reunides sempre que necessario e realizar visitas as unidades, instituicdes conveniadas ou 6rgaos publicos envolvidos no Leildo
Judicial,

VIII — Apresentar, ao fim de cada leildo unificado, Relatorio de Atividades ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica e, semestralmente, ao Conselho
da Magistratura;

IX — confeccionar os editais do Leildo Judicial, cabendo ao depositario judiciario prestar as informag¢des necessarias.

Paragrafo Unico. Os requisitos para credenciamento do(a) leiloeiro(a) a ser licitado conforme item V, suas atribuigbes e remuneragédo dar-se-
80 nos moldes dos arts. 7° a 13 do Provimento n° 16 de 29 de setembro de 2016 da Corregedoria Geral da Justica de Pernambuco (DJE de
03.10.2016).

Art. 32 O Comité Gestor de Bens Apreendidos em Procedimentos Criminais, tera a seguinte composigao:
| — 4 (quatro) Juizes(as), sendo um(a) deles(as) integrante da assessoria especial da CGJ;
Il — 3 (trés) servidores(as) da Corregedoria Geral da Justica;

§1°. Podera haver participagao de outros membros no Comité sempre que, no decorrer dos trabalhos, for constatada a necessidade e relevancia
para a eficiéncia dos servigos.

§2°. O(A) Corregedor(a)-Geral da Justica podera designar servidores(as) do quadro da Auditoria de Inspecéo para auxiliar as atividades do
Comité Gestor.

CAPITULO V
DA ASSESSORIA JURIDICA DA CGJ (AJUR)

Art. 33 A Assessoria Juridica da Corregedoria Geral da Justiga possui estrutura organizacional una e a ela compete:
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| - prestar assessoria em matéria juridica ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica e aos(as) Juizes(as) Assessores(as) Especiais da CGJ, a vista
das normas e principios do Direito;

Il - elaborar pareceres juridicos, despachos, atos normativos e prestar informacdes legais em matérias de interesse da Corregedoria Geral da
Justica;

Il - realizar estudos e projetos em matéria sujeita a consideracdo do(a) Corregedor(a)-Geral e dos(as) Juizes(as) Assessores(as) Especiais da
CGJ;

IV - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

CAPITULO VI
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 34 A Assessoria de Comunicacgéao Social da CGJ possui estrutura organizacional una e a ela compete planejar, coordenar e executar a politica
de comunicagéo social da instituigdo e suas diretrizes, além de:

| - promover a divulgacédo das agdes estratégicas da Corregedoria Geral, editando e publicando noticias com observancia aos padrbes graficos
e editoriais estabelecidos;

Il - assessorar os membros integrantes da Corregedoria Geral em assuntos relativos a comunicagao social e no relacionamento com a imprensa;

IIl - manter a gestao e a articulagao da relagao institucional com os veiculos de comunicagéo e a imprensa e as assessorias de comunicagéo e
de imprensa de outros 6rgaos, especialmente com a do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco (TJPE); IV - manter arquivo de matérias,
artigos e editoriais de interesse da Corregedoria Geral publicados na imprensa e nos canais de midia eletrénica;

V - promover a publicacao e divulgagéo de informagdes e noticias voltadas para o publico interno da Corregedoria Geral;
VI - documentar, por meio fotografico e/ou audiovisual, as solenidades e os eventos de interesse da Corregedoria Geral;

VII - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

CAPITULO VI
DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Art. 35 A Assessoria de Tecnologia da Informacédo da CGJ possui estrutura organizacional una e a ela compete:
| - prover a Corregedoria Geral da Justica com solugdes de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo compativeis com suas necessidades;

Il - auxiliar a Secretaria de Tecnologia da Informagao no acompanhamento e na gestéo dos projetos relacionados a tecnologia da informacéo e
comunicagéo garantindo a integracao a estratégia do Poder Judiciario;

Il - articular-se com as Unidades da CGJ, bem como e especialmente com a Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo do TJPE,
a fim de garantir a implementacgao dos projetos e servigos da Corregedoria Geral;

IV - propor e apoiar politicas para fixacdo, capacitagéo e atualizagéo tecnoldgica do pessoal da Corregedoria Geral da Justica.

V - desenvolver outras atribuicdes correlatas que lhe sejam delegadas pela autoridade competente.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA GERAL

Art. 36 Integram a estrutura organizacional da Secretaria Geral da CGJ:

| - Segéo de Apoio Administrativo;

Il - Segéo de Protocolo e Expedicao;

Il - Secao de Buscas de Atos Judiciais e Extrajudiciais;
IV - Central de Atendimento;

V - Divisdo Administrativa;

VI - Segéo de Estatistica;

VIl - Diviséo Judiciéria.

Art. 37 A Secretaria Geral da Corregedoria Geral da Justiga compete:
| - coordenar as atividades politico-institucionais do(a) Corregedor(a);

Il - organizar a agenda de compromissos e o atendimento as partes;
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Il - despachar com o(a) Corregedor(a) os processos e correspondéncias encaminhados ao Gabinete;

IV - supervisionar a entrada e saida de todos os expedientes enviados ao(a) Corregedor(a);

V - coordenar, orientar e supervisionar as atividades da Divisdo Administrativa Judiciaria;

VI - desenvolver e implantar processos de modernizagado administrativa no ambito da Corregedoria Geral;

VII - elaborar e aplicar instrumentos de racionalizagéo do trabalho, tais como formularios, fichas, manuais de procedimentos, rotinas e outros;
VIII - planejar, organizar e realizar Encontros de Reciclagem de Serventuarios da Justica;

IX - organizar a correspondéncia e o expediente a serem despachados pelo(a) Secretéario(a);

X - proceder a revisdo de todo o material expedido pela Secretaria da Corregedoria;

XI - elaborar despachos por ordem do(a) Secretario(a);

XII - realizar juntadas, apensamentos, conclusdes e diligéncias de processos em curso na Secretaria;

XIII - prestar atendimentos e informacgdes as partes;

XIV - dirigir e fiscalizar o servigo de copa no atendimento aos érgéos da Corregedoria Geral;

XV - requisitar e distribuir o material de consumo necessario ao funcionamento das unidades da Corregedoria;

XVI - coordenar e elaborar o Relatério Anual de Atividades da Corregedoria Geral;

XVII - exercer outras fungdes inerentes as suas atividades, que Ihe forem determinadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral.
§1° A Segao de Apoio Administrativo da Secretaria Geral, compete:

| - prestar assisténcia direta ao(a) Secretario(a) Geral da Corregedoria em assuntos relativos ao expediente administrativo, as comunicagbes e
informagdes que circulem na Secretaria;

Il - receber, registrar, despachar e distribuir internamente a correspondéncia e documentos da Secretaria;

Il - preparar e expedir correspondéncias da Secretaria Geral;

IV - colaborar na redacdo de expedientes afetos as divisdes e respectivas secoes;

V - desempenhar internamente as diligéncias que Ihe forem determinadas pelo(a) Secretario(a) Geral da Corregedoria.
VI - manter o controle da frequéncia dos(as) servidores(as) da Corregedoria;

VII - prover as necessidades de apoio material e logistico da Secretaria;

VIII - organizar, controlar e manter atualizado o tombamento dos méveis e materiais permanentes da Corregedoria, adotando medidas para
manter a boa ordem das instalagées, moveis e equipamentos;

IX - diligenciar junto as Unidades da CGJ para que sejam fornecidos os dados necessarios a elaboracao de relatorios sobre as atividades da
Corregedoria;

X - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.
§ 2° A Secéo de Protocolo e Expedigado compete:

| - receber e registrar processos, correspondéncias e expedientes enviados a Corregedoria Geral da Justica, autuando-os, quando cabivel, em
sistema proprio e remetendo-os eletronicamente a Secretaria Geral para andlise e providéncias;

Il - informar aos(as) interessados(as) sobre a identificagcdo do registro dos processos e expedientes e sua tramitagcdo na Corregedoria, salvo se
de natureza sigilosa;

Il - manter atualizado o banco de dados dos registros efetuados na Segéo de Protocolo;

IV - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

§ 3° A Secédo de Buscas de Atos Judiciais e Extrajudiciais compete:

| - promover buscas de atos judiciais e extrajudiciais requeridos a Corregedoria Geral e vinculados aos servigos do Poder Judiciario Estadual;

Il - auxiliar a Corregedoria Geral da Justica em buscas, pesquisas de documentos e outras informagdes de interesse administrativo, judicial ou
extrajudicial perante os 6rgéos do Poder Judiciario e outros érgéos publicos;

Il - exercer outras atividades inerentes as suas fungées, determinadas pelo(a) Corregedor(a) ou Secretario(a) Geral.
§ 4° A Central de Atendimento compete:

| - reduzir a termo as reclamagbes orais ofertadas contra magistrados(as), servidores(as) e delegatarios(as) do Servico Notarial e de Registro
ou seus prepostos;

Il - atender ao publico em geral fornecendo orientagédo e informacgdes, especialmente sobre reclamagbes de carater disciplinar, no ambito da
Corregedoria Geral, em face de magistrados(as), servidores(as) e delegatarios(as) do Servi¢co Notarial e de Registro ou seus prepostos;

Il - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

§ 5° A Divisdo Administrativa compete:

| - manter controle permanente e atualizado da produtividade dos(as) juizes(as);

Il - informar a produtividade dos(as) magistrados(as) em processos de promog&o, remogao e acesso ao 2° grau;

Il - manter-se atualizada sobre a escala de férias dos(as) magistrados(as) para cémputo nas estatisticas de produtividade;
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IV - articular-se diretamente com outras Unidades da Corregedoria Geral a fim de obter dados e informagbes para gerar relatérios e outros
instrumentos de sua competéncia;

V - apoiar a execugdo de atividades, programas e projetos sob responsabilidade de outras Unidades organizacionais da Secretaria Geral ou da
Corregedoria Geral da Justica.

VI - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.
§ 6° A Secdo de Estatistica, vinculada a Divisdo Administrativa, compete:

| - gerar planilhas estatisticas de produtividade dos(as) magistrados(as) interessados(as) em concorrer nos editais de promogéo, remocao e
acesso ao 2° grau;

Il - proceder a analise de dados estatisticos produzidos pela Unidade ou por outro érgédo competente;

Il - fornecer informacdes estatisticas de produtividade, solicitadas por magistrados(as) ou Unidade interna interessada.
IV - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

§ 7° A Divis&o Judiciaria compete:

| - proceder com as publicagdes de decisdes, pareceres e quaisquer atos proferidos pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica, bem como das suas
Assessorias Especial e Técnica, adotando as demais medidas e encaminhamentos necessarios ao cumprimento das suas determinagdes;

Il - proceder, com exclusividade, ao arquivamento de qualquer espécie de procedimento administrativo de natureza disciplinar em tramite por
meio fisico ou eletrénico na Corregedoria Geral da Justica;

Il - manter atualizados nos sistemas de controle, os dados relativos a procedimentos administrativos de natureza disciplinar que tramitam ou
tramitaram na CGJ, inclusive para fins de produgéo de relatorios, expedicao de certiddes ou prestar informagdes;

IV - comunicar a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) a abertura de Processo Administrativo Disciplinar em face de servidores(as) e
delegatarios(as), o eventual afastamento preventivo do(a) servidor(a), bem como o seu resultado final apds certificagéo do transito em julgado;

V - manter atualizado o controle das movimentagdes de processos e procedimentos enviados ao Tribunal de Justica para julgamento,
armazenando as informagdes em arquivo proprio;

VI - desenvolver outras atividades correlatas delegadas pela autoridade competente.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA JUDICIARIA

Art. 38 A Secretaria Judiciaria compete o planejamento, a organizagao, a diregéo, o controle e a execugéo das atividades judiciarias relativas aos
feitos civeis e criminais, a taquigrafia, jurisprudéncia e plantao judiciario, além de:

| - cumprir as politicas de acéo da instituicdo determinadas pelo Cédigo de Organizagéo Judiciaria e Regimento Interno e estabelecer as normas
operacionais na sua area de competéncia;

Il - secretariar, relatar e preparar pautas de reunides do Tribunal Pleno e do Orgao Especial;

Il - coordenar o registro, controle e distribuicdo dos processos entre os(as) Desembargadores(as);

IV - manter o 6rgéo de distribuicdo processual atualizado sobre modificagcdes ocorridas nas pautas de reunides;

V - manter atualizada a publicacéo oficial, através de resenha no dia imediato ao evento, sempre que possivel, referindo-se a:

a) resultado dos julgamentos realizados e passagens de autos, despachos e decisées do(a) Presidente(a), do(a) 1° Vice-Presidente(a), do(a) 2°
Vice-Presidente(a), do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica e dos(as) relatores(as);

b) distribuicbes e ordens do dia para as sessdes, resenha de feitos recebidos na Secretaria e demais atos essenciais a regularidade das fung¢des
judicantes.

VI - distribuir os processos para o cumprimento das decisdes do Orgdo Especial e do Tribunal Pleno, e promover a publicagdo da resenha dos
julgamentos no Diario da Justica;

VII - autorizar e subscrever certiddes e coordenar a organizagdo dos votos e acordaos;

VIII - organizar e publicar plantées especificos dos servigos judiciais;

IX - propor ao(a) Presidente(a) reformulagdes que agilizem o fluxo de documentos e processos judiciais;

X - apresentar ao(a) Presidente(a), trimestralmente, resumos estatisticos das atividades e funcionamento das areas sob sua responsabilidade;
XI - coordenar os procedimentos necessarios a publicagcdo de acordaos em revistas de jurisprudéncia, locais e nacionais;

XIl - coordenar e organizar, apds aprovacao do Conselho da Magistratura, os procedimentos legais necessarios a instalagdo de comarcas no
Interior do Estado e varas da Capital;

Xl - assinar as autuagdes, termos, notas de expediente e editais de sua competéncia;
XIV - organizar e publicar tabela de substituicdo automatica de juizes(as);

XV - organizar os servigos do Plantdo Judiciario de 2° grau.

CAPITULO X
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DAS CORREGEDORIAS AUXILIARES

Art. 39 As Corregedorias Auxiliares compete:

| - orientar, fiscalizar e promover a disciplina dos Servigos Judiciais e Extrajudiciais, bem como dos demais servigos auxiliares do primeiro e do
segundo graus do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco;

Il - realizar correi¢des e orientar inspeg¢des, na forma prevista em normas internas da Corregedoria Geral da Justica;

Il - proceder a instrugdo de sindicancia, procedimento prévio, inquérito administrativo ou, por delegacao do Tribunal de Justica, de acéo penal
originaria;

IV - redigir minutas de instrumentos normativos (art. 16) sobre questao juridica ou objeto de servigo, para aprimoramento dos servicos forenses
e cartorarios;

VI - assessorar e representar o(a) Corregedor(a)-Geral nos assuntos administrativos de orientagéo e disciplina;
VII - representar o(a) Corregedor(a)-Geral nas solenidades e atos oficiais;
VIII - orientar os(as) juizes(as) em estagio probatério;

IX - requisitar aos(as) juizes(as) e aos serventuarios informagdes sobre processos e dados das comarcas, unidades judiciarias, serventias do
servigo extrajudicial ou servicos auxiliares do Tribunal de Justica;

X - exercer inspegao permanente em autos e expedientes do foro judicial e extrajudicial, apontando erros, falhas, irregularidades e omissoes,
conforme disposto nas normas internas da Corregedoria Geral da Justica;

XI - requisitar certiddes, diligéncias, informagdes ou quaisquer outros esclarecimentos necessarios ao desempenho da fungéo que lhe for delegada
pelo(a) Corregedor(a)-Geral;

XII - elaborar relatérios das correigdes e inspecdes realizadas, acompanhadas de informagbes sobre as condi¢cdes das instalagbes fisicas e
materiais do férum ou vara, e submeter a aprovacao do(a) Corregedor(a)-Geral;

XIII - executar outras atividades correlatas, delegadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral.
Art. 40 As Corregedorias Auxiliares da Corregedoria Geral da Justica compreendem a seguinte divisdo de competéncias:
| - Corregedoria Auxiliar da 12 Entrancia;

Il - Corregedoria Auxiliar da 22 Entrancia;

Il - Corregedoria Auxiliar da 32 Entrancia;

IV - Corregedoria Auxiliar para o Servigo Extrajudicial;

V - Corregedoria Auxiliar para o Sistema dos Juizados Especiais.

Art. 41 Integram a estrutura organizacional de cada Corregedoria Auxiliar:

| - Assessoria Técnica Auxiliar;

Il - Secéo de Apoio a Atividade Correcional;

11l - Segdo de Movimentagao Interna e Processamento de Informagdes.

§1° As Corregedorias Auxiliares de 12 e 22 Entrancias exercem suas func¢des institucionais no ambito das Comarcas de 12 e 22 Entrancias,
respectivamente.

§2° A Corregedoria Auxiliar da 32 Entrancia exerce suas fungbes institucionais no ambito da Comarca da Capital.

§3° A Corregedoria Auxiliar para o Servigo Extrajudicial compete prestar assessoramento ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justiga, no ambito da
atividade regulatéria e normativa dos servigos notariais e registrais, inclusive as atividades relativas ao Fundo Especial de Registro Civil do Estado
de Pernambuco — FERC.

§4° A Corregedoria Auxiliar para o Sistema dos Juizados Especiais e Infancia e Juventude, exerce suas fungbes institucionais no ambito do
Estado de Pernambuco, prestando assessoramento ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica nas atividades relacionadas aos Juizados Especiais
Civeis, Criminais e Fazendarios, Colégios Recursais, Turma Estadual de Uniformizagédo da Jurisprudéncia.

Art. 42 Sao atribuicdes das Assessorias Técnicas Auxiliares das Corregedorias Auxiliares:

| - prestar assessoria direta ao(a) Corregedor(a) Auxiliar em assuntos especificos;

Il - realizar estudos e pesquisas em matéria sujeita a consideragéo do(a) Corregedor(a) Auxiliar;

Il - elaborar pareceres juridicos, despachos e prestar informagdes legais, em matérias de interesse do(a) Corregedor(a) Auxiliar;

IV - exercer outras atividades inerentes as suas fungdes, determinadas pelo(a) Corregedor(a) Auxiliar.

Art. 43 Séo atribuicdes das Secgbes de Apoio a Atividade Correicional das Corregedorias Auxiliares:

| - assessorar o(a) Corregedor(a) Auxiliar nos trabalhos de correicao, inspecéo, levantamentos e visitas aos servigos judiciais e extrajudiciais;
Il - elaborar correspondéncias, relatérios e outros expedientes administrativos determinados pelo(a) Corregedor(a) Auxiliar;

Il - executar internamente outros servigos que o(a) Corregedor(a) Auxiliar determinar ou delegar.

Art. 44 Sao atribuicdes da Secao de Movimentacao Interna e Processamento de Informagdes das Corregedorias Auxiliares:

| - manter o controle dos processos e expedientes remetidos ao(a) Corregedor(a) Auxiliar, dentro dos prazos legais;
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Il - elaborar relatorios e outros expedientes, expedir certiddes e prestar informagdes sobre processos administrativos disciplinares;

Il - desenvolver outras atividades correlatas que Ihes sejam delegadas pelo(a) Corregedor(a) Auxiliar.

CAPITULO XI
DA AUDITORIA, INSPEGAO E FISCALIZAGAO

Art. 45 Integram a estrutura organizacional da Auditoria de Inspecéo:
| - Auditores(as) de Inspecao;

Il - Chefia da Auditoria de Inspecao;

Il - Secretaria da Auditoria de Inspecao.

Paragrafo unico. Os(As) Auditores(as) de Inspecgéo serdo alocados(as), no ambito da Auditoria de Inspecgéo, conforme a necessidade do servigo,
nos seguintes setores internos:

| - Setor Civel e da Fazenda Publica;

Il - Setor Criminal e das Unidades Jurisdicionais Especiais;

Il - Setor do Sistema dos Juizados e da Infancia e Juventude;
IV - Setor do Servigo Administrativo;

V - Setor do Servigo Extrajudicial;

VI - Setor de Avaliagédo da Produtividade das Unidades Jurisdicionais.

Art. 46 Sao atividades de natureza permanente da Corregedoria Geral realizar auditorias, inspe¢des administrativas e fiscaliza¢cdes, competindo
a Auditoria de Inspecéo:

| - inspecionar e fiscalizar, sob a diregédo do(a) Corregedor(a)-Geral da Justigca e dos(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares, os servigos
judiciais e extrajudiciais do Estado de Pernambuco no que tange ao cumprimento da lei e das normas internas editadas pelo Poder Judiciario,
especialmente durante a realizacdo das correigées gerais e parciais;

Il - fiscalizar permanentemente a regularidade da cobranca e do recolhimento de custas, taxas e emolumentos, bem como dos recursos destinados
ao Fundo Especial de Registro Civil do Estado de Pernambuco — FERC, em apoio a Corregedoria Auxiliar do Servigo Extrajudicial e ao Poder
Judiciario, em estreita colaboragdo com a Controladoria do Tribunal de Justiga na consecugéao de seus fins institucionais;

Il - manter os(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares informados(as) do resultado das inspegbes e correi¢des, a fim de que estes(as) possam
adotar as providéncias cabiveis em cada caso, inclusive para fins de orientagdo a magistrados(as), servidores(as), agentes delegatarios(as) e
auxiliares do servigo judicial e extrajudicial;

IV - executar as determinagdes do(a) Corregedor(a)-Geral, dos(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares e da Comisséo Estadual Judiciaria
de Adocgao, no cumprimento de suas fungdes institucionais;

V - lavrar, com autorizagéo do(a) Corregedor(a)-Geral ou dos(as) Corregedores(as) Auxiliares, auto de infragao, quando constatada, nas inspegbes
e correigdes, a ocorréncia de ato infracional praticado por servidores(as), agentes delegatarios(as) e seus auxiliares no exercicio ou em razéo
de suas fungdes institucionais;

VI - exercer outras atribuicdes definidas pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica.
§ 1° A Chefia da Auditoria de Inspegdo compete:

| - chefiar e coordenar, no d&mbito administrativo, os(as) Auditores(as), a fim de manter a sua disciplina interna e a uniformidade de sua atuagéo
institucional sob a dire¢édo dos(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares;

Il - representar os(as) Auditores(as) perante o(a) Corregedor(a)-Geral nos assuntos de ordem administrativa e disciplinar;

Il - auxiliar o(a) Corregedor(a)-Geral, os(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares e os(as) Juizes(as) Assessores(as) Especiais na formagéo
e na coordenacao de equipes de inspec¢éo, inclusive nos trabalhos de correigao geral e parcial;

IV - formular estudos e propor providéncias administrativas e institucionais com a finalidade de aperfeigcoar os trabalhos desenvolvidos pela
Auditoria de Inspegéo, inclusive no que diz respeito a formagao e a capacitagédo profissional dos(as) Auditores(as);

VI - planejar e elaborar o cronograma das auditorias, inspecgdes e fiscalizagdes para os deslocamentos dos(as) Auditores(as), com aprovagao
prévia do(a) Corregedor(a)-Geral;

VII - exercer outras atribuicdes conferidas pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justiga.
§2° A Secretaria da Auditoria de Inspegao compete secretariar e dar apoio administrativo ao(a) Chefe da Auditoria de Inspegéo.

§3° As Secdes Civel e da Fazenda Publica, Criminal e da Infancia e Juventude e dos Juizados e das Unidades Jurisdicionais Especiais competem,
prioritariamente, promover inspec¢des no ambito das unidades jurisdicionais respectivas.

§4° Aos(As) Auditores(as) alocados(as) no Setor do Servigo Administrativo compete, prioritariamente, promover inspe¢des no ambito das unidades
e dos servigos administrativos do primeiro e do segundo graus do Poder Judiciario estadual.

§5° Aos(As) Auditores(as) alocados(as) no Setor do Servigo Extrajudicial compete, prioritariamente, promover inspec¢des no ambito das unidades
dos servigos notariais e de registro do Estado de Pernambuco.
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§6° Aos(As) Auditores(as) alocados(as) no Setor de Avaliacdo da Produtividade das Unidades Judiciarias compete, prioritariamente, promover
inspecdes nos relatdrios constantes do sistema informatizado ou encaminhados pelos responsaveis, confrontando os dados apurados com a
realidade das respectivas unidades judiciarias, a fim de verificar a sua regularidade e avaliar a produtividade dos seus magistrados e servidores,
inclusive fazendo o comparativo em relacdo as demais unidades similares e a sua adequagao com as metas estabelecidas pelo Tribunal de
Justica e pelo Conselho Nacional de Justiga.

Art. 47 Os(As) Auditores(as) da Corregedoria Geral, acompanhados(as) pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou mediante ordem de servigo expressa
subscrita pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou, na sua falta, por Corregedor(a) Auxiliar, inspecionardo e/ou fiscalizardo os servigos judiciais e
extrajudiciais, sempre que necessario, para informagbes de processos administrativos.

Art. 48 As auditorias seréo realizadas:
| - permanentemente, por meio eletrénico no sistema da Corregedoria — SICOR e, pessoalmente, quando necessario;

Il - para acompanhar e diagnosticar as taxas de congestionamento e metas de cada unidade judicial de 12 instancia, inclusive Juizados Especiais
e Colégios Recursais.

Paragrafo unico. Portaria do(a) Corregedor(a)-Geral definira o objeto da auditoria, periodo de execugéo e prazo para apresentacao de relatorio
e/ou parecer opinativo.

Art. 49 As inspecdes e fiscalizagdes serdo realizadas:

| - por determinagéo do(a) Corregedor(a)-Geral;

Il - a pedido de titular de cartdrio judicial ou de servigo delegado;

Il - em consequéncia de reclamagéo de usuario.

Paragrafo unico. Aplicam-se as auditorias, inspecdes e fiscalizagbes as normas referentes as correi¢cdes, no que couber.
Art. 50 Para realizagédo de auditoria, inspecéao e fiscalizacdo devem ser considerados os seguintes conceitos:

| - auditoria — técnica de avaliagéo da integridade, eficiéncia e eficacia do servigo publico judicial, através de analise sistematica e profunda,
com adequagdo as normas legais, regimentais e resolutivas do CNJ, com objetivo na economicidade dos processos de trabalho, sistemas de
informagdes e praticas cartorarias;

Il - inspecao — técnica de prevencéo, orientagdo e controle utilizada para suprir omissées ou apurar denuncias quanto a legalidade, bem como
atestar irregularidades de fatos e atos praticados por agentes responsaveis no ambito das unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Justica de
Pernambuco;

11l - fiscalizag&o — técnica de controle utilizada para comprovar se a unidade judicial cumpre as metas e programas institucionais pré-estabelecidos,
assim como atende as demandas para as quais foram definidos, com observancia da legislacdo, dos mecanismos de controle administrativo e
de gestao interna eficiente, que permitem a avaliagéo de resultados.

TiTuLo I
DA ATIVIDADE CORREICIONAL

CAPITULO |
DAS CORREIGOES

Art. 51 A fungao correicional € permanente, inserida no complexo das atividades administrativas dos(as) magistrados(as) a frente dos(as)
servidores(as) da vara, que a ele estiverem subordinados.

Art. 52 Ao(A) diretor(a) do foro, em cada comarca, compete exercer a fungéo correcional em relagdo a todos os(as) servidores(as) da comarca
e aos(as) agentes dos servigos publicos delegados.

Art. 53 Anualmente, serdo realizadas correi¢des ordinarias, extraordinarias e especiais.
Art. 54 As correigbes ordinarias obedecer&o ao calendario e roteiro pré-fixados pela Corregedoria Geral da Justica.

Art. 55 As correigdes extraordinarias serédo determinadas pelo Orgéo Especial, Conselho da Magistratura ou pelo(a) Corregedor(a)-Geral, quando
necessario.

Art. 56 As correicdes especiais serdo realizadas nas secretarias judiciais ou nos cartorios dos servigcos delegados, quando da sua vacancia, ou
quando requeridas a Corregedoria Geral.

§1° Em qualquer hipotese, o(a) responsavel pela correigao fara um relatério circunstanciado sobre o estado da serventia, ciente o(a) juiz(a), ao(a)
Corregedor(a)-Geral da Justi¢a, no prazo de 30 (trinta) dias.

§2° O relatodrio indicara, se for o caso, as falhas ou irregularidades administrativas, bem como infragbes disciplinares ou penais, para a adogao
das providéncias cabiveis.

§3° Ao decidir sobre os fatos narrados, a autoridade competente encaminhara ao Ministério Publico os elementos necessarios a persecucao
criminal, quando presentes indicios da pratica de infragcdo penal.

Art. 57 Compete ao(a) juiz(a) encarregado(a) da correi¢cdo, no ambito das secretarias judiciais e cartorios extrajudiciais:
| - relativamente ao aspecto administrativo:

a) verificar se estéo regulares os titulos com que os(as) servidores(as) exercem seu oficio, cargo ou emprego;
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b) examinar se os(as) servidores(as) atendem com presteza e urbanidade as partes ou retardam indevidamente os atos de oficio, e se tém todos
os livros ordenados em lei devidamente abertos, numerados, rubricados, encerrados e regularmente escriturados ou formados;

c) examinar se o(a) titular, em caso de serventia ndo oficializada, remunera os(as) servidores(as) de acordo com tabela expedida pela Corregedoria
Geral da Justiga e mantém controle das guias de recolhimento de encargos previdenciarios;

d) examinar se os boletins estatisticos e os de frequéncia de servidores(as) estao regulares, e se os seus dados conferem com os registros da
serventia e foram oportunamente encaminhados;

e) verificar se consta pratica de erro ou abuso que deva ser emendado, evitado ou punido, no interesse e na defesa do prestigio do Poder Judiciario;
f) verificar se estdo sendo cumpridos os atos normativos expedidos pelos 6rgdos da administracéo judiciaria superior;

g) examinar se o(a) chefe da serventia mantém o cartério em perfeitas condigbes de conservagao, limpeza e higiene, com autos, livros, fichas
e demais papéis devidamente classificados e guardados;

h) verificar se séo observadas as normas da Lei de Custas e da legislagéo tributaria;

i) verificar se foram sanadas as irregularidades porventura apontadas em correigéo anterior.

Il - relativamente a jurisdigéo criminal:

a) verificar, nos processos pendentes, a existéncia de irregularidades ou nulidades sanaveis, anotando-as em despacho fundamentado;
b) providenciar sobre o andamento dos processos, qualquer que seja a fase em que estiverem;

C) nos casos de arquivamento ou impronuncia, quando exista nova prova, mandar abrir vista ao(a) representante do Ministério Publico, para
conhecimento dos delitos de agao publica, enquanto néo prescritos;

d) examinar os processos findos, para verificar as nulidades, irregularidades e erros porventura ocorridos, promovendo a responsabilidade dos
que forem encontrados em culpa, sem que possa revogar despachos ou sentengas, nem intervir no conhecimento do fato;

Il - relativamente a jurisdigao civil:

a) examinar contas de tutores(as), curadores(as), administradores(as), testamenteiros(as) e depositarios(as) publicos, representando para que
a eles(as) sejam tomadas as contas ainda nado prestadas;

b) representar para que se nomeie tutor(a) e curador(a), respectivamente, a 6rfdo, menor abandonado(a) ou interdito(a) que nao o tenha;

c) representar sobre a remocgéo de tutor(a) ou curador(a) suspeito(a), ou ilegalmente nomeado(a), ou que seja negligente ou prevaricador(a), e
daquele(a) que ndo houver acautelado, com hipoteca, fianga ou caucéo, os bens entregues a sua administragéo, salvo se nao tiver meios ou
for reconhecidamente idéneo;

d) representar sobre o andamento de todo e qualquer inventario ou arrolamento retardado, indicando as medidas cabiveis;

€) propor ao(a) juiz(a) competente que ordene o sequestro de bens de 6rfaos(as) e pessoas semelhantes e dos das testamentarias, massas falidas
e fundagbes comprados, ainda que em hasta publica ou havidos direta ou indiretamente por tutor(a), curador(a), testamenteiro(a), sindico(a),
administrador(a) ou quaisquer servidores(as) de justica, fazendo proceder contra eles(as) criminalmente e representar contra o(a) juiz(a) que
haja procedido desse modo;

f) representar sobre a educagéo dos 6rfaos(as) e menores abandonados(as), e dos destinos destes(as); sobre a arrecadagéo e aproveitamento
dos bens de incapazes, aplicagdo e destino legal das rendas e dinheiro que lhes pertencem; sobre a cobranga de alcance de tutor(a) ou
curadores(as) com os juros respectivos; sobre a indenizagdo de danos causados por tutores(as) ou curador(as) ou provenientes de culpa de
juiz(a) ou servidores(as) de justica;

g) solicitar a instauragéo de procedimento criminal contra tutor(a), curador(a), testamenteiro(a), administrador(a), sindico(a), depositario(a) ou
qualquer responsavel que houver dissipado ou extraviado bens ou rendimentos entregues a sua administragdo ou guarda, se os nao restituir
no prazo legal;

h) sugerir a inscricdo de hipoteca ou a garantia dos bens dos incapazes;

i) providenciar sobre testamentos n&o registrados, suspendendo e responsabilizando o(a) servidor(a) que sonegar ou deixar de registrar algum
testamento, e proceder do mesmo modo em relagéo ao(a) testamenteiro(a) que, no prazo legal, ndo o registrar ou, sendo intimado para exibi-
lo, ndo comparecer;

j) representar para que seja removido(a), mesmo antes da prestacdo de contas, o(a) testamenteiro(a) suspeito(a), ilegalmente nomeado(a),
negligente ou prevaricador(a), encarregando-se da fun¢do pessoa nomeada pelo(a) testador(a), ou, na falta, pessoa idénea que o(a) substitua;

1) representar sobre a administragdo, conservacdo e aproveitamento dos bens das testamentarias, e sobre o andamento dos respectivos
inventarios, quando retardados, observando o disposto na alinea "e" deste artigo;

m) requisitar das reparticdes competentes uma relagéo dos testamentos nelas registrados, a fim de melhor proceder a verificagao dos registros
dos testamentos apresentados a correigéo e, se constatada alguma irregularidade, providenciar para que seja sanada a falta, levando o caso
ao conhecimento da reparticdo competente;

n) examinar os processos de arrecadacdo de bens vagos e achados, de defuntos e ausentes, e de herangas jacentes, sem, entretanto, exercer
ato algum de jurisdigéo e, além disso:

1 - representar sobre o andamento dos inventarios n&o requeridos no prazo legal;

2 - representar ao(a) juiz(a) competente para que ordene o sequestro de qualquer bem de defunto ou ausente que, por omisséo ou ignorancia,
ndo tenha sido arrecadado e posto em administracéo.

IV - relativamente aos interesses da Fazenda Publica:
a) fiscalizar a arrecadacgéo de tributos devidos nos autos e livros sujeitos a correi¢ao;

b) providenciar sobre o pagamento deles:
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1 - remetendo a quem de direito os documentos necessarios a sua cobranga;

2 - marcando prazos, para que sejam satisfeitos os devidos nos livros e autos, que, para esse fim, mandara apresentar nas comarcas do interior
a reparticao fiscal competente e, na Capital, a Secretaria da Fazenda ou a Delegacia da Receita Federal.

Art. 58 As correigbes serdo procedidas pelos(as) juizes(as) de direito auxiliares do(a) Corregedor(a)-Geral, supervisionadas por este(a), que lhes
fixara o tempo necessario a ultimagao dos trabalhos.

Art. 59 A correigao terainicio na data em que o(a) Juiz(a) Corregedor(a) Aucxiliar instala-la, por ordem do(a) Corregedor(a)-Geral, dando publicidade
aos(as) servidores(as) e varas da comarca.

§1° Enquanto durar a correigdo, os que se sentirem agravados(as) pelas autoridades judiciarias ou pelos(as) auxiliares de justica apresentaréo,
querendo, suas queixas e reclamacgdes.

§2° Os(As) funcionarios(as) e serventuarios(as) apresentardo ao(a) juiz(a) corregedor(a) que estiver presidindo os trabalhos, todos os livros fisicos
e documentos que estiverem a seu cargo, com cépias, caso sejam solicitadas, bem como acesso aos sistemas eletrénicos.

§3° O(A) distribuidor(a) apresentara relagcao dos feitos distribuidos a cada oficio, contendo discriminagéo de nimero e espécie.
§4° Feito o confronto dessa relagéo com o livro de tombo, prosseguira a correigdo com base neste.

Art. 60 Por ocasidao do encerramento da correigéo, presentes as pessoas a ela sujeitas, o(a) Corregedor(a)-Geral ou o(a) Juiz(a) Corregedor(a)
Auxiliar publicara suas cotas, despachos e provimentos.

Art. 61 O(A) escrivao(a) da correi¢ao fornecera ao(a) servidor(a) recibo, relagédo dos livros, autos e papéis requisitados.

Paragrafo unico. Na segunda via desse recibo-relagéo, rubricada pelo(a) servidor(a) sujeito a correigcao, dara este o recibo da devolugéo desses
livros, autos e papéis.

Art. 62 Os livros e autos que forem apresentados ao(a) Corregedor(a)-Geral ou ao(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar serdo examinados na propria
sede da correigéo, onde ficardo sob a guarda e exclusiva responsabilidade do(a) escrivao(a) a seu servigo.

Art. 63 Finda a correicéo, os(as) servidores(as) de justi¢a, recebendo os seus livros e autos, os apresentardo ao(a) Juiz(a) de Direito da comarca
ou vara respectiva, a fim de serem cumpridas as determinagdes do(a) Corregedor(a)-Geral ou Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar.

Art. 64 As correi¢cdes nas comarcas abrangerao os autos e livros subsequentes a ultima correi¢do, a respeito da qual o(a) Corregedor(a)-Geral,
ou Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar, verificara se foram cumpridos seus provimentos e despachos, podendo versar sobre anos anteriores se julgado
conveniente.

Art. 65 Os despachos proferidos pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar, nos autos sujeitos a correicéo, serao langados
em resumo na ata, disponibilizando-se, porém, cépia dos provimentos.

§1° As cotas a margem servirdo como simples adverténcia para as emendas ou remissdes, e os provimentos, para instrucao dos(as) servidores(as)
e corregao de abusos, com ou sem cominagao.

§2° Os despachos servirdo para ordenar qualquer diligéncia, emenda, nulidade, imposi¢céo de penas disciplinares e instauragdo de processo
de responsabilidade.

Art. 66 Os(as) servidores(as) de justica que, notificados, deixarem de comparecer, sem justa causa, as diligéncias de correi¢éo, incorrerdao em
multa, imposta pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou propostas pelo(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar.

Art. 67 Encerrada a correicao, o(a) Corregedor(a)-Geral ou Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar remetera copia dos provimentos a autoridade e aos(as)
servidores(as), que dos mesmos devam ter conhecimento, e aqueles a quem cumpre a sua execugao.

Art. 68 Em consequéncia da correigao, o(a) magistrado(a) que a presidiu devera, se necessario:

| - levar ao conhecimento da Ordem dos Advogados, do(a) Procurador(a)-Geral da Justica ou do(a) Secretario(a) de Defesa Social, falta atribuida,
respectivamente, a advogado, 6rgao do Ministério Publico ou autoridade policial;

Il - impor penas aos(as) servidores(as) da justica, nos limites de sua competéncia;

11l - comunicar ao(a) Presidente(a) do Tribunal de Justica o abandono de cargo por parte de Juizes(as) de Direito ou servidores(as) da justica;
IV - requisitar autos, livros, papéis e documentos vinculados a cartorios e oficios de justica;

V - expedir mandado de busca e apreenséo de autos, livros, papéis e documentos.

Art. 69 Sdo normas de procedimento basico, em cada correigéo:

| - lavratura de atas e termos de todos os atos aplicados;

Il - designacgéo de servidor(a), pelo(a) juiz(a) responsavel pela correigéo, para secretariar os trabalhos;

Il - comunicagéo aos(as) servidores(as) das secretarias das falhas encontradas, com prazo para sua emenda;

IV - elaboracéo de relatério ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica, fornecendo-se copia a serventia.

Art. 70 Quando da realizagéo de correicdo de qualquer natureza, os(as) servidores(as) prestardo todas as informagbes necessarias, atenderao
as determinacdes dos(as) juizes(as) e cumprirdo as ordens emanadas destes(as), inclusive quanto ao pronto saneamento de irregularidades
porventura verificadas.

CAPITULOII
DAS AUDITORIAS
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Art. 71 As auditorias a serem realizadas nas unidades jurisdicionadas ao Tribunal de Justica de Pernambuco obedecerdo aos procedimentos
estabelecidos neste Provimento e deverdo ter como paradigma virtual o SICOR da Corregedoria Geral da justica, sem prescindir de outros
sistemas de informatica, quando couber, especialmente no servigo extrajudicial.

Art. 72 A auditoria tem por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados operacionais desenvolvidos nas unidades judiciais de 12 instancia,
inclusive nos Juizados Especiais e Colégios Recursais, no que concerne as taxas de congestionamento e criticidade, seja de gabinete ou
secretaria, e se observam os aspectos relevantes relacionados a programas de gestao.

Art. 73 Constituem objetos da auditoria:
| - a gestdo administrativa e operacional de pessoa de cada unidade jurisdicional;
Il - a gestéo administrativa e os resultados alcan¢ados do ponto de vista da eficiéncia, eficacia e efetividade;

11l - os procedimentos administrativos e gerenciais dos controles internos de processos, com vistas a apresentacédo de subsidios para padronizagéo
de gestao cartoraria;

IV - a execugdo dos planos, programas, projetos e atividades direcionados pelo Tribunal de Justica de Pernambuco, pela Corregedoria Geral da
Justica ou pelo Conselho Nacional de Justica, em prol da melhoria da taxa de congestionamento e outros aspectos criticos;

V - 0 manuseio do SICOR, do PJE e dos sistemas eletrénicos de processamento de dados, suas informacgdes de entrada e de saida, objetivando
constatar:

a) confidencialidade nas informagdes alimentandas nos sistemas eletronicos;

b) eficacia dos servicos prestados pelas secretarias de varas e/ou gabinetes perante o(a) jurisdicionado(a);

c) eficacia e necessidade de utilizagcdo dos diversos computadores existentes na unidade, com vistas a economia de gastos.

| - o cumprimento da legislacéo pertinente;

Il - a apuragao de atos e fatos ilegais ou irregulares praticados por agentes publicos na utilizacdo dos sistemas eletrénicos de guarda de dados
judiciais;

Il - os indicadores de desempenho utilizados pelo Tribunal de Justica ou Conselho Nacional de Justica, quanto a sua qualidade, homogeneidade
e eficiéncia;

IV - as questdes atinentes a organizagéo cartoraria dos dados no PJE e Judwin, bem como elaboragéo de relatérios logicos do SICOR e demais
sistemas de dados.

Art. 74 A auditoria tem como finalidade precipua a realizagdo de exames e tomadas de dados que comprovem a legalidade dos atos e fatos
administrativos, bem como avaliar os resultados gerados diariamente, mensalmente e anualmente, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficacia e
economicidade da gestao cartoraria, patrimonial, operacional, operacional e finalistica.

Secéao |
PLANOS DAS AUDITORIAS E PARAMETROS

Art. 75 Para fins de realizagdo de auditorias, deverdo ser elaborados planos de auditorias anual, semestral, trimestral e mensal, observadas
as Normas Brasileiras editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade atinentes a auditoria, assim como aquelas inerentes ao setor publico,
desenvolvidas pelo Conselho Nacional de Justica, com suas respectivas diretrizes.

§1° Os planos previstos no caput devem ser submetidos a apreciagéo dos(as) Juizes(as) Corregedores(as) Auxiliares a que estejam subordinadas
as unidades judiciais e aprovado pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica, nos seguintes prazos:

| - até 30 de novembro, no que se refere ao Plano Anual;

Il - até 30 de janeiro e 15 de junho, no que se refere ao Plano Semestral;

Il - até o dia 15 dos meses de dezembro, margo, junho e setembro, no que se refere ao Plano Trimestral;
IV - até 30 dias antes sempre que, por demanda, exigir-se o Plano Mensal.

§2° Os planos de auditoria devem dimensionar a realizagdo dos trabalhos de modo a priorizar a atuacdo preventiva e atender aos padrdes e
diretrizes indicados pelo Conselho Nacional de Justica.

§3° Os planos de auditoria devem estabelecer como principais metas de afericdo os dados referentes a taxa de congestionamento, criticidade
processual de secretaria e gabinete e arquivamento definitivo de processos prontos para baixa.

§4° Os planos devem evidenciar as unidades deficitarias para exame e andlise prioritarios, estimando o tempo e 0s recursos necessarios a
execucgao dos trabalhos, com o fito de demonstrar ao(a) Corregedor(a)-Geral, quando necessario, quais as metas da equipe de auditoria e os
beneficios a serem obtidos a partir da execucéo eficiente dos trabalhos, com sugestédo de datas estimadas, para aplicagdo no ambito de todas
as unidades jurisdicionais.

Paragrafo unico. A realizagdo de auditorias coordenadas tem por objetivo a gestdo concomitante, tempestiva e padronizada sobre questdes de
relevancia e criticidade para o Poder Judiciario, bem como o atendimento aos principios de eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade.

Art. 76 Na elaboracao dos planos devem ser consideradas as seguintes variaveis:

| - custo total — recursos financeiros, bens e materiais alocados para gestao do plano;

Il - relevancia — importancia do planejamento em relagédo as agbes a serem desenvolvidas;

Il - criticidade — representatividade de situagdes criticas efetivas ou potenciais do quadro a ser controlado;

IV - risco — possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido em termos de consequéncias e probabilidades.
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Art. 77 Na selecédo das unidades a serem auditadas, deve-se observar as metas tragcadas pelo Tribunal de Justica para o ano subsequente e
as determinadas pela Corregedoria Nacional de Justica, bem como as previstas em suas resolugdes, além das areas que apresentem maior
relevancia, evitando, deste modo, desperdicio de tempo e recursos.

Secao Il
TIPOS DE AUDITORIAS

Art. 78 Poderao ser executas as seguintes modalidades de auditorias:

| - auditoria de gestdo — emissédo de opinativo e/ou parecer técnico com vistas a certificar a regularidade do trdmite processual, verificando a
gestao cartoraria, compreendendo a eficiéncia dos sistemas de controles internos administrativos e cumprimento da legislagdo e normativos;

Il - auditoria especial — consiste em exame de fatos ou situagdes consideradas relevantes, de natureza incomum ou extraordinaria, sendo realizada
para atender solicitagéo expressa de autoridade competente;

Il - auditoria de resultado — objetiva a verificacdo dos resultados métricos com base no relatorio “Justica em ndmeros”, ou outro que venha a
substitui-lo, bem como se a unidade apresenta algum planejamento estratégico;

IV - auditoria de conformidade — objetiva, exclusivamente, a observancia as normas em vigor.

Art. 79 As auditorias deverdo ser executadas diretamente por auditores(as) da Corregedoria Geral da Justica, com supervisdo direta do(a)
Corregedor(a)-Geral da Justiga ou por delegacéo ao(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar a quem esteja vinculada a unidade.

Secgao lll
CONTROLE DA AUDITORIA

Art. 80 Todo o trabalho de auditoria, desde seu planejamento até a concluséo do relatorio, sera gerenciado pelo(a) Auditor(a) Chefe, supervisionado
pelo(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar a quem esteja vinculada a unidade jurisdicional, e devera ser levado a plataforma do SICOR para aferi¢cdo
final pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica.

Art. 81 Compete ao(a) Auditor(a) Chefe da Corregedoria Geral:

| - orientar a equipe de auditoria quanto a vinculagdo ao objetivo e a aderéncia aos procedimentos;

Il - revisar e aprovar o Programa de Auditoria, antes do inicio da execugao;

IIl - encaminhar os Planos de Auditoria ao(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar;

IV - acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de auditoria, via SICOR;

V - analisar, juntamente com a equipe de auditoria, os achados de auditoria, com vistas ao seu acompanhamento e aprimoramento;
VI - efetuar o controle de qualidade dos trabalhos de auditoria, durante toda a sua execucao;

VII - sempre que possivel, participar das reunides de apresentagao e de encerramento da auditoria;

VIII - indicar um(a) lider de equipe para responder pela organizagéo final de relatérios, no caso de divisao de trabalho.

Art. 82 Compete ao(a) lider da equipe de auditoria:

| - promover as discussdes da equipe a respeito do escopo, procedimentos e técnicas a serem utilizados, incentivando os membros a apresentarem
propostas e a decidirem por consenso; no caso de divergéncia de opinides, deve-se buscar a opinido do(a) supervisor(a); permanecendo a
divergéncia, prevalecera a proposta do(a) lider;

Il - representar a equipe de auditoria perante a unidade auditada, providenciando a entrega da Ordem de Servigo de Auditoria ao chefe de
secretaria e/ou diretor(a) de unidade a ser auditada, bem como a emissé@o de requisicdo de documentos ou informagdes, ficando também
responsavel coordenacéo das reunides com os(as) auditados(as);

Il - revisar e entregar a versao final do relatério, com a anuéncia dos demais membros, bem como zelar pelo cumprimento dos prazos;
IV - assegurar que o Formulario de Controle de Qualidade da Auditoria seja, juntamente com os demais membros, preenchido e assinado;

V - registrar, caso julgue relevante, eventuais discrepancias quanto a ndo aprovagao de quaisquer aspectos do Programa de Auditoria pelo(a)
supervisor(a); e

VI - acompanhar e revisar todo o trabalho de auditoria antes da emissao do relatério.

Art. 83 A indicagéo do(a) lider e da equipe de auditoria é feita mediante emissdo de comunicado ao(a) Auditor(a) Chefe, no qual sao identificados
o(a) lider e demais membros da equipe, o objetivo do trabalho, a unidade judicial a ser auditada, a deliberagéo que originou a auditoria, a fase
de planejamento e, quando conhecidas, as fases de execugéo e de elaboragao de relatério.

Paragrafo unico. Nas hipéteses de afastamento legal do(a) Auditor(a) Chefe, a superviséo sera feita por substituto(a) imediato(a) ou, no seu
impedimento, pelo(a) servidor(a) designado(a) pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justica.

Art. 84 A Assessoria de Tl da Corregedoria Geral devera implementar as mudangas necessarias no SICOR, de modo que todas as auditorias
objeto desse provimento sejam executadas permanentemente, além de criar gestéo de sistema e suporte de duvidas para todos que acessarem
a plataforma.

Art. 85 Durante toda a realizagdo das auditorias, o SICOR servira de plataforma digital de afericdo de produtividade dos trabalhos dos(as)
auditores(as), cujos resultados deverao estar correlacionados com os resultados das unidades judiciais auditadas pelos(as) mesmos(as).
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Paragrafo unico. A visualizagdo das informagbes das auditorias, ao longo do trabalho e diariamente, destinam-se a manter o(a) Corregedor(a)-
Geral informado(a) acerca do andamento, principalmente, ao cumprimento dos prazos previstos para a aplicagéo dos procedimentos e a eventuais
problemas ou dificuldades enfrentadas, tudo com transparéncia disponibilizadas em dashboard do SICOR.

Segéao IV
PLANEJAMENTO DE AUDITORIA

Art. 86 O desenvolvimento do processo de auditoria compreende as atividades de planejamento, execu¢do, comunicagéo dos resultados e
monitoramento dos trabalhos.

Paragrafo unico. A equipe de auditoria deve, na fase de planejamento, construir uma visdo do objeto a ser auditado, conforme instrugbes a serem
estabelecidas em portaria do Corregedor Geral da Justica.

Art. 87 Para execugao das auditorias, sera necessaria a elaboragdo de Programa de Auditoria, que consiste em um plano de ac&o detalhado e
se destina, precipuamente, a orientar de forma adequada o trabalho da equipe de auditores, ressalvada a possibilidade de complementacgdes
quando necessario.

Paragrafo unico. A utilizagao criteriosa do Programa de Auditoria permitira a equipe avaliar, durante os exames de auditoria, a conveniéncia de
ampliar os exames quanto a extensdo e a profundidade.

Art. 88 Para inicio dos trabalhos de auditoria, sera elaborada portaria do(a) Corregedor(a)-Geral da Justiga, estabelecendo as metas, objeto,
unidade a ser auditada, prazo para relatorio e os objetivos do trabalho.

§1° Sempre que for imprescindivel ao desenvolvimento dos trabalhos de auditoria, o(a) titular da unidade encaminhara, a requerimento
do(a) Corregedor(a)-Geral, Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar e Auditor(a) designado(a) para tanto, com a antecedéncia necessaria, documentos e
informagoes, disponibilizagdo de ambiente reservado e seguro para a instalagédo da equipe, acesso aos sistemas informatizados e designacao
de uma pessoa de contato da unidade auditada.

§2° A comprovacéo de recebimento das comunicag¢des da Auditoria da Corregedoria sera pelo e-mail institucional, seguindo regulamento proprio
de apresentagéo.

Art. 89 A obtengdo de documentos ou informagdes requeridas pelo(a) Corregedor(a)-Geral, Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar e Auditor(a), nas
auditorias objeto desse provimento, devem ser respondidas no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de abertura de procedimento preliminar prévio.

Art. 90 Com base no Programa de Auditoria, os trabalhos serdo executados observando-se as seguintes técnicas de auditorias:

| - entrevista — formulacdo de pergunta escrita ou oral ao pessoal da unidade auditada ou vinculados, para obtengédo de dados e informacdes;
Il - analise documental — verificagcdo de processos e documentos que conduzam a formagao de indicios e evidéncias;

Il - visita — exame in loco para verificagdo do objeto da auditoria;

IV - exame dos registros — verificagcao dos registros constantes de controles regulamentares, relatérios sistematizados, mapas e demonstrativos
formalizados, elaborados de forma manual ou por sistemas informatizados; e

V - constatacéo individual que decorre de avaliagdo de produtividade do(a) servidor(a) em exercicio na unidade auditada, sob os aspectos de
conhecimento técnico.

§1° Durante a execucéo dos trabalhos, com aplicagdo do programa de auditoria e das respectivas técnicas, seréo identificados os achados de
auditoria, que consistem em fato significativo, digno de relato pelo auditor no exercicio do trabalho, constituido de quatro atributos essenciais:
situagao encontrada ou condigéo, critério, causa e efeito.

§2° Os achados de auditoria decorrem da comparagao da situagéo encontrada com o critério estabelecido no programa de auditoria e devem
ser devidamente comprovados por evidéncias e documentados, sendo divididos em negativo, quando revela impropriedade ou irregularidade,
ou positivo quando aponta boas praticas de gestao.

§3° Os esclarecimentos acerca de indicios consignados nos achados de auditoria devem ser colhidos por escrito ao longo da fase de execucgéo
da auditoria, por intermédio de expediente de requisicdo de documentos ou informacgdes, para evitarinterpreta¢des distintas e mitigar o retrabalho.

§4° A analise de achados de auditoria é realizada no proprio documento de requisicdo de documentos ou informagdes e consolidada nos mapas
de achados de auditoria e de acompanhamento.

§5° Deve serinformado ao dirigente da unidade auditada que os achados sao preliminares, podendo ser corroborados ou excluidos em decorréncia
do aprofundamento da analise, e que podera haver inclusdo de novos achados.

§6° Todos os dados acerca dos achados preliminares de auditoria, consistentes em manifestagdes formais apresentadas por escrito em resposta
a requisicao de documentos ou informagdes, deverao ser incorporados nos relatérios como um dos elementos de cada achado, individualmente.

Art. 91 Antes da emissao do relatério de auditoria todo o trabalho deve ser revisado pelo(a) lider da equipe, assegurando que:

| - todas as avaliagdes e conclusdes estejam suficientemente adequada e fundamentadas no o relatério final da auditoria, com propostas de
encaminhamento;

Il - todos os erros, deficiéncias e questdes relevantes que tenham sido devidamente identificados, documentados e sanados devem ser informados
ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justiga.

Segao V
DOS RESULTADOS
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Art. 92 Para cada auditoria realizada sera elaborado o relatério de auditoria, contendo os resultados dos exames baseados em lastro documental
comprobatorio, que expresse a exatidao dos dados e a precisao das proposigoes.

Art. 93 Compete a Assessoria de Tl da Corregedoria Geral disponibilizar modelo de relatério na plataforma digital do SICOR, e aos(as)
auditores(as) previamente designados(as) para monitoramento das unidades comunicar os resultados dos trabalhos de auditoria na forma de
relatério.

§ 1° Diariamente, os resultados deverdao estar expostos no SICOR para visualizagdo do(a) Corregedor(a)-Geral, dos(as) Juizes(as)
Corregedores(as) Auxiliares e demais autoridades competentes, pelo SICOR.

§ 2° O(A) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar deve fixar prazo para que a unidade auditada apresente manifestagao sobre o relatério da auditoria.

Art. 94 Os resultados de uma auditoria, a critério do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica, podem ser divulgados com variagdes na forma e conteudo,
dependendo do publico alvo a ser informado a respeito, cabendo as normas especificas dispor acerca de comunicagdes por outros meios, que
n&o o relatorio.

Secéao VI
MONITORAMENTO DA AUDITORIA

Art. 95 As auditorias serdo acompanhadas diariamente pelo SICOR da Corregedoria Geral quanto ao seu cumprimento, bem como suas
determinacgdes e recomendagdes serao obrigatoriamente monitoradas pela respectiva entrancia.

Art. 96 Deve o(a) auditor(a) previamente designado(a) para uma auditoria acompanhar as providéncias adotadas pelo(a) titular da unidade
auditada em relagao as recomendagdes constantes do relatério, no qual devera constar prazo para atendimento e comunicagéo das providéncias
adotadas.

§1° Ao formular determinagdes e recomendacgdes e posteriormente monitora-las, a unidade de controle interno deve priorizar a corre¢cao dos
problemas e das deficiéncias identificadas em relagcdo ao cumprimento formal de delibera¢des especificas, quando essas ndo sejam fundamentais
a corregao das falhas.

§2° As auditorias subsequentes verificardo se o(a) titular da unidade auditada adotou as providéncias necessarias a implementacdo das
determinacgdes e recomendagdes consignadas nos relatorios de auditoria.

Art. 97 O controle de qualidade das auditorias visa, exclusivamente, a melhoria da qualidade em termos de aderéncia aos padrdes definidos,
reducéo do tempo de tramitacdo dos processos, diminuicdo da taxa de congestionamento e atingimento da meta de integral eliminagéo da taxa
de criticidade em secretaria dos processos paralisados ha mais de 100 (cem) dias.

Secao VIl
DA INSPEGAO ADMINISTRATIVA

Art. 98 A inspecao administrativa sera realizada pelo(a):
| - Corregedor(a)-Geral da Justica, presencial ou por determinagéo;
Il - Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar, por iniciativa;

Il - Auditores(as), por determinagéo.

Paragrafo unico. O(A) Auditor(a) da Corregedoria Geral, sempre por decisao fundamentada, podera submeter ao(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar
proposta de inspegdes.

Art. 99 Antes de iniciar a inspecao, sera necessario elaborar a matriz de planejamento, com indicacdo do objetivo e detalhamento dos pontos a
serem inspecionados, dos recursos humanos e materiais a serem mobilizados e da estimativa do custo.

Art. 100 Durante a execugao dos trabalhos de inspecéo, poderao ser aplicadas as técnicas de auditoria e a adog&o de outras técnicas nos casos
de situagbes qualificadas e especificas.

Art. 101 A execucgédo dos trabalhos das inspegdes deve observar rito semelhante aqueles aplicados as auditorias.
Art. 102 O prazo para elaboragéo do relatério sera fixado segundo a complexidade, a abrangéncia e a natureza dos trabalhos realizados.
Art. 103 Os resultados da inspegéo serdo apresentados na forma de relatério e integrardo o proprio processo no qual foi determinado.

Paragrafo unico. Antes da emissdo do relatorio final de inspegéo, as conclusdes e as recomendacdes podem ser discutidas com o(a) titular
da unidade inspecionada, podendo, também, ser assegurada, em tempo habil, a oportunidade de apresentar esclarecimentos adicionais ou
justificativas a respeito dos atos e fatos administrativos sob sua responsabilidade.

Segao VI
CREDENCIAIS PARA AUDITORIA, INSPEGAO E REQUISITOS

Art. 104 Aos(As) auditores(as) credenciados(as) para realizar auditoria ou inspec¢édo administrativa sdo asseguradas as seguintes prerrogativas:
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| - livre ingresso as unidades organicas do Tribunal;

Il - acesso a todos os documentos e informagdes necessarios a realizagéo de seu trabalho, inclusive a sistemas eletrénicos de processamento
de dados;

Il - competéncia para requerer, por escrito, aos responsaveis pelas unidades organicas, os documentos e informag¢des entendidos necessarios,
fixando prazo razoavel para atendimento.

Art. 105 As unidades auditadas ou inspecionadas deverao utilizar todos os recursos tecnoldgicos disponiveis, notadamente SICOR, de tal forma
que os procedimentos de planejamento, execu¢do e acompanhamento das auditorias e inspecdes, estejam totalmente informatizados, eliminando-
se, na medida do possivel, a necessidade de impresséo de documentos.

Paragrafo unico. A Assessoria de Tl da Corregedoria Geral devera permitir a disponibilizagéo das informagdes e sera organizada e mantida com
o foco na celeridade processual, na maior seguranga de dados, na acessibilidade compartilhada, simultdnea e remota, e na melhoria da gestao
das informagdes geradas pelos procedimentos de controle interno, sempre pelo SICOR.

Art. 106 Cabera ao(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar propor ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica criagdo de comités e camaras tematicas,
representativos das unidades judiciais, pela especificidade ou demanda restrita, para tratar dos assuntos técnicos decorrentes das atividades de
auditoria e inspecado administrativa, contemplando, dentre outras atribuigbes, a elaboragéo de:

| - notas técnicas, documentos, formularios e regulamentagdo complementar a regular execucdo das técnicas de controle indicadas neste
provimento;

Il - plano de agéo voltado especificamente as unidades;
Il - padrdes de auditoria interna;
IV - capacitagcdo em técnicas especificas.

Art. 107 Situagbes de obstrucao ao livre exercicio da auditoria e inspe¢éo administrativa, ou de sonegacéo de processo, documento ou informagéo,
bem como qualquer ocorréncia de ameaga velada ou explicita, de indisposigéo ou de intimidagéo de servidores(as) em exercicio nas unidades
judiciais no desenvolvimento dos trabalhos deverao ser comunicadas, imediatamente, ao(a) lider da equipe que dara conhecimento ao(a) Juiz(a)
Corregedor(a) Auxiliar da respectiva entrancia para as providéncias cabiveis.

TITULO IV
DOS(AS) MAGISTRADOS(AS)

CAPITULO|
DA ATIVIDADE ADMINISTRATIVA DOS(AS) MAGISTRADOS(AS)

Art. 108 Compete aos(as) magistrados(as), nos limites da sua jurisdicao e em decorréncia da atividade de correigdo permanente:

| - decidir sobre reclamacdes que lhes forem apresentadas contra ato de servidor(a) subordinado(a) ao seu juizo;

Il - apurar faltas e aplicar penas disciplinares de sua competéncia, provocando a intervencao da Corregedoria Geral da Justi¢a, quando for o caso.

Art. 109 A designagéao de audiéncias é ato privativo do(a) magistrado(a), que diligenciara para que sejam realizadas no local, dia e hora marcados.

CAPITULOII
DO VITALICIAMENTO DOS(AS) MAGISTRADOS(AS)

SEGAO|
DA APTIDAO FUNCIONAL E DA IDONEIDADE MORAL

Art. 110 A vitaliciedade na primeira instancia sera adquirida apos 2 (dois) anos de exercicio no cargo de juiz(a) substituto(a), mediante decisdo
do Orgao Especial do Tribunal de Justiga, ouvido o Conselho da Magistratura.

Art. 111 O processo de vitaliciamento sera iniciado e instruido na Corregedoria Geral da Justica através do Nucleo de Vitaliciamento dos(as)
Magistrados(as) — NUVIM.

Art. 112 O(A) Corregedor(a)-Geral designara, dentre os seus Juizes(as) Assessores(as) Especiais, um supervisor do estagio probatério.
Art. 113 Cabera ao(a) supervisor(a):

a) promover reunibes com os(as) juizes(as) vitaliciandos(as), para discusséo de problemas comuns e orientagdes;

b) apresentar ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica relatérios periédicos sobre os boletins remetidos pelos(as) juizes(as) vitaliciandos(as);

c) realizar as diligéncias que reputar necessarias em funcéo dos relatorios, bem como as que sejam determinadas pelo(a) Corregedor(a)-Geral
da Justica, podendo tais visitas ocorrerem durante as correi¢des, inspegdes e auditagens nas unidades judiciarias;
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d) submeter ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica relatério final de avaliagdo.

Art. 114 Compete ao Nucleo de Vitaliciamento desta Corregedoria Geral da Justica basear-se no Sistema de Acompanhamento e Movimentagéo
Processual do 1° Grau (Judwin) e no Processo Judicial Eletrénico (PJe), para extrair as informacdes relativas as atividades dos(as)
vitaliciandos(as), quanto:

| - a todas as decisbes parciais de mérito, para efeitos do art. 356 do Cddigo de Processo Civil, e todas as sentencgas civeis e criminais por
eles proferidas;

Il - ao numero de feitos que foram distribuidos no més para a comarca ou vara, pela qual responda;

Il - o quantitativo de audiéncias realizadas no més, e da pauta mensal de audiéncias.

Paragrafo Unico. Ficam os(as) juizes(as) substitutos(as) vitaliciandos(as) obrigados(as) a enviar a Corregedoria Geral da Justica, mensalmente,
até o dia 10 (dez) do més seguinte, o numero de recursos que foram interpostos contra as suas decisbes, fazendo referéncia ao nimero
do processo, nome das partes e objeto da agdo, ante a impossibilidade de se extrair tais informacdes do Sistema de Acompanhamento e
Movimentagao Processual do 1° Grau (Judwin) e do Processo Judicial Eletronico (PJe);

Art. 115 Os fatos relativos as atividades funcionais dos(as) juizes(as) em estagio probatério serdo anotados em cadastro, afeto ao(a)
Corregedor(a)-Geral da Justiga.

Paragrafo unico. O cadastro do(a) juiz(a) em estagio probatorio incluira pasta individual, ficha de avaliagdo, relatérios trimestrais do(a)
magistrado(a) e outros elementos uteis fornecidos a Corregedoria Geral da Justiga.

Art. 116 O desempenho jurisdicional do(a) magistrado(a) em estagio probatério comportara avaliagdo quantitativa e qualitativa.

§1° Na avaliagéo quantitativa do desempenho jurisdicional do(a) magistrado(a) em estagio probatério, levar-se-a em conta principalmente:
| - nimero de processos autuados na Comarca ou Vara para a qual o(a) Juiz(a) foi designado;

Il - quantidade de audiéncias realizadas, com o numero de pessoas ouvidas;

Il - numero de despachos proferidos;

IV - numero de sentengas prolatadas com indicagdo da natureza delas;

V - numero de processos que Ihe foram conclusos para sentenga, por més;

VI - nimero de casamentos celebrados;

VII - numero de pessoas atendidas, exceto Advogados(as), Defensores(as) Publicos(as), Promotores(as) de Justica e outras autoridades;
VIII - nimero de conciliagbes realizadas;

IX - numero de sentengas proferidas em audiéncia.

§2° Na avaliagéo qualitativa do desempenho jurisdicional do(a) magistrado(a) em estagio probatorio, levar-se-a em conta, principalmente:
| - a observacao dos requisitos essenciais da sentenca, o silogismo juridico nela deduzido e sua precisao;

Il - a estrutura das decisdes interlocutérias e sua fundamentagéo;

Il - a linguagem exteriorizada nos despachos, decisdes, sentencas e termos de audiéncia, a qual, além do vernaculo correto, deve estar em
conformidade com a técnica juridica, em estilo claro, direto e impessoal;

IV - clareza, sinteticidade e acerto da parte dispositiva da sentenga, além da indicagao das disposi¢des legais aplicaveis;
V - inteligibilidade dos despachos e decisdes manuscritas;

VI - a pertinéncia das citagdes doutrinarias e jurisprudenciais invocadas;

VII - a analise da prova e resposta aos argumentos das partes;

VIII - observacéo do rito procedimental proprio de cada agéo;

IX - o formalismo, serenidade, equilibrio, imparcialidade e firmeza na condugao das

audiéncias e sessdes publicas.

Art. 117 Realizar-se-a inspegdo na comarca, onde o(a) juiz(a) vitaliciando(a) exercer suas fungdes, pelo(a) Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar
competente, que fornecera relatorio de adaptagéo que contemple os seguintes itens:

| - sobre a residéncia:

a) se o(a) juiz(a) titular reside na comarca em que tem exercicio pleno;

b) se o(a) juiz(a) substituto(a) reside na comarca em que tem exercicio ou em comarca da circunscri¢ao judiciaria a que estiver vinculado.
Il - assiduidade no exercicio de suas fungdes, através do levantamento das audiéncias realizadas e as razdes de eventuais adiamentos;
11l - conceito a ele atribuido no exercicio de suas fungdes;

IV - sua conduta moral e social;

Paragrafo unico. Na apreciagéo da conduta moral e social do magistrado, serdo avaliados os seguintes requisitos basicos para a permanéncia
do juiz na carreira: idoneidade moral, assiduidade, aptidao, disciplina, produtividade e bom relacionamento com partes, advogados e membros
do Ministério Publico.

Art. 118 Séo fatores de avaliagao dos requisitos basicos:
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| - quanto a idoneidade moral:

a) dignidade funcional;

b) retidao de conduta;

c) probidade; e

d) independéncia.

Il - quanto a assiduidade:

a) frequéncia ao foro nos dias Uteis e plantdes;

b) cumprimento do horario; e

c) supervisao dos cartorios.

Il - quanto a aptidao:

a) qualidade do trabalho;

b) eficiéncia das decisdes;

c) atuacao eficaz e serena;

d) conhecimento pratico e tedrico; e

e) diligéncia e observacgéao dos prazos legais.

IV - quanto a disciplina:

a) senso de responsabilidade;

b) discrigéo;

c) observancia das normas legais; e

d) relacionamento sensato para com o pessoal das serventias.
V - quanto a produtividade:

a) efetiva atuagé@o no exercicio da magistratura;

b) volume de trabalho; e

c) remessa de boletins mensais e relatorios trimestrais.

VI - quanto ao relacionamento com os(as) advogados(as), membros do Ministério Publico e partes:
a) respeito aos direitos dos(as) advogados(as);

b) relacionamento adequado nas audiéncias;

c) observancia das prerrogativas do Ministério Publico; e

d) tratamento respeitoso e cordial para defensores e partes.

Art. 119 A pontuacéo que devera ser atribuida a cada item a ser considerado, visando a garantir maior objetividade e uniformidade de critérios a
analise da situacdo de cada juiz(a) vitaliciando(a), sera regulamentada por instrumento normativo da Corregedoria Geral da Justiga.

Art. 120 Para a concessédo da vitaliciedade, também serdo considerados o aproveitamento e a frequéncia em curso de aperfeicoamento
regulamentado pelo TJPE, e ministrado pela Escola Superior da Magistratura deste Estado.

Paragrafo unico. O Tribunal de Justi¢ca, mediante Resolugédo, regulamentara o curso.

SEGAO I
DO JULGAMENTO DOS PROCESSOS

Art. 121 Com as informagdes fornecidas pelo(a) juiz(a) supervisor(a) do vitaliciamento, o(a) Corregedor(a)-Geral, através de relatoério, apresentara
os processos ao Conselho da Magistratura para a apreciacéo prévia.

Art. 122 Ap06s apreciacédo pelo Conselho da Magistratura, os processos de vitaliciamento serdo encaminhados ao Tribunal de Justi¢a, que, em
sessao do Orgdo Especial, decidira:

a) pelo vitaliciamento;

b) pelo sobrestamento do processo por periodo determinado para vitaliciamento;

c) pela exoneragéo, em face de inadaptagéo ao cargo;

d) pela demisséo, apo6s regular procedimento administrativo disciplinar, se for o caso.
Art. 123 S0 penas disciplinares:

| - repreenséo por escrito, por:

a) desobediéncia ou falta no cumprimento do dever.
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Il - multa de 1 (um) a 15 (quinze) dias de seus vencimentos, ou arbitrada pela autoridade, em quantia n&o inferior a 1/6 (um sexto), nem superior
a 20 (vinte) vezes o salario minimo, se o(a) servidor(a) ndo perceber vencimentos, por:

a) infragéo a lei de custas, inclusive a aceitagao de custas indevidas;

b) indevida retencdo de dinheiro que tenha recebido para outrem a titulo de pagamento, inclusive de custas, impostos, ou para depodsitos em
estabelecimento de crédito;

c) excesso ou insuficiéncia de avaliagdo em processo administrativo e nas execugdes, resultantes de dolo ou ma-fé, reconhecidos pela autoridade
judiciaria que conhecer do laudo;

d) retardamento, sem justa causa, de feito que determine juros de mora;

e) omissao de remessa a Corregedoria Geral, no prazo legal, dos mapas do movimento forense do seu cartério e dos extratos do movimento
financeiro;

f) ndo cumprimento imediato da formalidade prevista para recebimento dos mandatos cumpridos;

g) ofensa dirigida a juiz(a) ou a autoridade;

h) ofensa, por meio de imprensa, radio, televisdao ou panfletos, a serventuario ou a membro do Ministério Publico;
i) desobediéncia a superior hierarquico;

j) descumprimento de determinagéo contida em provimento;

k) referéncia, de modo desrespeitoso, em requerimento, peticdo, memorial ou em qualquer escrito, a magistrado(a), membro do Ministério Publico,
6rgéo da Justica ou a qualquer autoridade;

Il - suspenséo que ndo excedera de trinta dias, e sera aplicada em casos de:

a) falta grave;

b) reincidéncia em falta punivel com a pena de repreensao;

c) desvio de dinheiro e outros valores alheios que tenha recebido em razdo do cargo ou oficio em confianga;

d) destruigdo ou desvio de livros, autos e papéis do cartério que tenha em seu poder;

e) quebra de sigilo inicial, quando necessario para assegurar a eficiéncia do cumprimento dos mandatos judiciais;
f) falta de decoro funcional;

g) ofensa, por meio da imprensa, radio, televisdo ou panfletos, a magistrado(a), ao(a) Procurador(a)-Geral da Justica, Orgdo da Justica, ou a
qualquer autoridade;

h) assinatura de documento sem o competente e devido preenchimento;

i) alteragéo da situagcéo do processo mediante rasura, certiddo defeituosa, inser¢éo, substituicdo de folha, capaz de induzir em erro o(a) Juiz(a)
da causa, a Corregedoria Geral ou as partes, sem prejuizo da responsabilidade penal;

j) reincidéncia de falta punivel com multa.

Paragrafo unico. Quando houver conveniéncia para o servigo, a pena de suspensao podera ser convertida em multa, na base de cinquenta por
cento por dia de vencimento, obrigado o funcionario a permanecer no servigo.

IV - destituicdo de funcéo por:

a) falta do fiel cumprimento do dever.

V - demisséo, por:

a) infragéo que corresponda a definicdo legal de crime contra a administragao publica;

b) em qualquer dos casos previstos no art. 204 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Pernambuco (Lei n°® 6.123/68, de
20.07.68, com remuneracéo dada pela Lei n® 6.472/72, de 27.12.72);

c) reincidéncia de falta punivel com suspenséo, desde que o(a) serventuario(a) ndo seja vitalicio(a).

VI - cassagéo de aposentadoria e de disponibilidade, por:

a) falta punivel com a pena de demiss&o, quando praticada ainda no exercicio do cargo ou fungao;

b) aceitagao ilegal de cargo ou fungao publica, provada a ma-fé;

c) celebragéo de contrato com a Administragdo Estadual quando ndo autorizada em lei ou regulamento;

d) pratica de usura em qualquer de suas formas;

e) aceitacdo, sem prévia autorizagdo do(a) Presidente(a) da Republica, de comissdo, emprego ou penséo de governo estrangeiro;
f) perda da nacionalidade brasileira.

Art. 124 A aplicacdo de pena disciplinar dar-se-a sempre por meio do processo administrativo, assegurados o contraditoério e a ampla defesa,
com 0s meios e recursos a eles inerentes.

Art. 125 Aplicam-se, supletivamente ao processo administrativo disciplinar, as normas da legislagcéo processual penal e civil.
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CAPITULO Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

SEGAO|
DA SINDICANCIA

Art. 126 A sindicancia se destina a apuragao da existéncia de infragéo disciplinar, dela podendo resultar a aplicagéo das penas de censura, multa,
destituicao de funcdo e suspensao até 30 (trinta) dias.

§1° A sindicancia sera instaurada pelo(a):
| - Corregedor(a)-Geral da Justica;
Il - Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar;

Il - Juiz(a) de Direito ou Substituto(a) a que esteja subordinado o(a) servidor(a) responsavel, caso as autoridades previstas nos incisos | e Il
n&o a instaurem.

§2° A instauragéo de sindicancia pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar atrai e concentra os atos instrutérios para a
Corregedoria Geral da Justica.

§3° Apurada a infrag&o disciplinar em correigéo, ndo se procedera a sindicancia, salvo se ignorada a autoria.
§4° A sindicancia sera procedida:

| - por equipe de, no minimo, dois Auditores(as) de Inspeg¢éo da CGJ, tendo sido instaurada pelo(a) Corregedor(a)-Geral ou Juiz(a) Corregedor(a)
Auxiliar;

Il - por dois servidores(as), tendo sido instaurada por Juiz(a) de Direito ou Substituto(a).

§5° Para preservar a independéncia e a isengao dos(as) servidores(as) na condugéo da sindicancia, sobretudo pela repercusséo do caso, o(a)
Corregedor(a)-Geral da Justica podera determinar que a mesma seja presidida:

| - na hipétese do inciso | do paragrafo anterior, por Juiz(a) Corregedor(a) Aucxiliar;

Il - na hipétese do inciso Il do paragrafo anterior, pelo(a) Juiz(a) de Direito ou Substituto(a) responsavel pela sua instauracao.

Art. 127 A sindicancia terd inicio:

| - por ordem do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica ou do Conselho da Magistratura;

Il - de oficio, pelo(a) juiz(a) que tomou ciéncia da possivel infragéo;

Il - mediante representagéo de qualquer pessoa, devidamente identificada, por meio de peti¢cdo ou reduzida a termo, se feita oralmente.

Art. 128 A autoridade sindicante intimara e ouvira os(as) sindicados(as), que poderéo indicar provas e serem representados(as) por advogados(as)
ou defensor(a) dativo(a), garantindo-lhes todos os meios de ampla defesa.

Art. 129 A sindicancia sera arquivada se da apuracao resultar afastada a infracdo disciplinar ou quando for insuscetivel de identificacéo a sua
autoria.

§1° No caso de sindicancia iniciada por representagao, o(a) representante podera recorrer da decisdo de arquivamento ao(a) Corregedor(a)-
Geral da Justiga em 5 (cinco) dias.

§2° No caso de sindicancia iniciada de oficio, por ordem do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica ou do Conselho da Magistratura, a decisao sera
submetida ao reexame necessario do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica.

§3° Reformada a decis&o, os autos retornarao ao(a) sindicante, para prosseguimento, salvo determinagéo em contrario.

Art. 130 Se o fato sindicado constituir ilicito penal, os autos serdo submetidos ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justi¢ca, que encaminhara copia ao
Ministério Publico para apuracéo da responsabilidade penal.

SEGAO I
DA INSTAURAGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 131 O processo administrativo disciplinar € instrumento destinado a apurar responsabilidade de servidores(as) e delegatarios(as) de servigos
notariais e registrais, por infragéo praticada no exercicio de suas fun¢des, ou que tenha relagdo com as atribuicdes do cargo em que se encontra
investido(a), observando-se a legislagao prépria vigente.

Art. 132 O processo administrativo disciplinar contra magistrados(as) tem seu rito disciplinado no Estatuto da Magistratura, em ato normativo
expedido pelo Conselho Nacional de Justigca e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

Art. 133 Verificada a existéncia de infragéo disciplinar, e identificada a sua autoria, instaurar-se-a o processo administrativo disciplinar mediante
portaria subscrita pelo(a) Corregedor(a)-Geral da Justi¢a, contendo a exposi¢éo dos fatos atribuidos e a classificagdo da infragdo que lhes
corresponda.

Art. 134 Evidenciada infragdo disciplinar punivel com as penas de suspensao por mais de 30 (trinta) dias, demissao, cassac¢éo de aposentadoria
e disponibilidade, e desde que identificada a autoria, instaurar-se-a o processo administrativo disciplinar, mediante portaria do(a) Corregedor(a)-
Geral da Justiga.
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Art. 135 O processo administrativo em face de servidor(a), no &mbito da Corregedoria Geral da Justi¢a, sera apurado por Comissées Permanentes
de Processo Administrativo Disciplinar — CP—PAD, compostas de trés (3) servidores(as), escolhidos(as), preferencialmente, dentre os(as)
Auditores(as), indicados pela Chefia da Auditoria ao(a) Corregedor(a)-Geral da Justica.

§1° N&o podera funcionar como membro da CP-PAD o(a) Auditor(a) que tenha realizado a sindicancia ou a inspe¢ao que fundamentou a sua
constituigao.

§2° Para preservar a independéncia e a isencdo dos(as) servidores(as) na condugao da CP-PAD, sobretudo pela repercusséo do caso, o(a)
Corregedor(a)-Geral da Justica podera determinar que seja presidida por Juiz(a) Corregedor(a) Auxiliar.

§3° A Comisséo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagéo do fato ou exigido
pelo interesse da administragéo.

Art. 136 O(A) indiciado(a) sera citado(a) para se defender no prazo de 10 (dez) dias.
§1° Contar-se-a o prazo em dobro, havendo mais de um indiciado.
§2° Constara do mandado que o(a) indiciado(a) devera ser representado(a) por advogado(a).

§3° Sendo ficta a citagéo, o correspondente edital, com prazo de 20 (vinte) dias, sera publicado por 3 (trés) vezes no Diario Oficial do Poder
Judiciario do Estado (DJe), em dias seguidos.

Art. 137 Tornando-se revel o(a) indiciado(a), ou ndo comparecendo apds o edital, ser-lhe-4 nomeado(a) defensor(a).

Art. 138 O prazo para defesa flui da data da juntada aos autos do mandado, ou apds a ultima publicagéo do edital.

§1° No caso de mais de um(a) indiciado(a), o prazo para defesa flui da data da juntada aos autos do ultimo mandado.

§2° O(A) defensor(a) dativo(a) sera intimado(a) pessoalmente de todos os atos do processo, contando-se os prazos em dobro.

§3° O(A) advogado(a) ou defensor(a) ndo tera vista dos autos fora da secretaria, se ainda fisico remanescente, com integral acesso através
do PJeCor.

Art. 139 O(A) presidente(a) da comissao requisitara a folha de assentamentos funcionais e determinara as provas ou diligéncias necessarias a
instrugdo, indeferindo motivadamente as inuteis ou protelatérias.

Paragrafo unico. Ndo sera renovada prova que haja sido colhida, em sindicancia, com a participagdo do(a) advogado(a) constituido(a) ou
defensor(a) designado(a).

Art. 140 O interrogatorio do(a) indiciado(a) ocorrera em qualquer fase do processo, em audiéncia previamente designada, na qual o(a)
presidente(a) da comissédo, em seguida, dara a palavra ao(a) advogado(a) ou defensor(a) para, querendo, oferecer de razdes finais, no prazo
de cinco dias, caso ndo haja provas outras a colher.

Paragrafo Unico. Se ndo houver interrogatorio, o quinquidio sera contado da intimagao pessoal do(a) advogado(a) ou defensor(a).

Art. 141 A deciséo impositiva de pena disciplinar sera motivada e indicara as disposic¢des legais ou regulamentares violadas, devendo ser anotada
em ficha funcional apds o esgotamento da via administrativa.

Art. 142 Todos os atos do processo, incluido o relatorio, deverao estar concluidos no prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagéo da
portaria que o instaurar.

Art. 143 Nao sendo possivel a conclusdo do processo no prazo de 60 (sessenta) dias, o(a) Corregedor(a)-Geral da Justica podera renovar uma
vez por igual prazo, mediante despacho.

Art. 144 Na hipétese de excesso do prazo prorrogado, a comissao estara automaticamente dissolvida, aproveitando-se os atos ja praticados,
devendo o(a) Corregedor(a)-Geral da Justica proceder a nova designagéo, na forma do paragrafo primeiro do artigo 134.

SEGAO Il
DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 145 O(A) Corregedor(a)-Geral da Justica podera ordenar a suspensao preventiva de servidor(a) por até 90 (noventa) dias, a pedido do(a)
juiz(a), se conveniente a instrugéo do processo.

Paragrafo unico. A suspensdo preventiva prolongar-se-a até a deciséo final do processo, se a imputagéo configurar peculato ou apropriagéo
indébita.

SEGAO IV
DOS RECURSOS

Art. 146 Cabera pedido de reconsideragéo, em 5 (cinco) dias, da decisdo que impuser pena disciplinar.

Art. 147 Cabera recurso hierarquico contra decisdo de juiz(a) Diretor do Foro ou Corregedor Auxiliar para o(a) Corregedor(a)-Geral da Justica,
em 10 (dez) dias, sem efeito suspensivo.

Art. 148 Cabera recurso hierarquico contra decisdo do(a) Corregedor(a)-Geral da Justica para o Conselho da Magistratura (art. 37, XXI, do
RINTJPE), em 10 (dez) dias, nas hipoteses de arquivamento e aplicacdo de penalidade, em ambos os efeitos, exceto na hipotese de suspenséo,
como medida cautelar, cujo efeito sera apenas devolutivo.

Art. 149 O prazo recursal sera contado da ciéncia da deciséo certificada nos autos, ou da publicagdo no Diario Oficial do Poder Judiciario do
Estado (DJe), em dias corridos.
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Art. 150 Esgotados os recursos, a decisao final tomada em procedimento administrativo regular ndo podera ser modificada pela Administragéo,
salvo por anulagao ou revisdo motivada, ou quando o ato, por sua natureza, for revogavel.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 151. Nas omissdes deste Regimento sera aplicada a legislagéo pertinente.

Art. 152. Este Regimento entra em vigor na data da sua publicagdo, ad referendum do Orgéo Especial do Tribunal de Justiga de Pernambuco,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, publicado no DJE de 31 de agosto de 2022, por corregao.

Recife, 26 de agosto de 2022.

DESEMBARGADOR RICARDO PAES BARRETO
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA

REP UBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE PERNAMBUCO
COMARCA DE IGARASSU
Servi ¢o Registral de Trés Ladeiras
Rua Santa Cruz, 09, Igarassu/PE
Contatos: (81) 9 9114-9908 / 9 8451-8069

EDITAL DE PROCLAMAS

A Bel® Maria de Fatima Rodrigues Neves, Oficial Titular do Servigo Registro Civil das Pessoas Naturais e Casamentos de Trés Ladeiras, 5°
Distrito de Igarassu, com sede na Rua Santa Cruz, 09, Trés Ladeiras — Igarassu/PE. Faz saber que estao se habilitando para casar-se por este
Cartério, os seguintes contraentes:

ALEX DA SILVA CARDOSO e ERONILDA MARIA DOS SANTOS , ALEXANDRE FERREIRA DE OLIVEIRA e ANGELA MARIA
NASCIMENTO NUNES , CLEBSON MARCENA DA SILVA e CAMILA MARIA RAIMUNDO DE BARROS, EDSON SILVA DE LUCENA e
ALINE VIEIRA DA SILVA ; Se alguém souber de algum impedimento, acuse-se para fins de Direito no prazo da lei. Dado e passado neste
municipio, Trés Ladeiras, 12 de Agosto de 2022. Eu, Maria de Fatima R. Neves

EDITAL DE PROCLAMAS

A Oficiala de Registro Michelle Athayde Bagdonas, do Cartério do Registro Civil de Igarassu - SEDE, situado na Av. Mario Melo, n°30, Centro,
Igarassu/PE. e-mail: registrocivil@yahoo.com. Faz saber que estédo de se habilitando para casar-se por este Cartério os seguintes contraentes:
1- JHONNY JOSE FEIJO e RENATA MARIA DA SILVA; 2-JULIO CESAR SANTOS DE CARVALHO e GERUSA MARIA DA SILVA; 3-AMILTON
SEVERINO DOS SANTOS e SILVANIA BRAZ DA SILVA PEREIRA; 4-JADER MONTEIRO e GLEISE KELLY DE OLIVEIRA . Se alguém souber
de algum impedimento, acuse-o para fins de direito no prazo da lei, datados e passados nesta cidade.

EDITAL DE PROCLAMAS

A Bel® Carolinna Nunes de Lima, Oficiala Titular do Servigo de Registro Civil das Pessoas Naturais de Moreno - PE, com sede a Av.
Cleto Campelo, n° 3293, Centro, Moreno - PE. Faz saber que estéo se habilitando para casar-se por este Cartorio, os seguintes contraentes: 01)
REGIVALDO MANOEL DE LIMA , brasileiro, divorciado, residente em Moreno -PE, filho de REGINALDO MANOEL DE LIMA e de SONIA MARIA
SILVADE LIMA e CINEIDE MARIA AMELIA ALMEIDA SILVA ALVES , brasileira, solteira, residente em Moreno -PE, filha de CICERO BARRETO
ALVES, e de JANDIRA ALMEIDA SILVA ALVES. 02) JOSE ANTONIO BARRETO , brasileiro, viivo, residente em Moreno - PE, filho de BRAZ
JOSE BARRETO e de MARIA JOSE DOS SANTOS e ANTONIA SILVA DOS ANJOS |, brasileira, divorciada, residente em Moreno - PE, filha
de JOSE RODRIGUES DA SILVA e de SEVERINA MONTEIRO DA SILVA; 03) DAMIAO SILVA DA CUNHA |, brasileiro, solteiro, residente em
Moreno - PE, filho de SEVERINO FRANCISCO DA CUNHA e de MARIA JOSE DA SILVA e CARLA SILVA DOS SANTOS , brasileira, divorciada,
residente em Moreno - PE, filha de CARLOS JOSE DOS SANTOS e de MARIA AUXILIADORA SILVA DOS SANTOS. 04) ELIAS FELIX DA
SILVA, brasileiro, viavo, residente em Moreno - PE, filho de JOSE FELIX DA SILVA e de SEVERINA BERNARDO DA SILVA e ADRIANA MARIA
DOS SANTOS , brasileira, solteira, residente em Moreno - PE, filha de MANOEL ALBINO DOS SANTOS e de MARIA CLEONICE FERREIRA
DOS SANTOS; 05) ANTONIO MACIEL DA SILVA , brasileiro, solteiro, residente em Moreno - PE, filho de VICENTE SEVERINO DA SILVA e de
SEVERINA MACIEL DA SILVA e LINDALVA BARBOSA DE MORAES , brasileira, solteira, residente em Moreno - PE, filha de JOSE BARBOSA
DE MORAES, e de RITA MARIA DA CONCEICAO. 06) ADAIAS MIGUEL CAVALCANTI, brasileiro, divorciado, residente em Moreno -PE, filho
de ALUIZIO MIGUEL CAVALCANTI, e de AURORA JOSE CAVALCANTI e MARIA BETANIA DA SILVA |, brasileira, solteira, residente em Moreno
-PE, filha de ANTONIO INACIO SILVA e de MARGARIDA JOANA DA SILVA. 07) ALEXANDRE INACIO DE OLIVEIRA , brasileiro, solteiro,
residente em Moreno - PE, filho de ANDRE INACIO DE OLIVEIRA, e de MARIA JOSE DE OLIVEIRA, e KASSYANE MARQUES DA SILVA
brasileira, solteira, residente em Moreno - PE, filha de JAIRO MARQUES DA SILVA e de KESIA CARNEIRO MARQUES DA SILVA; 08) JOSE
GERALDO GOMES, brasileiro, solteiro, residente em Moreno - PE, filho de JUVINO JOSE GOMES, e de MARIA CANDIDA GOMES e RITA DE
CASTRO DE OLIVEIRA , brasileira, divorciada, residente em Moreno - PE, filha de HELENA MARIA DA CONCEIGAO; 09) MOISES GOMES ,
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