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PODER JUDICIARIO
CONSELHO DA MAGISTRATURA
PERNAMBUCO

SOB A PRESIDENCIA DO EXCELENTISSIMO SENHOR
DESEMBARGADOR FERNANDO CERQUEIRA NORBERTO DOS
SANTOS (PRESIDENTE), REALIZOU-SE NO DIA 1° (PRIMEIRO)
DE OUTUBRO DE 2020, AS 09H15, POR VIDEOCONFERENCIA, A
SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DA MAGISTRATURA,
PRESENTES 0S EXCELENTISSIMOS SENHORES
DESEMBARGADORES EDUARDO AUGUSTO PAURA PERES (1°
VICE-PRESIDENTE), CANDIDO JOSE DA FONTE SARAIVA DE
MORAES (2° VICE-PRESIDENTE), LUIZ CARLOS DE BARROS
FIGUEIREDO (CORREGEDOR GERAL DA JUSTICA), JONES
FIGUEIREDO ALVES (DECANO), EURICO DE BARROS
CORREIA FILHO, HUMBERTO COSTA VASCONCELOS JUNIOR
E WALDEMIR TAVARES DE ALBUQUERQUE FILHO.

AUSENTE, JUSTIFICADAMENTE, O EXCELENTISSIMO
SENHOR DESEMBARGADOR FRANCISCO EDUARDO
GONCALVES SERTORIO CANTO, QUE ENCONTRA-SE EM
GOZO DE FERIAS.

PROPOSICAO

O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR JONES
FIGUEIREDO ALVES (DECANO) APRESENTOU PROPOSICAO
ORAL NO SENTIDO DE QUE SEJA CONSTITUIDO UM GRUPO
DE TRABALHO DESTINADO A APRIMORAR A RESOLUCAO N°
336/2012 DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO,
TENDO EM VISTA A RESOLUCAO N° 106/2010 DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA (CNJ) E, TAMBEM, COM O OBJETIVO
DE CRIAR UMA BASE DE DADOS UNICA, ELETRONICA E EM
“REAL TIME” DAS INFORMACOES FUNCIONAIS DOS
MAGISTRADOS, PARA OS DEVIDOS FINS DE INTERESSE DO
TRIBUNAL. “DECIDIU O CONSELHO, A UNANIMIDADE,
APROVAR A PROPOSICAO E ENCAMINHA-LA A PRESIDENCIA
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, PARA ADOCAO
DAS PROVIDENCIAS CABIVEIS.”



Recife, 1° de outubro de 2020.

Bela. Maria da Luz Almeida Miranda
Secretaria do Conselho
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| CONSELHO DA MAGISTRATURA |

CONSELHO DA MAGISTRATURA
TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

SOB A PRESIDENCIA DO EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR FERNANDO CERQUEIRA NORBERTO DOS SANTOS
(PRESIDENTE), REALIZOU-SE NO DIA 1° (PRIMEIRO) DE OUTUBRO DE 2020, AS 09H15, POR VIDEOCONFERENCIA, A SESSAO
ORDINARIA DO CONSELHO DA MAGISTRATURA PRESENTES OS EXCELENTISSIMOS SENHORES DESEMBARGADORES EDUARDO
AUGUSTO PAURA PERES (1° VICE-PRESIDENTE), CANDIDO JOSE DA FONTE SARAIVA DE MORAES (2° VICE-PRESIDENTE), LUIZ
CARLOS DE BARROS FIGUEIREDO (CORREGEDOR GERAL DA JUSTICA), JONES FIGUEIREDO ALVES (DECANO), EURICO DE
BARROS CORREIA FILHO, HUMBERTO COSTA VASCONCELOS JUNIOR E WALDEMIR TAVARES DE ALBUQUERQUE FILHO.

AUSENTE, JUSTIFICADAMENTE O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR FRANCISCO EDUARDO GONGALVES SERTORIO
CANTO, QUE SE ENCONTRA EM GOZO DE FERIAS.

PROPOSICAO

O EXCELENTISSIMO SENHOR DESEMBARGADOR JONES FIGUEIREDO ALVES (DECANO) APRESENTOU PROPOSIGAO ORAL NO
SENTIDO DE QUE SEJA CONSTITUIDO UM GRUPO DE TRABALHO DESTINADO A APRIMORAR A RESOLUGAO N° 336/2012 DO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DE PERNAMBUCO, TENDO EM VISTA A RESOLUGAO N° 106 DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA (CNJ),
E TAMBEM COM O OBJETIVO DE CRIAR UMA BASE DE DADOS UNICA, ELETRONICA E EM “REAL TIME” DAS INFORMAGOES
FUNCIONAIS DOS MAGISTRADO PARA OS DEVIDOS FINS DE INTERESSE DO TRIBUNAL.

“DECIDIU O CONSELHO, A UNANIMIDADE, APROVAR A PROPOSIGAO E ENCAMINHA-LA A PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA
DE PERNAMBUCO, PARA ADOGAO DAS PROVIDENCIAS CABIVEIS”.

Recife, 1° de outubro de 2020.

Bela. Maria da Luz Almeida Miranda

Secretaria do Conselho
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Edicdo n°® 141/2012 Recife - PE, quinta-feira, 2 de agosto de 2012

Art. 273-D O processo para verificagdo da invalidez do Magistrado, para o fim de aposentadoria, havendo discordancia deste ultimo, tera inicio
por ordem do Presidente do Tribunal, de oficio, ou ainda, por provocag¢édo do Corregedor Geral de Justi¢a, para julgamento pela Corte Especial.

§1° Instaurado o processo de Verificagdo da Invalidez, o Magistrado sera afastado, desde logo, do exercicio do cargo, até final decisdo, devendo
ficar concluido o processo administrativo no prazo de até 60 (sessenta) dias.

§ 2° Tratando-se de incapacidade mental, o Presidente do Tribunal nomeara curador ao Magistrado, sem prejuizo da defesa que este queira
oferecer pessoalmente, ou por procurador que constituir.

§ 3° Como preparador do processo e relator funcionara Desembargador integrante da Corte Especial, apoés sorteio.

§ 4° O Magistrado sera notificado com cépia da provocacgao inicial, pelo relator, para alegar, no prazo de 10 (dez) dias, admitida uma prorrogacao
por igual periodo, defesa prévia do que entender a bem de seus direitos, podendo juntar documentos.

§ 5° Decorrido o prazo do paragrafo 4°, com ou sem resposta, o relator solicitara ao Presidente do Tribunal o encaminhamento a junta médica
oficial do Tribunal de Justica composta por 03 (trés) médicos a fim de proceder ao exame necessario e, apds, ordenara as demais diligéncias
necessarias a averiguagéo do caso.

§ 6° A recusa do paciente em submeter-se a pericia médica permitira o julgamento baseado em quaisquer outras provas.

§ 7° Terminadas as diligéncias, podera o Magistrado, ou o seu curador, apresentar alegagdes finais no prazo de 10 (dez) dias. Logo apds, serdo
os autos conclusos ao relator para, na primeira sessao seguinte, submeté-los a julgamento perante a Corte Especial.

§ 8° Se a Corte Especial concluir pela invalidez do Magistrado, os autos serdo encaminhados ao Presidente do Tribunal de Justica para baixar
de imediato o ato de aposentadoria, observadas as disposi¢coes legais pertinentes.

§ 9° O Magistrado que, por 02 (dois) anos consecutivos, afastar-se, ao todo, por 06 (seis) meses ou mais, para tratamento de saude, devera
submeter-se, ao requerer nova licenga para igual fim, dentro de dois anos, a exame para Verificagao da Invalidez, caso ndo o faga voluntariamente.

§ 10 Na hipotese de a Verificagéo de Invalidez haver sido requerida pelo Magistrado, o processo administrativo, apds parecer da junta médica
oficial do Tribunal de Justiga, sera encaminhado a Corte Especial para apreciar e julgar o pedido de aposentadoria, observadas as disposicdes
legais pertinentes.” (AC)

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DES. FERNANDO EDUARDO FERREIRA

Presidente em exercicio

(Resolugao unanimemente aprovada na Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno do dia 30.07.2012)

RESOLUGAO N° 336, de 01 de agosto de 2012.

EMENTA: Regulamenta as remogdes voluntarias, as permutas e as promogdes de juizes, bem como o acesso ao Tribunal de Justiga, no Estado
de Pernambuco.

O PLENO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, em seu artigo 93, incisos I, lll, IV e VIII-A estabelece as condi¢gdes para o acesso aos Tribunais
de 2° grau, a promog¢ao e a remogao na carreira da magistratura;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar em um s6 normativo as normas que regulamentam a remogao, a permuta, as promogdes de
juizes, bem como o acesso ao Tribunal de Justi¢a, no Estado de Pernambuco;
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Edigao n°® 141/2012 Recife - PE, quinta-feira, 2 de agosto de 2012

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a coleta de dados destinados a avaliagéo dos critérios objetivos definidos na Resolugdo n°®
106, de 06 de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO que o art. 80, inciso |, da Lei Complementar n. 35, de 14 de margo de 1979 (Lei Organica da Magistratura Nacional), determina
que seja o merecimento aferido segundo critérios objetivos, na forma de regulamento baixado pelo Tribunal de Justiga;

CONSIDERANDO que a aferigdo do merecimento para o fim de promogao e acesso aos Tribunais de 2° grau dar-se-a conforme o desempenho
do magistrado e a observancia dos critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio da jurisdigdo e pela freqiiéncia e aproveitamento
em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento (art. 93, inciso Il, alinea c, Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que, na votagéo, os membros votantes do Tribunal deverao declarar os fundamentos de sua convicgao que levaram a escolha
do candidato, com mengao individualizada aos critérios de desempenho, produtividade, presteza no exercicio das fungdes, aperfeicoamento
técnico e adequacgéo da conduta ao Codigo de Etica da Magistratura Nacional (art. 4°, Resolugédo n. 106, de 2010 do CNJ),

RESOLVE editar a seguinte Resolugao:
CAPITULO I
DAS REMOGOES VOLUNTARIAS E DAS PERMUTAS DE MAGISTRADOS
Secéao |
Consideracoes Gerais
Art. 1° Toda remogéo e permuta de magistrados seréo realizadas em sess&o publica, em votagdo nominal, aberta e fundamentada.

Art. 2° E vedada a remogao ou a permuta de Juiz Substituto n&o vitaliciado.

Secéo Il

Da Remocéo Voluntaria

Art. 3° A remogéo voluntaria far-se-a por antiguidade e merecimento, alternadamente, apurados na respectiva entrancia.

§ 1° No caso de antiguidade, o Tribunal de Justica somente podera recusar o Juiz mais antigo pelo voto fundamentado de dois tergos de seus
membros, conforme procedimento préprio e assegurada ampla defesa, repetindo-se a votagao até fixar-se a indicacéo.

§ 2° Tratando-se de vaga a ser provida pelo critério de merecimento, a remogéao recaira no Juiz que for incluido na lista triplice organizada pelo
Tribunal de Justica e com o maior numero de votos, sem prejuizo dos remanescentes mantidos em lista.

§ 3° Havendo empate durante os trabalhos de composicéo da lista triplice, processar-se-a a novo escrutinio, repetindo-se a votagéo quantas
vezes forem necessarias apenas entre aqueles que obtiverem igual niumero de votos.

Art. 4° A remocao voluntaria pressupdem dois anos de efetivo exercicio na entrancia e seis meses na comarca ou circunscrigdo, salvo se nao
houver concorrente com tais requisitos.

Art. 5° Nao sera removido o Juiz:

| - em disponibilidade, ou que tenha sido removido compulsoriamente antes do seu provimento em outra comarca, nos ultimos dois anos;
II' - punido, no dltimo ano, com pena de censura;

Il - que nao residir na sede da respectiva comarca, salvo por autorizagao do Tribunal de Justiga;

IV - que, injustificadamente, retiver autos em seu poder além do prazo legal.

§ 1° Seréao nulos os votos atribuidos a Juiz nas condigdes previstas neste artigo.

§ 2° O disposto nos incisos Il e IV sera apurado em processo disciplinar onde se assegure a ampla defesa ao imputado.
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Art. 6° Na primeira entrancia, inexistindo pretendente a remogéao, o cargo sera declarado vago para nomeacao.

Art. 7° No ambito da respectiva entrancia, a remogao far-se-a:

| - do cargo de Juiz Substituto de 12 Entrancia para outro de mesma denominagéo e de diversa Circunscri¢gdo Judiciaria, ou para o cargo de Juiz
de Direito de 12 Entrancia (titular), independentemente da Circunscri¢cdo Judiciaria, ou vice-versa;

Il - do cargo de Juiz de Direito Substituto de 22 Entrancia para outro de mesma denominacéo e de diversa Circunscrigao Judiciaria, ou para o
cargo de Juiz de Direito de 22 Entrancia (titular), independentemente da Circunscri¢cdo Judiciaria, ou vice-versa;

Il - do cargo de Juiz de Direito Substituto de 32 Entrancia para o cargo de Juiz de Direito de 32 Entrancia (titular); e

IV - do cargo de Juiz de Direito de 12, de 22 ou de 32 Entrancia (titular) para outro de mesma denominacgéo (titular), independentemente da
Circunscricao Judiciaria.

Secao lll

Da Permuta

Art. 8° A permuta pressupdem dois anos de efetivo exercicio na entrancia e seis meses na comarca ou circunscrigéo, salvo se ndo houver
concorrente com tais requisitos.

Art. 9° A permuta ocorrera entre cargos da mesma entrancia ou categoria da mesma carreira, vedada a permuta entre Juiz Titular e Substituto.
Art. 10 O Tribunal de Justica decidira sobre a conveniéncia da permuta.
Art. 11 Nao sera permutado o Juiz:
| - que n&o atender aos requisitos previstos para a promogao e a remogao;
Il - que estiver licenciado ou em disponibilidade;
Il - que ja houver sido permutado na entrancia.
Art. 12 Nos pedidos de permuta constardo as informagdes necessarias a sua apreciagdo, conforme estabelecido nos artigos 5° e 11.
CAPITULO II
DO ACESSO AO TRIBUNAL E DA PROMOGAO
Secao |
Consideragoes Gerais

Art. 13 O acesso ao Tribunal de Justica e a promogao de Juizes serdo realizadas em sesséo publica, em votagdo nominal, aberta e fundamentada.

Art. 14 O acesso ao Tribunal de Justica e a promogéo far-se-8o por antiguidade e merecimento, alternadamente, apurados na respectiva
entrancia.

§ 1° No caso de antiguidade, o Tribunal de Justica somente podera recusar o Juiz mais antigo pelo voto fundamentado de dois tergos de seus
membros, conforme procedimento préprio e assegurada ampla defesa, repetindo-se a votacao até fixar-se a indicagao.

§ 2° Tratando-se de vaga a ser provida pelo critério de merecimento, o acesso ao Tribunal e a promog¢ao recaira no Juiz que for incluido na lista
triplice organizada pelo Tribunal de Justica e com o maior numero de votos, sem prejuizo dos remanescentes mantidos em lista.

§ 3° Havendo empate durante os trabalhos de composigao da lista triplice, processar-se-a a novo escrutinio, repetindo-se a votagdo quantas
vezes forem necessarias apenas entre aqueles que obtiverem igual nimero de votos.

14



Edigao n°® 141/2012 Recife - PE, quinta-feira, 2 de agosto de 2012

Art. 15 Todas as promogdes por merecimento, inclusive para o acesso ao Tribunal de Justi¢ca, pressupdem dois anos de exercicio na respectiva
entrancia e integrar o magistrado a primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndo houver com tais requisitos quem concorra o lugar
vago.

Art. 16 A primeira quinta parte da lista de antiguidade sera integrada pela quinta parte dos Juizes mais antigos da respectiva entrancia, em
efetivo exercicio no cargo, ndo se computando os cargos vagos.

Art. 17 Nao sera promovido o Juiz:

| - em disponibilidade, ou que tenha sido removido compulsoriamente antes do seu provimento em outra comarca, nos ultimos dois anos;
II' - punido, no dltimo ano, com pena de censura;
Il - que nao residir na sede da respectiva comarca, salvo por autorizagao do Tribunal de Justiga;

IV - que, injustificadamente, retiver autos em seu poder além do prazo legal.

§ 1° Serdo nulos os votos atribuidos a Juiz nas condigbes previstas neste artigo.

§ 2° O disposto nos incisos Il e IV sera apurado em processo disciplinar onde se assegure a ampla defesa ao imputado.

Art. 18 E obrigatdrio o acesso e a promogao do Juiz que figure por trés vezes consecutivas, ou cinco alternadas, em lista de merecimento.

Art. 19 Para apuragéo do merecimento, seréo observado, obrigatoriamente, os critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio da
jurisdicao e pela frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento.

§ 1° Sao considerados cursos oficiais aqueles contratados ou conveniados pelo Tribunal de Justica ou pela Escola da Magistratura de Pernambuco,
desde que conveniados ou credenciados pela Enfam.

§ 2° A Escola da Magistratura fornecera os dados relativos aos cursos de que participaram os magistrados que concorrem a promogao.

Art. 20 A Corregedoria Geral da Justiga centralizara a coleta de dados para avaliagéo de desempenho, fornecendo os mapas estatisticos para os
magistrados avaliadores e disponibilizando as informagdes para os concorrentes as vagas a serem providas por promogao ou acesso ao Tribunal.

Paragrafo Unico. Os dados informativos de avaliagdo dos concorrentes serdo enviados aos membros do Tribunal Pleno com antecedéncia razoavel
da data da sesséo.

Segao ll

Dos Critérios Objetivos para Apuragao de Merecimento

Art. 21 O procedimento para o fim de promog&o, remogao ou acesso, pelo critério de merecimento e a respectiva votagéo e julgamento seguem
as regras estabelecidas na Resolugdo n. 106, de 06 de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justiga, assim como outros atos normativos
editados por este Tribunal ndo conflitantes com a mencionada Resolugdo.

Art. 22 O magistrado interessado na promogao, remogao ou acesso, pelo critério de merecimento, dirigira requerimento ao Presidente do Tribunal
de Justica no prazo de inscrigao previsto no edital de abertura do respectivo procedimento, acompanhado de:

| - 12 (doze) decisdes, a sua livre escolha, proferidas durante os ultimos 24 (vinte e quatro) meses de exercicio, visando a avaliagao do aspecto
qualitativo da prestagao jurisdicional (desempenho);

Il - comprovacéao de participagao efetiva em mutirdes, em justica itinerante e em outras iniciativas institucionais;

Il - comprovagéo de medidas efetivas de incentivo a conciliagdo em qualquer fase do processo;

IV - comprovacgéo de inovagdes procedimentais e tecnoldgicas para incremento da prestagao jurisdicional;

V - publicagdes, projetos, estudos e procedimentos que tenham contribuido para a organizagédo e a melhoria dos servigos do Poder Judiciario;

VI - comprovacgéo de frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos pelas Escolas Nacionais de Formagéo e Aperfeigoamento
de Magistrados;
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VIl - diplomas, titulos ou certificados de conclusdo de cursos juridicos ou de areas afins e relacionadas com as competéncias profissionais da
magistratura, realizados apds o ingresso na carreira;

VIII - comprovagéo de ministragdo de aulas em palestras e cursos promovidos pelos Tribunais ou Conselhos do Poder Judiciario, pelas Escolas
da Magistratura ou pelas instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario;

IX - comprovacao de atividades exercidas na diregéo, coordenacéo, assessoria e docéncia em cursos de formagao de magistrados nas Escolas
Nacionais ou dos Tribunais, com comprovagéao do total de horas de servigo prestado;

Art. 23 A Secretaria Judiciaria instruira, no prazo de até 10 (dez) dias, os processos dos editais de merecimento com as seguintes informagdes
em relagdo aos magistrados concorrentes:

| - tempo de exercicio no cargo e na entrancia, com indicagao dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio jurisdicional e do periodo
eventualmente de afastamento ou de licencga legais;

Il - relagdo dos magistrados que figuram na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo Tribunal;

Il - ndo havendo na primeira quinta parte quem tenha os 2 (dois) anos de efetivo exercicio ou aceite o lugar vago, relagdo dos magistrados que
integram a segunda quinta parte da lista de antiguidade e que atendam aos demais pressupostos, e assim sucessivamente;

IV - competéncia e tipo do juizo em que atua ou atuou substancialmente;

V - declaragéo de compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional com outro magistrado;

VI - natureza do vinculo com a unidade jurisdicional (titular, substituto ou auxiliar);

VII - anotagao das cumulagdes de atividades no periodo dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio jurisdicional;
VIII - atuagédo em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal como de dificil provimento;

IX - eventual punigéo, nos ultimos 12 (doze) meses, em processo administrativo disciplinar, com pena igual ou superior a de censura, inclusive
por retencao injustificada de autos, atrasos ou inobservancia dos prazos legais;

X - existéncia de processo administrativo disciplinar aberto contra os magistrados concorrentes, bem como as san¢des aplicadas nos ultimos 24
(vinte e quatro) meses, ndo sendo consideradas eventuais representagdes em tramitacdo e sem deciséo definitiva, salvo com determinacao de
afastamento prévio do magistrado e as que, definitivas, datem de mais de dois anos, na data da abertura do edital.

Art. 24 Compete a Corregedoria Geral da Justiga, no prazo de até 10 (dez) dias, a instrucdo dos processos dos editais de merecimento com
os dados que seguem em relagéo aos magistrados concorrentes:

| - nimero de audiéncias realizadas;
Il - nUmero de conciliagdes realizadas;
11l - nimero de decisdes interlocutoérias proferidas;

IV - nimero de sentencas proferidas, especificando a quantidade de julgamentos com e sem resolugdo de mérito, homologatérios de acordos
e de extingado da punibilidade;

V - nimero de acérdaos e decisdes proferidas em substituicdo ou auxilio no 2° grau, bem como em Turmas Recursais dos Juizados Especiais
Civeis e Criminais;

VI - nimero de processos distribuidos e julgados nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;
VII - a média do numero de sentengas e audiéncias em comparagdo com a produtividade média de juizes de unidades similares;

VIl - acervo processual existente na unidade jurisdicional da qual é titular ou que atuou, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, por periodo
ininterrupto de mais de 1 (um) ano;

IX - estrutura de funcionamento da vara (recursos humanos, tecnologia, instalagdes fisicas, recursos materiais);
X - assiduidade ao expediente forense;

XI - pontualidade nas audiéncias e sessdes;

XII - qualidade na geréncia administrativa;

XIII - residéncia e permanéncia na comarca;

XIV - relatério sobre eventual inspegédo em serventias judiciais;

XV - relatorio sobre eventual inspegao em serventias extrajudiciais e em estabelecimentos prisionais e de internamento de protegdo de menores
realizada pelo magistrado concorrente;

XVI- relatério sobre alimentagdo dos dados atinentes ao Cadastro Nacional de Adogao, cadastro Nacional de Criangas Acolhidas e Cadastro
Nacional de Adolescentes em Conflito com a Lei realizada pelo magistrado concorrente.

XVII - participagdo e cumprimento das metas do Poder Judiciario, tragadas sob a coordenagéo do Conselho Nacional de Justiga;
XVIII - nimero de processos conclusos ha mais de 100 (cem) dias;

XIX - tempo médio para a pratica de atos;
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XX - tempo médio de duragéo do processo na vara;

XXI - numero de sentencgas prolatadas em processos submetidos ao rito sumario e sumarissimo.

Art. 25 Na votacdo, os membros do Tribunal Pleno deverao declarar os fundamentos de sua convicgdo, com mengao individualizada aos critérios
utilizados na escolha relativos a:

| - desempenho (aspecto qualitativo da prestagao jurisdicional);

II - produtividade (aspecto quantitativo da prestagao jurisdicional);
Il - presteza no exercicio das fungdes;

IV - aperfeicoamento técnico;

V - adequac&o da conduta ao Cédigo de Etica da Magistratura Nacional (2008).

§ 1° A avaliagéo desses critérios devera abranger, no minimo, os ultimos 24 (vinte e quatro) meses de exercicio.

§ 2° No caso de afastamento ou de licenga legais do magistrado nesse periodo, sera considerado o tempo de exercicio jurisdicional imediatamente
anterior, exceto no caso do inciso V, que também levara em consideragao o periodo de afastamento ou licenga.

§ 3° Os juizes que estiverem afastados da atividade jurisdicional nos dois ultimos exercicios anuais por qualquer motivagéo e desde que
autorizados pelo 6érgdo competente do Tribunal de Justica terdo a média de sua produtividade aferida no periodo anterior as suas designacdes,
deles ndo se exigindo a participacdo em agdes especificas de aperfeicoamento técnico durante o periodo em que se dé a convocagao ou
afastamento.

Art. 26 Na avaliagao do merecimento sera utilizado o sistema de pontuagéo estabelecido na Resolugao n. 106, de 2010, do Conselho Nacional
de Justica, com a livre e fundamentada convicgdo do membro votante do Tribunal Pleno, observada a seguinte pontuagao maxima:

| - desempenho - 20 pontos;

Il - produtividade - 30 pontos;

Il - presteza - 25 pontos;

IV - aperfeicoamento técnico - 10 pontos;

V - adequagéo da conduta ao Cédigo de Etica da Magistratura Nacional - 15 pontos.

Paragrafo unico. Cada um dos cinco itens devera ser valorado de 0 (zero) até a pontuagdo maxima estipulada, com especificagdo da pontuagao
atribuida a cada um dos respectivos subitens constantes dos artigos 5° a 9°, da Resolugédo n. 106, de 2010, do Conselho Nacional de Justica.

CAPITULO Il
DOS EDITAIS, DA INSCRIGAO, DA DESISTENCIA E DA RENUNCIA
Segao |

Dos Editais e da Inscrigao

Art. 27 O acesso ao Tribunal de Justica, a promogéo e a remogao deverdo ser realizados até 40 (quarenta) dias da abertura da vaga, cuja
declaragéo se fara nos 10 (dez) dias subsequentes ao seu fato gerador.

Paragrafo Unico. O prazo para abertura da vaga podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual prazo, mediante justificativa fundamentada da
Presidéncia do Tribunal de Justiga.

Art. 28 Os editais serdo numerados, publicados e julgados na ordem de vacancia.

Art. 29 Ao provimento inicial e a promogao por merecimento precedera a remogao.

Art. 30 Na promogao, o Presidente do Tribunal de Justi¢a fara publicar edital, com o prazo de 10 (dez) dias, indicando se sera por antiguidade
ou merecimento.
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Paragrafo unico. Com respeito a remogao, o Presidente do Tribunal de Justiga fara publicar edital com o prazo de 05 (cinco) dias, quando se
tratar de vaga na Capital, e de 15 (quinze) dias, se de Comarca do Interior, indicando se sera por antiguidade ou merecimento.

Segao ll

Da Desisténcia e da Renuncia

Art. 31 A desisténcia de pedido de inscrigdo ao acesso, a promogao e a remogao sera irrevogavel e irretratavel.

Paragrafo unico. O interessado podera desistir do pedido de concorréncia, desde que o faga por meio de requerimento protocolizado no mesmo
prazo facultado para oferecer impugnagéo.

Art. 32 O interessado podera ainda renunciar a promogao, a remogao ou ao acesso ao Tribunal, desde que o faga por meio de requerimento
protocolizado até 05 (cinco) dias da data da publicagao do ato no 6rgéo oficial.

Paragrafo unico. Havendo rendncia do indicado a promogao ou a remogao, o edital respectivo sera reapreciado na primeira sessdo que se seguir
a essa manifestacao, salvo se ndo houver candidatos habilitados, hipétese em que se publicara novo edital.

CAPITULO IV
DAS Disposi¢oes Finais

Art. 33 Finalizado o processo de levantamento de dados dos magistrados inscritos, serao eles notificados para tomar ciéncia das informacgdes
relativas a todos os concorrentes, facultando-lhes a impugnacéo em prazo nao inferior a 05 (cinco) dias, com direito de revisao pelo Tribunal
Pleno na mesma sesséo.

Paragrafo unico. Findo o prazo para impugnagéo aos registros, a informagéo sera participada aos integrantes do Tribunal Pleno, para que,
decorridos 10 (dez) dias, possam os autos ser levados a primeira sessao ordinaria do respectivo Colegiado.

Art. 34 Os cargos de Juiz de Direito Substituto de 22 Entrancia serdo alocados, em cada Circunscricao Judiciaria, no quantitativo constante na
Tabela do Anexo Il desta Resolugao.

§ 1° Nas Circunscri¢cdes onde o nimero de Juiz de Direito Substituto for inferior ao previsto na Tabela do Anexo I, a alocacédo dos respectivos
cargos dar-se-a a medida que vagarem das demais, por distribuicdo equitativa, segundo a ordem crescente de sua numeracao.

§ 2° A Secretaria Judiciaria promovera o controle continuo das alocagdes até atingir o quantitativo de cargos de Juiz de Direito Substituto definido
para cada Circunscrigao.

§ 3° Na 1° Entrancia, a alocagédo dos cargos de Juiz Substituto seré feita nos moldes do Cédigo de Organizagdo Judiciaria do Estado de
Pernambuco.

Art. 35 Nas promocgdes e remogdes para os cargos de Juiz Substituto ou de Juiz de Direito Substituto, exceto na Capital, observar-se-a a
Circunscricao Judiciaria de sua alocagéo que devera constar no respectivo edital de promog&o ou remogéo.

Art. 36 Nas hipoteses de promogéo, remogao ou permuta, o magistrado devera entrar em exercicio dentro de vinte dias, contados da publicagao
do ato, sem prejuizo da antiguidade.

Art. 37 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 38 Ficam revogadas as Resolugdes n. 202, de 09 de outubro de 2006 e n. 218, de 04 de junho de 2007.

Des. FERNANDO EDUARDO FERREIRA

Presidente em exercicio

(Resolugao unanimemente aprovada na Sessao Extraordinaria do Tribunal Pleno do dia 30.07.2012)
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ANEXO |

Formulario n°1
Responsavel pelo preenchimento: magistrado concorrente
Dados relacionados no art. 22 da Resolugéo
Nome do magistrado:
Matricula:
Itens:
1. Decisdes proferidas nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de exercicio, visando a avaliagdo do aspecto
qualitativo da prestagao jurisdicional (desempenho):
N° do Processo:
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1.10.
1.11.
1.12.
2. Participacdo em mutirdes: () Sim () Nao
Datas:
/lall
/lall
3. Participagdo em justica itinerante: () Sim () Nao
Datas:
/lall
/lall
. Participagéo em iniciativas institucionais:
. Medidas efetivas de incentivo a conciliagéo:
. Inovagdes procedimentais e tecnoldgicas para incremento da prestagao jurisdicional:

4
5
6
7. Publicagdes, projetos, estudos e procedimentos que tenham contribuido para a organizagéo e a melhoria dos servicos do Poder Judiciario:
8. Cursos oficiais ou reconhecidos pelas Escolas Nacionais de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados:

9

. Diplomas, titulos ou certificados de conclusédo de cursos juridicos ou de areas afins e relacionadas com as competéncias profissionais da
magistratura, realizados apds o ingresso na carreira:

10. Ministragdo de aulas em palestras e cursos promovidos pelos Tribunais ou Conselhos do Podern Judiciario, pelas Escolas da Magistratura
ou pelas instituigcdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario:

11. Atividades exercidas na diregdo, coordenagao, assessoria e docéncia em cursos de formacdo de magistrados nas Escolas Nacionais ou
dos Tribunais:

12. Outras informagdes:

Formulario n°2
Responsavel pelo preenchimento: Secretaria Judiciaria
Dados relacionados no art. 23 da Resolugao

Nome do magistrado:
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Matricula:
Competéncia:
Juizo:

Itens:

1. Tempo de exercicio no cargo e na entrancia, com indicagao dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio jurisdicional e do periodo
eventualmente existente de afastamento ou de licenga legais:

Tempo de exercicio no cargo:
Tempo de exercicio na entrancia:
Periodo de efetivo exercicio
Periodo: //a//

Afastamento ou licenca legais:
Periodo:

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

2. O magistrado figura na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo Tribunal?
() Sim () Nao

Nao havendo na primeira quinta parte quem tenha os 2 (dois) anos de efetivo exercicio ou aceite o lugar vago, o magistrado integra a segunda
quinta parte da lista de antiguidade e atende aos demais pressupostos?

() Sim () Nao

Caso a resposta aos subitens do item 2 tenham sido negativas, qual a quinta parte da lista de antiguidade que integra?
3. Compartilhamento das atividades na unidade jurisdicional com outro magistrado:

() Sim () Nao

4. Natureza do vinculo com a unidade jurisdicional:

(') Titular

(') Substituto

(') Auxiliar

5. Cumulagdes de atividades no periodo dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio
jurisdicional:

Atividades:

Periodo:

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

6. Atuagao em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal como de dificil provimento:
Unidade:

Periodo: //al/

Ato que define a unidade como de dificil provimento:

7. Eventual punigdo, nos ultimos 12 (doze) meses, em processo administrativo disciplinar, com pena igual ou superior a de censura, inclusive por
retencao injustificada de autos, atrasos ou inobservancia dos prazos legais:

N° do Processo Pena Data de aplicagdo da pena
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8. Existéncia de processo administrativo disciplinar aberto contra o magistrado concorrente, bem como as sancdes aplicadas nos ultimos 24
(vinte e quatro) meses, ndo sendo consideradas eventuais representagées em tramitacdo e sem decisdo definitiva, salvo com determinagéo de
afastamento prévio do magistrado e as que, definitivas, datem de mais de dois anos, na data da abertura do edital:

N° do Processo Pena Data de aplicagdo da pena

9. Outras informacgdes:

Formulario n°3

Responsavel pelo preenchimento: Corregedoria Geral de Justiga
Dados relacionados no art. 24 da Resolugéo
Nome do magistrado:

Matricula:

Itens:

1. Nimero de audiéncias realizadas:

2. Numero de conciliagbes realizadas:

3. Numero de decisdes interlocutorias proferidas:
4. Numero de sentengas proferidas:

Com resolugéo de mérito:

Sem resolugao de mérito:

Homologatérias de acordo:

De extingéo de punibilidade:

Total:

5. Numero de acérdaos e decisdes proferidas em substituicdo ou auxilio no 2° grau, bem como em Turmas Recursais dos Juizados Especiais
Civeis e Criminais:

Acérdaos:

Decisoes:

Total:

6. Média do numero de sentengas e audiéncias em comparagdo com a produtividade média de juizes de unidades similares:
Ato Média do magistrado concorrente Média de unidades similares

Sentencas

Audiéncias

7. Acervo processual existente na unidade jurisdicional da qual é titular ou que atuou, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, por periodo ininterrupto
de mais de 1 (um) ano:

Unidade jurisdicional Acervo processual Periodo
/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

8. Estrutura de funcionamento da vara (recursos humanos, tecnologia, instalagdes fisicas, recursos
materiais)

Recursos humanos:

N° de funcionarios: Nivel fundamental:

Nivel médio:

Nivel superior:

Tecnologia:

N° de computadores: N° de telefones/fax:

Internet: Modalidade de acesso: Velocidade média:

Qualidade das Instalagdes fisicas:
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() Ruim () Regular () Boa () Excelente
Disponibilidade de recursos materiais:

() Insuficiente ( ) Regular ( ) Boa () Excelente
9. Assiduidade ao expediente forense:

() Sim () Nao

10. Pontualidade nas audiéncias e sessoes:
() Sim () Nao

11. Qualidade na geréncia administrativa:

() Sim () Nao

12. Residéncia e permanéncia na comarca:
() Sim () Nao

13. Relatério sobre eventual inspegao em serventias judiciais pelo magistrado concorrente:
Unidade jurisdicional Data de realizacéo:
/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

/lall

14. Relatdrio sobre eventual inspegao em serventias extrajudiciais e em estabelecimentos prisionais e de internamento de protecdo de menores
realizada pelo magistrado concorrente:

Unidade jurisdicional Data de realizagao:
/lall
/lall
/lall
/lall
/lall
/lall
/lall

15. Participagédo e cumprimento das metas do Poder Judiciario, tracadas sob a coordenagéo do Conselho Nacional de Justiga:
16. Numero de processos (nos ultimos 24 meses):

Distribuidos: Julgados:

17. Numero de processos conclusos ha mais de 100 (cem) dias:

()0()51a100()201a 300

()1a20()101a150()301a500

()21a50()151a200 () Outro:

18. Tempo médio para a pratica de atos:

Ordinatorios: Decisorios:

19. Tempo médio de duracédo do processo na vara:

20. Numero de sentencgas prolatadas em processos submetidos ao rito sumario e sumarissimo:

21. Qutras informagoes:

Observacgoes:
- O formulario devera ser acompanhado de documentos comprobatdrios das informagdes nele prestadas.

- Os itens relacionados no formulario ndo impedem a prestagcado de outras informagdes que os responsaveis pelo preenchimento reputem
relevantes.
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ANEXO Il
CIRCUNSCRIGCAO QUANTITATIVO DE CARGOS
JUDICIARIA ALOCADOS DE JUIZ DE DIREITO
SUBSTITUTO DE 22 ENTRANCIA
12 23
2° 05
32 01
42 01
5? 02
6° 02
7° 06
8 00
9? 00
10° 02
112 00
122 00
132 00
147 00
156° 00
16* 00
172 00
182 02
TOTAL 44

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

ATO DE 01 DE AGOSTO DE 2012

O DESEMBARGADOR FERNANDO EDUARDO FERREIRA, PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO EM
EXERCICIO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, RESOLVE:

N° 847/12-SEJU — Designar o Exmo. Dr. Carlos Alberto Maranh&o de Oliveira, Juiz de Direito da Comarca de Nazaré da Mata, Matricula n°
100.874-9, para responder, cumulativamente, pela Comarca de Buenos Aires, no periodo de 02 a 31.08.2012, em virtude da licenga médica do
Exmo. Dr. Alvaro Mariano da Penha, ficando o Nucleo de Controle Funcional de Magistrados autorizado a proceder ao crédito das diarias, nos
termos do Art. 5°, § 1°, da Resolug&o n° 265/2009.

DES. FERNANDO FERREIRA
PRESIDENTE EM EXERCICIO
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RESOLUGAO N° 106, DE 6 DE ABRIL DE 2010

Dispée sobre os critérios objetivos para
afericdo do merecimento para promog¢do de

magistrados e acesso aos Tribunais de 2° grau.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de

suas atribuigdes constitucionais e regimentais, e

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Nacional de Justiga expedir
atos regulamentares para cumprimento do Estatuto da Magistratura e para o controle
da atividade administrativa do Poder Judiciario, nos termos do 103-B, § 4° |, da
Constituigao;

CONSIDERANDO o disposto no art. 93, II, “b", “c" e “e", da Constituigao
Federal, que estabelece as condigdes para promogao por merecimento na carreira da
magistratura e a necessidade de se adotarem critérios objetivos para a avaliagao do
merecimento;

CONSIDERANDO a necessidade de objetivar de forma mais especifica
os critérios de merecimento para promogado mencionados na Resolugdo n° 6 deste
Conselho:

CONSIDERANDO o deliberado pelo Plenario do Conselho Nacional de
Justiga na sua 102* Sessdo Ordinaria, realizada em 6 de abril de 2010, nos autos do
ATO n° 2009.10.00.002038-0;

RESOLVE:

Art. 1° As promogées por merecimento de magistrados em 1° grau e o
acesso para o 2° grau serao realizadas em sessao publica, em votagao nominal, aberta
e fundamentada, observadas as prescrigdes legais e as normas internas nao

conflitantes com esta resolugao, iniciando-se pelo magistrado votante mais antigo.
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§ 1° A promocgao devera ser realizada até 40 (quarenta) dias da abertura

da vaga, cuja declaragao se fara nos dez dias subseqlientes ao seu fato gerador.
§ 2° O prazo para abertura da vaga podera ser prorrogado uma Unica vez,

por igual prazo, mediante justificativa fundamentada da Presidéncia do Tribunal.

Art. 2° O magistrado interessado na promogao dirigira requerimento ao
Presidente do Tribunal de 2° grau no prazo de inscrigao previsto no edital de abertura
do respectivo procedimento.

Paragrafo tinico. Salvo em relagdo ao art. 9° desta Resolug&o, as demais
condigdes e elementos de avaliagdo serdo levadas em consideragédo até a data de

inscrigdo para concorréncia a vaga.

Art. 3° Sao condigbes para concorrer a promogao € ao acesso aos
tribunais de 2° grau, por merecimento:

| — contar o juiz com no minimo 2 (dois) anos de efetivo exercicio,
devidamente comprovados, no cargo ou entrancia;

Il — figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade aprovada pelo
respectivo Tribunal;

Il — ndo retengao injustificada de autos além do prazo legal.

IV - ndo haver o juiz sido punido, nos ultimos doze meses, em processo
disciplinar, com pena igual ou superior a de censura.

§ 1° Nao havendo na primeira quinta parte quem tenha os 2 (dois) anos
de efetivo exercicio ou aceite o lugar vago, poderado concorrer a vaga os magistrados
que integram a segunda quinta parte da lista de antiguidade e que atendam aos demais
pressupostos, e assim sucessivamente.

§ 2° A quinta parte da lista de antiguidade deve sofrer arredondamento
para 0 numero inteiro superior, caso fraciondrio o resultado da aplica¢édo do percentual.

§ 3° Se algum integrante da quinta parte nao manifestar interesse, apenas
participam os demais integrantes dela, ndo sendo admissivel sua recomposigao.

§ 4° As condigdes elencadas nos incisos | e Il deste artigo nao se aplicam

ao acesso aos Tribunais Regionais Federais.
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Art. 4° Na votacao, os membros votantes do Tribunal deverdo declarar os

fundamentos de sua convicgédo, com mengao individualizada aos critérios utilizados na
escolha relativos a:

| — desempenho (aspecto qualitativo da prestagéo jurisdicional);

Il — produtividade (aspecto quantitativo da prestagéo jurisdicional);

Il — presteza no exercicio das fungdes;

IV — aperfeigoamento técnico;

V - adequacio da conduta ao Cdédigo de Etica da Magistratura Nacional
(2008).

§ 1° A avaliagdo desses critérios devera abranger, no minimo, os ultimos
24 (vinte e quatro) meses de exercicio.

§ 2° No caso de afastamento ou de licen¢a legais do magistrado nesse
periodo, serd considerado o tempo de exercicio jurisdicional imediatamente anterior,
exceto no caso do inciso V, que também levara em consideracao o periodo de
afastamento ou licenga.

§ 3° Os juizes em exercicio ou convocados no Supremo Tribunal Federal,
Tribunais Superiores, Conselho Nacional de Justica, Conselho da Justiga Federal,
Conselho Superior da Justiga do Trabalho e na Presidéncia, Corregedoria-Geral e Vice-
Presidéncia dos Tribunais, ou licenciados para exercicio de atividade associativa da
magistratura, deverao ter a média de sua produtividade aferida no periodo anterior as
suas designacgdes, deles nao se exigindo a participagao em agbes especificas de
aperfeicoamento técnico durante o periodo em que se dé a convocagao ou

afastamento.

Art. 5° Na avaliacdo da qualidade das decisdes proferidas serdo levados
em consideragao:
a) a redagao;
b) a clareza;
) a objetividade;
)

d) a pertinéncia de doutrina e jurisprudéncia, quando citadas;
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e) o respeito as simulas do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais

Superiores.

Art. 6° Na avaliagdo da produtividade serdao considerados os atos
praticados pelo magistrado no exercicio profissional, levando-se em conta os seguintes
parametros:

| - Estrutura de trabalho, tais como:

a) compartihamento das atividades na unidade jurisdicional com outro
magistrado (titular, substituto ou auxiliar);

b) acervo e fluxo processual existente na unidade jurisdicional;

¢) cumulagao de atividades;

d) competéncia e tipo do juizo;

e) estrutura de funcionamento da vara (recursos humanos, tecnologia,

instalagdes fisicas, recursos materiais);

Il — Volume de producao, mensurado pelo:

a) numero de audiéncias realizadas;

b) numero de conciliagbes realizadas;

¢) numero de decisoes interlocutorias proferidas;

d) niumero de sentengas proferidas, por classe processual e com
priorizagao dos processos mais antigos;

e) numero de acordaos e decisdes proferidas em substituicao ou auxilio
no 2° grau, bem como em Turmas Recursais dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais;

f) o tempo médio do processo na Vara.

Paragrafo tinico. Na avaliagdo da produtividade deverd ser considerada
a média do numero de sentengas e audiéncias em comparacdo com a produtividade
média de juizes de unidades similares, utilizando-se, para tanto, dos institutos da

mediana e do desvio padrdo oriundos da ciéncia da estatistica, privilegiando-se, em




todos os casos, os magistrados cujo indice de conciliagdo seja proporcionalmente

superior ao indice de sentengas proferidas dentro da mesma média.

Art. 7° A presteza deve ser avaliada nos seguintes aspectos:

| - dedicagao, definida a partir de agdes como:

a) assiduidade ao expediente forense;

b) pontualidade nas audiéncias e sessoes;

c) geréncia administrativa;

d) atuagao em unidade jurisdicional definida previamente pelo Tribunal
como de dificil provimento;

e) participagao efetiva em mutirdes, em justiga itinerante e em outras
iniciativas institucionais;

f) residéncia e permanéncia na comarca;

g) inspecao em serventias judiciais e extrajudiciais e em estabelecimentos
prisionais e de internamento de protegao de menores sob sua jurisdigao;

h) medidas efetivas de incentivo a conciliagdo em qualquer fase do
processo;

i) inovagdes procedimentais e tecnoldgicas para incremento da prestagao
jurisdicional;

j) publicagdes, projetos, estudos e procedimentos que tenham contribuido
para a organizagao e a melhoria dos servigos do Poder Judiciario;

k) alinhamento com as metas do Poder Judiciario, tragcadas sob a

coordenagao do Conselho Nacional de Justiga.

Il — celeridade na prestacgao jurisdicional, considerando-se:

a) a observancia dos prazos processuais, computando-se o numero de
processos com prazo vencido e os atrasos injustificaveis;

b) o tempo médio para a pratica de atos;

c) o tempo meédio de duragao do processo na vara, desde a distribuigao

até a sentenga;
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d) o tempo médio de duragao do processo na vara, desde a sentenga até
o arquivamento definitivo, desconsiderando-se, nesse caso, 0 tempo que 0 processo
esteve em grau de recurso ou suspenso;

e) numero de sentengas liquidas prolatadas em processos submetidos ao
rito sumario e sumarissimo e de sentengas prolatadas em audiéncias.

§ 1° Nao serdo computados na apuragdo dos prazos meédios os periodos
de licencas, afastamentos ou férias.

§ 2° Os prazos médios serao analisados a luz da sistematica prevista no

paragrafo Unico do art. 6°.

Art. 8° Na avaliacdo do aperfeigoamento técnico serdo considerados:

| — a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos
pelas Escolas Nacionais respectivas, considerados os cursos e eventos oferecidos em
igualdade a todos os magistrados pelos Tribunais e Conselhos do Poder Judiciario,
pelas Escolas dos Tribunais, diretamente ou mediante convénio.

Il — os diplomas, titulos ou certificados de conclusao de cursos juridicos
ou de areas afins e relacionados com as competéncias profissionais da magistratura,
realizados apods o ingresso na carreira.

Il = ministragdo de aulas em palestras e cursos promovidos pelos
Tribunais ou Conselhos do Poder Judiciario, pelas Escolas da Magistratura ou pelas
instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario.

§ 1° Os critérios de frequéncia e aproveitamento dos cursos oferecidos
deverao ser avaliados de forma individualizada e seguirao os parametros definidos
pelas Escolas Nacionais de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM e
ENAMAT) nos ambitos respectivos.

§ 2° Os Tribunais e Conselhos do Poder Judiciario deverdao custear as
despesas para que todos os magistrados participem dos cursos e palestras oferecidos,
respeitada a disponibilidade orgamentaria.

§ 3° As atividades exercidas por magistrados na diregao, coordenagao,
assessoria e docéncia em cursos de formagdo de magistrados nas Escolas Nacionais

ou dos Tribunais sd@o consideradas servigo publico relevante e, para o efeito do
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presente artigo, computadas como tempo de formagéo pelo total de horas efetivamente

comprovadas.

Art. 9° Na avaliagdo da adequacédo da conduta ao Codigo de Etica da
Magistratura Nacional serao considerados:

a) a independéncia, imparcialidade, transparéncia, integridade pessoal e
profissional, diligéncia e dedicagdo, cortesia, prudéncia, sigilo profissional,
conhecimento e capacitagéo, dignidade, honra e decoro;

b) negativamente eventual processo administrativo disciplinar aberto
contra 0 magistrado concorrente, bem como as sang¢des aplicadas no periodo da
avaliagdo, ndo sendo consideradas eventuais representagdes em tramitagdo e sem
deciséo definitiva, salvo com determinagao de afastamento prévio do magistrado e as

que, definitivas, datem de mais de dois anos, na data da abertura do edital.

Art. 10 Na avaliagdo do merecimento ndo serdo utilizados critérios que
venham atentar contra a independéncia funcional e a liberdade de convencimento do
magistrado, tais como indices de reforma de decisdes.

Paragrafo unico. A disciplina judiciaria do magistrado, aplicando a
jurisprudéncia sumulada do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais Superiores, com
registro de eventual ressalva de entendimento, constitui elemento a ser valorizado para
efeito de merecimento, nos termos do principio da responsabilidade institucional,

insculpido no Cédigo Ibero-Americano de Etica Judicial (2006).

Art.. 11 Na avaliagdo do merecimento sera utlizado o sistema de
pontuacéo para cada um dos 5 (cinco) critérios elencados no art. 4° desta Resolugéo,
com a livre e fundamentada convicgdo do membro votante do Tribunal, observada a
seguinte pontuagdo maxima:

| — desempenho - 20 pontos;

Il - produtividade — 30 pontos;

Il - presteza — 25 pontos;

IV — aperfeicoamento técnico — 10 pontos;



V — adequagéao da conduta ao CEMN - 15 pontos.
Paragrafo unico. Cada um dos cinco itens devera ser valorado de 0
(zero) até a pontuagdo maxima estipulada, com especificagao da pontuagao atribuida a

cada um dos respectivos subitens constantes dos arts. 5° a 9°.

Art. 12 As Corregedorias-Gerais dos Tribunais centralizarao a coleta de
dados para avaliagdo de desempenho, fornecendo os mapas estatisticos para os
magistrados avaliadores e disponibilizando as informagdes para os concorrentes as
vagas a serem providas por promogao ou acesso.

§ 1° As Escolas Judiciais fornecerdo os dados relativos aos cursos de que
participaram os magistrados que concorrem a promogéo.

§ 2° Os dados informativos de avaliagdo dos concorrentes serao enviados

aos membros votantes do Tribunal com antecedéncia razodvel da data da sessao.

Art. 13 Finalizado o processo de levantamento de dados dos magistrados
inscritos, serdo eles notificados para tomar ciéncia das informagdes relativas a todos os
concorrentes, facultando-lhes a impugnagdo em prazo nao inferior a 5 (cinco) dias, com
direito de revisdo pelo mesmo 6rgao que examinar a promogao e na mesma sessao.

Paragrafo unico. Findo o prazo para impugnagdo aos registros, a
informag&o sera participada aos integrantes do 6rgao do Tribunal ao qual seja afeta a
matéria relativa as promogdes, para que, decorridos 10 (dez) dias, possam os autos ser

levados a primeira sessao ordindria do respectivo Colegiado.

Art. 14 Todos os debates e fundamentos da votagdo serao registrados e

disponibilizados preferencialmente no sistema eletrénico.

Art. 15 Esta Resolugao entra em vigor 30 (trinta) dias da data de sua

publicagéo, revogando-se a Resolugdo n° 6 degte Conselho.




