TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

COMISSAO DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINAGCAO - 12 GRAU e 22 GRAU

COMISSAO DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINACAO — 12 GRAU e 22 GRAU

INFORMAC@ES GERAIS:

Data: 02/05/2024

Hora: 17h

Local/Modalidade: Remota/Teams

PRESENTES:

Desembargadora Daisy Maria de Andrade Costa Pereira — Presidente da Comissdo do 22 grau
Dra. Roberta Vasconcelos Franco Rafael de Nogueira — Presidente da Comissao do 12 grau;

Dra. Fernanda Moura

Daniete Andrade Carneiro (servidora efetiva eleita)

Dulcineide Ramos de Aquino (colaboradora)

Jordanna Monteiro (SINDJUD-PE)

Karyna Almeida (SINDJUD-PE)

Keilla Cristiane dos Reis (SINDJUD-PE)

Ana Stival — Secretdria das Comissdes

PAUTA:

e Transi¢do da Comissdo;

e Semana de Combate ao Assédio Moral e Sexual e a Discriminacdo do Conselho Nacional de
Justica (CNJ);

e Curso de Capacitagao.

INFORMES:

A servidora Ana Stival, recém nomeada Secretaria das Comissdes, acompanhara as reunides
segundo suas competéncias estabelecidas no art. 72 do Ato 427/2024.

DISCUSSOES:

Abertos os trabalhos, a Presidente da Comissao do 12 grau, Dra. Roberta Vasconcelos, iniciou a
reunido de acordo com os seguintes pontos da pauta: PONTO 1: TRANSICAO DA COMISSAO: foi
comunicado que a Comissao de 12 grau e a de 22 grau terdo mudancgas em suas composi¢oes, estando
os membros aguardando a publicacdo das novas composicdes para que seja realizada a transicao;
PONTO 2: SEMANA DE COMBATE AO ASSEDIO MORAL E SEXUAL E A DISCRIMINAGAO DO CONSELHO

1



TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

COMISSAO DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO
ASSEDIO SEXUAL E DA DISCRIMINAGCAO - 12 GRAU e 22 GRAU

NACIONAL DE JUSTICA (CNJ): Em razdo da Semana Nacional de Combate ao Assédio e a Discriminagdo
que ocorrera do dia 06/05 a 10/05/2024, conforme Resolucdo n. 450/2022 do CNJ, o Tribunal de Justica
de Pernambuco enviard questionario do CNJ a partir de 06 de maio de 2024 as magistradas, aos
magistrados, bem como as servidoras e aos servidores para levantamento de dados que serdo diretrizes
para as a¢Oes futuras ao Combate ao Assédio e a Discriminacdo no Tribunal, foi deliberado entre as
presentes que a Comissdo estimularda o preenchimento do questiondrio por todos, também sera
vinculado video informativo nas redes sociais do TJPE demonstrando a importancia do Combate e
Prevencdo ao Assédio e a Discriminacdo; PONTO 3: CURSO DE CAPACITACAO: foi informado que os
gestores das Diretorias fizeram Curso de Capacitacdo para Combate ao Assédio e a Discriminacgao,
tendo em vista a implementacdo das Diretorias no TJPE e posteriormente o Curso sera disponibilizado
aos Gestores, da drea administrativa e area judicial, e as servidoras, aos servidores, as magistradas e
aos magistrados; na sequéncia, Dra. Fernanda Moura citou a importancia do Curso de Capacitacao,
bem como a possibilidade de participar, em seguida Dra. Roberta Franco informou que solicitard a
Escola Judicial de Pernambuco (ESMAPE) a disponibilizacdo de Curso de Capacitacdo aos componentes
da Comissdo, Desembargadora Daisy Maria informou que o CNJ acompanha as acdes da Comissdo e
que o periodo atual de acompanhamento iniciou no dia 01 de agosto de 2023 e encerrara no dia 31 de
julho de 2024, e sugeriu atencdo ao que o CNJ faz nacionalmente para parametros as atividades da
Comissao. Por fim, foi encerrada a reunido.

DELIBERACOES:

e Estimular o preenchimento do Questionario do CNJ;
e Solicitar a Escola Judicial de Pernambuco (ESMAPE) a disponibilizagdo de Curso de Capacitagdo
aos componentes da Comissao;



