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ATA DA 42 REUNIAO DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO JUDICIARIA E REGIMENTO INTERNO —
COJURI

Aos 05 (cinco) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, as 10:00 horas, na sala de
videoconferéncia, situada no Paldcio da Justica, onde presentes se encontravam o Exmo. Sr. Presidente
da Comissdo de Organizacdo Judicidria e Regimento Interno, Desembargador Gabriel de Oliveira
Cavalcanti Filho, o Desembargador Luciano Castro Campos e o Desembargador Humberto Costa
Vasconcelos Junior como membros da COJURI, comigo assessora técnica da Comissdo, Roseane
Vasconcelos, foi instalada a 42 reunido ordindria da COJURI pelo Exmo. Sr. Presidente da Comissdo, Des.
Gabriel de Oliveira Cavalcanti Filho. Iniciando os trabalhos, o Presidente solicitou a mim, assessora da
Comissdo, a apresentacdo das minutas dos pareceres dos projetos, o que de log distribuir com os
membros as minutas conforme entendimento prévio com o desembargador Gabriel, nos seguintes
termos: “Processo n2 004/2024 — TP - COJURI - Projeto de Emenda Regimental - Acrescenta paragrafo
ao artigo 146 do Regimento Interno do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Pernambuco para conferir nova
disciplina normativa quanto a redistribuicdo do processo quando a indicacdo de impedimento ou
suspeicdo ocorrer na primeira manifestacdo do relator nos autos. Trata-se de Projeto de Emenda
Regimental, publicado no Didrio da Justica eletrénico em 16.02.2024, encaminhado pela Presidéncia, para
emissdo de parecer, nos termos do art. 497, pardgrafo tnico, do Regimento Interno deste TJPE. Cuida de
emenda regimental com o propdsito de acrescentar dispositivo ao art. 146 do Regimento Interno do
Tribunal. A finalidade é consistente em estabelecer disciplina normativa quando a indicacdo de
impedimento ou suspei¢cdo ocorrer na primeira manifesta¢do do relator nos autos. Ndo foram
apresentadas emendas ao projeto. Para fins de atendimento a proposicdo, o projeto estabelece a
sequinte redacgdo para o dispositivo: “Art. 146. (...) § 32 Quando a indicagdo de impedimento ou suspeicdo
ocorrer na primeira manifestacéo do relator nos autos, a redistribuicdo dar-se-d entre todos os orgdos
fraciondrios com idéntica competéncia, excluido o drgdo de origem, mediante compensacdo.” A regra
apresentada parece-nos merecer acolhimento. Em termos prdticos, a solugdo apresenta-se
racionalmente aceita, jd que o grande numero de impedimentos dentro dos drgdos fraciondrios prejudica
o andamento processual nos gabinetes e gera transtornos nas sessbes (necessidade de convocag¢éo de
substitutos e adiamentos desnecessdrios). Com essas breves consideragées, a Comisséo se posiciona pela
aprovagéo do projeto de Emenda Regimental, encaminhada pelo Presidente do Tribunal, na forma em
que foi apresentada. E o parecer. 2. Processo n2 013/2024 — TP - COJURI - Projeto de Lei Complementar
- Altera a Lei Complementar n2 522, de 22 de dezembro de 2023, com o intuito de acrescentar o art. 12-
A, bem como modificar o Anexo Unico da mencionada norma. A proposi¢dio em tela, de iniciativa conjunta
do Presidente do Tribunal de Justica, Desembargador Ricardo Paes Barreto, e o Corregedor-Geral da
Justica, Desembargador Francisco Bandeira de Mello, tem por objetivo alterar a Lei Complementar n®
522, de 2023, com o intuito de acrescentar o art. 12-A e modificar o anexo unico da Norma. Em sintese,
busca-se com isso: (i) assentar que, na sede do municipio de Garanhuns, ficam preservadas as 2 (duas)
serventias de Registro Civil das Pessoas Naturais atualmente ativas, a da 12 Zona Judicidria e a da 29 Zona
Judicidria, com as atuais competéncias territoriais, bem como a serventia do municipio de Vasques em
Salgueiro. Isso por que tais serventias, apesar de ja devidamente instaladas e de possuirem Codigo
Nacional de identificagcdo perante o Conselho Nacional de Justi¢a, néo foram relacionadas no Anexo Unico
da Lei Complementar Estadual n® 522, de 2023, o que pode levar a equivocada conclus@o de que teriam
sido extintas, quando, na verdade, continuam ativas e, por estarem vagas, devem ser oferecidas no
proximo concurso publico. Lado outro, o projeto propde inserir o municipio de Gameleira no Grupo
Especial, a fim de corrigir equivoco da lei aprovada na Alepe, que manteve o municipio de Gameleira
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como integrante do “Grupo A”, o que impossibilita a unificagcdo dos Cartdrios daquela localidade. No

prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas ao projeto. De fato, em observdncia ao Normativo
em tela, pode-se comprovar a necessidade das modifica¢bes propostas, jd que é primordial a exatiddo da
lista das serventias vagas que serdo providas no proximo Concurso Publico para a outorga de Delegagées
de Notas e Registros do Estado de Pernambuco, cuja Comissdo ja foi inclusive constituida. Assim, por
entender que a iniciativa é relevante para a adequag¢éo da reforma legislativa, a COJURI opina pela
aprovagéo do conteddo normativo da proposicdo feita pelos eminentes Desembargadores Ricardo Paes
Barreto, Presidente do Tribunal de Justica, e o Corregedor-Geral da Justica, Desembargador Francisco
Bandeira de Mello. Ante o exposto, a Comissdo opina pela aprovagdo da proposta, com a sugestdo de
encaminhamento a Alepe com texto substitutivo, o qual contenha a integralidade do Anexo Unico, da Lei
Complementar 522, de 2023, bem como alguns ajustes de técnica legislativa na forma da Lei
Complementar estadual n. 171, de 2011, compativel com a justificativa da proposicéo. E o parecer. 3.
Processo n? 014/2024 — TP - COJURI - Projeto de Lei Ordinaria - Reajusta os valores dos vencimentos
dos cargos de provimento efetivo e comissionado do quadro permanente de pessoal do Poder Judiciario
do Estado de Pernambuco, da retribuicao das fungdes gratificadas e das demais vantagens que especifica.
Trata-se de projeto de lei ordinaria, publicado na forma regimental em 26.03.2024, encaminhado pelo
Exmo. Sr. Presidente do Tribunal de Justica, Desembargador Ricardo Paes Barreto, na forma do art. 497,
paragrafo Unico, do Regimento Interno deste Tribunal de Justica. Cuida-se de projeto de lei ordinaria, de
iniciativa da Presidéncia, com o objetivo de reajustar o vencimento dos cargos de provimento efetivo e
o0 vencimento e representacdo dos cargos de provimento em comissdo, a retribuicdo das funcdes
gratificadas, os valores da Gratificacao Policial de Incentivo, da Gratificacdo de Representacao Policial e
a Gratificacdo de Incentivo a Produtividade atribuida aos(as) servidores(as) cedidos(as)ao Poder
Judicidrio. Conforme a justificativa da Presidéncia, a proposi¢do busca aplicar reajuste de 5% (cinco por
cento), compatibilizando-se com a disponibilidade orgamentario-financeira do Tribunal. No prazo
regimental, n3o foram protocoladas emendas ao projeto. E no que importa, relatar. Pois bem, em linha
de principio, propde-se reajuste linear de 5% (cinco por cento), para:a) o vencimento dos cargos efetivos
dos cargos comissionados; b) a retribuicdo das fun¢Ges gratificadas dos servidores do Poder Judiciario do
Estado de Pernambuco; c¢) a Gratificacdo Policial de Incentivo; d) a Gratificagdo de Representacdo Policial
da Assisténcia Policial Militar e Civil do Tribunal de Justica de Pernambuco; e) o teto da Gratificagcdo de
Incentivo a Produtividade; f) a Indeniza¢do de Transporte - ITJ; g) a parcela auténoma instituida pelo art.
69, da Lei Complementar n2 13, de 30 de janeiro de 1995; h) a parcela de Estabilidade Financeira na
Gratificacdo de Incentivo a Produtividade - GIP; e para i) as parcelas remuneratérias denominadas
Vencimento-base, Gratificacdo de Incentivo a Produtividade Gratificagdo de Exercicio. Em outras
palavras, todo o conjunto dos ganhos financeiros que compdem a remuneracdao dos servidores
integrantes do quadro funcional do Tribunal de Justica, efetivos e comissionados, e dos servidores
cedidos ao Poder Judiciario serdo reajustados linearmente em 5% (cinco por cento). Neste contexto, tem-
se uma proposicdo que assegura revisdo geral de remuneracdo dos servidores publicos, como preceitua
o art. 37, inciso X, da CF, com base na inflagdo dos ultimos 12 meses de 4,62%. Assim, no que tange ao
juizo de mérito da iniciativa — concernente a avaliacdo de conveniéncia e oportunidade em recompor a
corrosdo inflaciondria dos valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo e comissionado do
guadro permanente de pessoal do Poder Judicidrio, a Comissdo entende que se trata de matéria de
politica administrativa, que remanesce na esfera de dotagdo orgamentaria. Entrementes, ressalte-se que
a justificativa Presidencial traz a informag¢do de que o custo da presente proposta sera plenamente
absorvido pelas dota¢des orcamentdrias do Poder Judicidrio do Estado. Conclusdao Da andlise da proposta
nao se vislumbrou qualquer dbice a concessdo do reajuste no percentual de 5% (cinco por cento), a ser
aplicado sobre a remunerac¢do dos servidores a partir de 12 de maio de 2024, pois tem como objetivo
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precipuo o reajuste anual da data-base dos servidores do Judicidrio, conforme disposto no art. 31, da Lei

14.454, de 2011. Assim, temos que merece acolhida, nos precisos termos a justificativa Presidencial, de
modo que Comissao se posiciona pela aprovagdo da proposta em lume, na forma em que fora publicada.
E o parecer. 4. Processo n2 015/2024 — TP - COJURI - Projeto de Resolugdo - Institui, no &mbito do Poder
Judicidrio de Pernambuco, o Prémio “Mulheres que Fazem Justica. Trata-se de projeto de resolucdo, de
iniciativa da Presidéncia, com o propdsitivo de institui, no ambito do Poder Judicidrio de Pernambuco, o
Prémio “Mulheres que Fazem Justica. Na justificativa, a Presidéncia assinala que o objetivo da proposta
é conferir o prémio “Mulheres que Fazem Justi¢ca” a 2 (duas) magistradas e 2 (duas) servidoras, sendo
uma magistrada e uma servidora indicadas pelo(a) Presidente do Tribunal e uma magistrada e uma
servidora escolhidas, em elei¢Ges diretas, por voto de todas as magistradas ou servidoras, conforme o
caso, do Poder Judicidrio do estado. Pontua ainda que o prémio sera concedido anualmente, sempre no
més de margo, em sessdo solene do Pleno dedicada ao Dia Internacional da Mulher, na qual sera entregue
a cada uma das premiadas um certificado. Durante o prazo regimental, ndo foram protocoladas emendas.
E o relatério, no essencial. Da analise, entendemos conveniente sugerir a hipdtese de também destinar
o prémio “Mulheres que Fazem Justica” as mulheres que titularizam as serventias extrajudiciais, o que
pode ser corrigido com o acréscimo de incisos no art. 22 do projeto, com o intuito de inserir mulheres
gue representam as serventias extrajudiciais, bem como duas pessoas fisicas ou entidades de defesa dos
direitos das mulheres. Por isso, a Comissdo sugere modificacdo do art. 22, com o seguinte teor: Art. 22
(...) IV - uma tabelid de notas ou de protesto, escolhida em eleicdo direta, por voto das tabelids do Estado
de Pernambuco; V - uma registradora civil, escolhida em elei¢cdo direta, por voto das registradoras civis
do Estado de Pernambuco; VI - uma registradora de imoveis, escolhida em eleicdo direta, por voto das
registradoras de imoveis do Estado de Pernambuco; VIl - 2 (duas) pessoas fisicas ou entidades de defesa
dos direitos das mulheres, indicadas pelo Presidente do Tribunal. Pardgrafo unico. As elei¢ées de que
tratam os incisos Il a VI serdo realizadas no dmbito das respectivas entidades de classe,
independentemente de inscri¢bes prévias, e os resultados serdo encaminhados a Presidéncia, até o ultimo
dia util do més de fevereiro.” Assim, a proposicao revela-se oportuna e necessaria, uma vez que, com a
aprovacao, pretende-se superar a invisibilidade feminina, fendmeno multifacetado que permeia diversas
esferas da sociedade e que se manifesta em iniUmeros contextos, desde o ambito doméstico até o
profissional, na medida em que propde, instituir, no ambito do Poder Judicidrio de Pernambuco, o Prémio
“Mulheres que Fazem Justi¢a”. Por isso, a Comissao ratifica a iniciativa do Presidente ndo vislumbrando
qualquer débice a aprovagao da proposta, porém com o destaque de modificagdo do art. 22, na forma do
texto substitutivo em anexo. E o parecer. 5. Processo n2 016/2024 — TP - COJURI - Projeto de Resolugio
- Institui acdo afirmativa de género para eleicdo de membros(as) da classe juiz(juiza) de direito, titulares
e substitutos(as), do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco. O Excelentissimo Senhor Presidente do
Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco enviou a esta Comissdo de Organizagdo Judiciaria e
Regimento Interno, para andlise e emissdo de parecer, projeto de resolucdo, na forma do art. A ideia é
instituir acdo afirmativa de género para eleicdo de membros(as) da classe juiz(juiza) de direito, titulares
e substitutos(as), do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco. Ao encerramento do prazo regimental,
certificou-se a apresentagdo de emenda de iniciativa do eminente Des. Hondrio Gomes de Rego Filho
propoés emenda modificativa, de modo a ndo permitir inscricGes exclusivamente de homens. O
procedimento estabelecido consiste no preenchimento das vagas da classe juiz(juiza) de direito na
eleicdo para a composicdo do Tribunal Regional Eleitoral, tanto de titulares quanto de substitutos(as), de
forma alternada, por homens e mulheres. Com efeito, busca-se, com a aprovac¢do do Projeto, alcancar
maior eficacia no bindbmio Incentivo a Participacdo Feminina no Poder Judiciario versus igualdade de
oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de decisdo, no ambito do Judiciario
estadual. Em ultima anadlise, o projeto revela-se oportuno, ja que o percentual paritario de magistradas
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designadas para compor as cortes eleitorais é critério de pontuag¢do do Prémio CNJ de Qualidade, ano

2024 (contido no Anexo | da Portaria CNJ 353/2023). Por isso, a Comissdo ratifica a iniciativa da
Presidéncia, ndo vislumbrando qualquer ébice a aprovac¢do da proposta objeto do Projeto de Resolucao.
Por outro lado, a Comissdo acolhe a emenda modificativa recebida, do Des. Honério Gomes Filho. A
sugestdo se adéqua perfeitamente a ideia, proposta pela Presidéncia do Tribunal, de implantar a Politica
Nacional de Incentivo a Participacdo Feminina na eleicdo de vagas da classe juiz(juiza) de direito na
composicdao do Tribunal Regional Eleitoral. Ex positis, a Comissdao opina pela aprovagdo da proposta
Presidencial, fazendo constar a emenda modificativa do Desembargador proponente, acolhida pela
Comissao, tudo nos termos do texto substitutivo que, anexo, faz parte integrante e complementar deste
parecer. E o parecer. 6. Processo n2 017/2024 — TP — COJURI - Projeto de Resolugdo — Cria e extingue
fungGes gratificadas na estrutura administrativa do Tribunal de Justi¢ca do Estado de Pernambuco. Vem
a esta Comissdo de Organiza¢do Judiciaria e Regimento Interno projeto de resolugdo de autoria do
Presidente do Tribunal de Justica, Desembargador Ricardo Paes Barreto, para emissdao de parecer,
conforme previsdo contida no art. 497, paragrafo uUnico, do Regimento Interno. Nas clausulas
justificativas, a Presidéncia assinala a necessidade de viabilizar a melhoria dos servicos judiciarios. Cabe
salientar que a reestruturacdo administrativa proposta ndo acarretard aumento de despesa para o Poder
Judicidrio de Pernambuco. No prazo regimental, o eminente Desembargador Erick de Sousa Dantas
SimGes apresentou emenda propondo o acrécimo de fungdes gratificadas de Gestor destinadas aos
Centros Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania — CEJUSCs. Em sua justificativa, ressalta, em
sintese, que as atribuicGes da chefia de secretaria dos CEJUSCs ndo possuem identificagdo com as
atividades dos chefes de secretaria de varas. Nesse aspecto, cabe salientar que as fungdes gratificadas
de chefia ndo apresentam atribuicdes definidas de forma objetiva. Na realidade, a proposta do
Desembargador proponente tdo-somente promove a desvinculagdo de tais fungées quanto as unidades
dos CEJUSCs. Feito este registro, partindo da premissa de que haja possibilidade financeira e
orcamentdria — aspecto previamente sinalisado de forma positiva pela Assessoria da Presidéncia — a
Comissdo propde que, em carater substitutivo a redacdo dos incisos Il e IV do art. 12 do projeto, seja
adotado o seguinte texto: “Art. 12 (...)lll - 45 (quarenta setenta e sete) de Gerente de Unidade Judicidria
do 12 Grau, sigla FGGUJ-1. IV - 32 (trinta e duas) de Gestor de Centro Judicidrio de Solu¢Go de Conflitos
e Cidadania — CEJUSCs.” (...) § 42 As 32 (trinta e duas) fun¢bes gratificadas constantes do inciso IV serdo
destinadas a servidores que chefiam os Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e Cidadania - Cejuscs,
das comarcas do Estado de Pernambuco, a nomenclatura, sigla e valor das fungées gratificadas constam
no Anexo | desta Resolugdio.” Quanto ao projeto originariamente apresentado, a criacao de novas fungdes
gratificadas e extin¢do de outras, visa dd melhor tratamento aos processos eletrénicos nas unidades
judiciarias de 12 Grau, com a execucdo de todo o cumprimento processual anteriormente destinado a
secretaria da unidade, de modo a agilizar a tramitacdo processual. Segundo informacgdes contidas na
justificativa do projeto, restou evidenciado que apds a publicacdo da Resolugdo n2 511, de 2023, que
transformou funcdes de Chefe de Secretaria de Unidade Judicidria, restaram ainda 40 (quarenta) fungGes
gratificadas ocupadas e 01 (uma) Funcao Gratificada de Chefe de Secretaria adjunto de Unidade Judiciaria
a serem transformadas. Por essa razdo, foi necessario apresentar a proposi¢do ora em andlise, a fim de
transformar essas funcgdes gratificadas em Fungdes Gratificadas de Gerente de Unidade Judiciaria do 12
Grau, adequando-as a nova estrutura organizacional deste Poder. Em sintese, a proposta estabelece: (i)
a distribuicdo da funcdo gratificada de Gestor de Unidade Judiciaria de 12 Grau com as Centrais Judiciarias
e os Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e Cidadania — CEJUSC existentes, cujos servidores
atualmente ocupam a Func¢do Gratificada de Chefe de Secretaria de Unidade Judicidria; (ii) aloca¢do da
funcdo Gestor de Unidade Judiciaria de 12 Grau para as Centrais de Mandados - CEMANDO, das comarcas
de 22 entrancia criadas pelo Provimento n2 06/2022 - CGJ, de 06 de maio de 2022, bem como nas centrais
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de Audiéncia de Custddia instituidos pelo Provimento n? 003/2016-CM, de 28 de abril de 2016, cujos

servidores exerciam as atribuicdes, porém sem perceber nenhuma gratificacdo. Por outro lado, em
consideracdo de ordem operacional, feitas pela prdpria Assessoria Especial da Presidéncia, a Comissao
toma a iniciativa de apresentar texto substitutivo com as seguintes modificacGes: (i) altera o Anexo Il do
projeto (a fim de suprimir Pesqueira dentre as Comarcas que perceberdo a fungdo gratificada, sigla
FGNDM-2, cuja Comarca permanecera com a funcdao FGNDM-1; (ii) modifica o art. 69, para fazer constar
01 (uma) funcdo gratificada para o Servico de Plantdo de Flagrantes da Comarca da Capital; (iii) especifica
os Centros Judicidrio de Solucdo de Conflitos e Cidadania que perceberao a fungao gratificada, sigla FGGC
(Anexo VI). Anote-se, por fim, que nao haverd impacto financeiro, haja vista a despesa com as novas
fungdes gratificadas sera compensada com a extingdo de cargos efetivos vagos e cargos comissionados
ja existentes. De resto, trata-se, a evidéncia, de proposta de readequacado da estrutura organizacional do
Tribunal, que se insere no ambito da politica administrativa da atual gestdo. Em suma, esta Comissao nao
visualiza qualquer dbice a aprovacdo da proposta em comento. Ex positis, no tocante ao juizo de mérito,
a Comissdo se posiciona pela aprovacgdo do projeto Presidencial, com base nos prdprios fundamentos
alinhados na proposicdo, com o destaque para as alteragdes constantes neste parecer, na forma do texto
substitutivo em anexo. E o parecer. 7. Processo n2 001/2024 - OE — COJURI — Projeto de Resolugio —
Institui, no ambito do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, a Politica Estadual Judicial de Atencdo
a Pessoas em Situacdo de Rua e suas interseccional idades, nos termos da Resolucdo n. 425/2021 do
Conselho Nacional de Justica. A proposicdo em tela, de iniciativa da Presidéncia, tem por objeto institui,
no ambito do Poder Judiciario, a Politica Estadual Judicial de Aten¢do a Pessoas em Situagdo de Rua e
suas interseccionalidades, nos termos da Resolucao n. 425, de 8 de outubro de 2021, do Conselho
Nacional de Justica. O que importa considerar, mais do que a simples implantacdo de uma Politica
administrativa, é a relevancia circunstancial de promocdo de atendimento as pessoas em situagdo de rua
de forma prioritaria. Em sintese, para alcancar tal finalidade, o projeto: (i) fixa os objetivos da Politica
Estadual Judicial de Atengdo a Pessoas em Situa¢do de Rua e suas interseccionalidades; (ii) estabelece as
medidas administrativas de inclusdo das pessoas em situacdo de rua de forma prioritaria; (iii) assegura o
acesso das pessoas em situacao de rua aos espacos fisicos do Poder Judicidrio de Pernambuco (PJPE); (iv)
assenta que o atendimento as pessoas em situag¢ao de rua nao necessitam de prévio agendamento, com
atendimento preliminar que possibilite orientacGes sobre exercicio do direito e facilitagdo ao efetivo
acesso a justica; (v) fixa que no sitio eletronico do PJPE, na pdgina de informagdo ao cidaddo, serao
disponibilizados dados e instrugdes de acesso a justica as pessoas em situacdo de rua; (vi) estabelece
estratégias no processamento de acdes judiciais e procedimentos extrajudiciais afetos aos direitos e
garantias das pessoas em situacdo de rua, com a implantacdao de medidas em procedimentos criminais e
medidas protetivas da crianca e adolescente; (vii) estabelece que a Escola Judicial ofertara cursos de
formacdo a fim de disseminar os principios da Politica Nacional de Atencdo a Pessoas em Situacgdo de
Rua. Ao que se V&, a proposicdo da énfase ao acompanhamento as pessoas em situacdo de rua, inclusive
mutirdes e acdes de cidadania, com vistas a garantir um maior conhecimento das condicdes e das
trajetdrias das pessoas em contexto de vulnerabilidade social. Nesse contexto, a COJURI ndo visualiza
Obice a aprovacdo da proposta objeto do projeto de resolugdo. No entanto, sob o aspecto formal, toma
a iniciativa de realizar alguns ajustes de ordem de técnica legislativa, nos moldes da LC 95/98, que serdo
sanados quando da publicagdo da resolugdo. E o parecer. 8. Processo n2 008/2024 - OE — COJURI -
Projeto de Resolucao —Define o expediente dos 6rgaos e unidades do Poder Judiciario de Pernambuco
para atendimento ao publico. A proposicdo em tela, de iniciativa da Presidéncia, tem por objetivo
instituir o novo horario de expediente dos drgdos e unidades do Poder Judicidrio de Pernambuco para
atendimento ao publico, como forma de, a um sé tempo, (i) viabilizar a melhoria dos servicos judicidrios
com o estabelecimento de expediente Unico de atendimento ao publico pelo Primeiro Grau de Jurisdigao
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e; (ii) atender ao Plano de Logistica Sustentdvel que orienta os Tribunais a promover acdes que resultem

em reducdo dos gastos com energia. Ndo houve apresentacdo de emendas. Pois bem. Trata-se, a
evidéncia, de proposta relevantissima, que coloca o Tribunal de Pernambuco na trilha de preceitos
contidos nas Resolugdes CNJ n2 201, de 2015, n2 281, de 2019 e n? 400, de 2021, bem assim a
Recomendacgdo CNJ n2 38, de 2019, que dispdem sobre a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder
Judicidrio. Ademais, conforme a justificativa da proposta, é de considerar que a tarifa de energia elétrica
aplicavel aos prédios do Poder Judicidrio de Pernambuco no horario de ponta - das 17:30 as 20:30 horas
dos dias Uteis - é superior a tarifa relativa aos outros horarios (Resolu¢do Normativa ANEEL n® 1.000/2021
e cldusula quinta dos contratos firmados entre a Neoenergia e o Tribunal de Justica). Além da significativa
economia de recursos, a iniciativa corporifica um passo concreto na direcdo da preparacdo do sistema
jurisdicional estadual tendo em vista os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - ODS 11 (Cidades e
Comunidades Sustentaveis), 12 (Consumo e Producdo), 13 (A¢do contra Mudancga Global do Clima) e 16
(Paz, Justica e InstituicGes Eficientes), da Agenda 2030. Nessa linha, no mérito, o parecer é pela aprovacao
da proposta. No plano juridico-formal, a Comissdo recomenda alguns ajustes de técnica legislativa,
inclusive quanto ao 6rgdo (Tribunal Pleno) competente para a deliberacdo da proposta, ja que as
disposicdes contidas nos §§12 e 42 do art. 166-A da Lei Complementar n2 100, de 21 de novembro de
2007, que instituiu o Codigo de Organizagdo Judicidria do Estado de Pernambuco, serdo propostas de
revogacdo na primeira oportunidade em que for encaminhado a Assembleia Legislativa projeto de lei
complementar com as altera¢Oes decorrentes da presente resolugdo. Ante o exposto, a Comissao opina
pela aprovacdo da proposta da Presidéncia. E o parecer. 9. Processo n2 009/2024 — OE — Projeto de
Resolu¢io — Regulamenta, no ambito do Poder Judiciario de Pernambuco, a Resolugdo CNJ n2
135/2011, no que se refere a investigacdo preliminar e ao processo administrativo disciplinar para a
apuracao de falta ou infra¢do atribuida a magistrados(as) de segundo grau de jurisdigdo. A proposicdo
em tela, de iniciativa da Presidéncia, tem por objeto regulamentar, no ambito do Poder Judicidrio de
Pernambuco, a Resolugdo n. 135, de 13 de julho de 2011, do Conselho Nacional de Justica. Tal Normativo
refere-se a investigacao preliminar e ao Processo Administrativo Disciplinar para a apuracdo de falta ou
infracdo atribuida a magistrados(as) de segundo grau de jurisdicdo. Ndo houve apresentacdo de
emendas. Conforme consignado na justificativa Presidencial, o Conselho Nacional de Justica, por meio da
Resolugdao n? 135, de 2011, uniformizou as normas relativas ao procedimento administrativo disciplinar
aplicavel a magistrados(as). Lado outro, o principal elemento a ser considerado diz respeito a
implantacdo pelo CNJ, em 2020, mediante a Resolu¢do n2 320 de 15 de maio de 2020, cujo Normativo
instituiu o Sistema PJeCOR, como o intuito de tornar o uso obrigatdrio pelos Tribunais de Justica, de modo
a unificar, padronizar e garantir maior eficiéncia, celeridade, transparéncia, seguranca e economia na
atuacdo dos érgdos monocraticos e colegiados que possuam fungdo correcional. A proposi¢do, portanto,
guarda total harmonia com os Normativo do CNJ, razao pela qual a Comissao opina pela aprovacado da
proposta do Desembargador Presidente, nos termos em que formulada. E o parecer. Finalmente, nio
havendo mais minutas de pareceres para analise, os membros da Comissdo assinaram as redacdes finais
dos pareceres, e o Presidente deu por encerrada a reunido, tendo eu Roseane Vasconcelos,
assessora da Comissao, lavrado a presente ata que vai assinada pelos Desembargadores presentes.

Des. Gabriel de Oliveira Cavalcanti Filho
Presidente da COJURI

Des. Luciano Castro Campos
Membro da Comissdo
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Des. Humberto Costa Vasconcelos Junior
Membro da Comissao



