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;;’){ Garanta presenca no bloco

y %— carnavalesco Nois s6 toma no

‘é —4¢ caneco

\~ ! Magistrados e servidores, entrem no
clima de Carnaval e venham fazer

parte do Bloco Eco-Carnavalesco Nois sé toma ...

Leia mais >>

Salde Légal abre inscrigées para Grupos de
Gerenciamento de Estresse

TIPE com inscrigbes abertas para magistrados atuarem em
mutirdes eletrdnicos de sentenga

Leia mais

Civeis

mais

% ESPECIAIS

15.02.2017 Servigos WEB do TIPE ficardo
indisponiveis das 8h deste sdbado ...

15.02.2017 Envio de processos para a Central de
Agilizacdo - Ato 1125/2016

13.02.201% Convocagdo para reunido de Turmas
Recursais do Estado

10.02.2017-Ple ficara indisponivel das 15h desta
sexta-feira (10/02)

10.02.201% TIPE convoca servidores para curso de
Ple em Serra Talhada

103.02.201% Tribunal convoca novos servidores para
curso de PJe em Serra Talhada
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