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4. O art. 172 da Lei n° 6.123, de 20/07/68, assegura a familia do servidor falecido a concessao de auxilio funeral correspondente a um més de
vencimento ou proventos. A Lei Estadual n® 9.423, de 30/01/84, bem como os arts. 4° e 5° da Resolugao TJPE n° 015, de 22/10/84, resguardam
o direito a Gratificagdo Natalina ou 13° salario proporcional. O art. 1° do Decreto Estadual n° 6.263/80, ampara o direito aos vencimentos devidos
aos funcionarios publicos falecidos, com as vantagens que lhes forem inerentes, até o limite da retribuicdo mensal. Por fim, A Instrugdo Normativa
TJPE n° 27/2010, regulamenta a concesséo e o pagamento de auxilio funeral no dmbito do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco.

5. Ante o exposto, acolho o Parecer da Consultoria Juridica, e defiro o pedido, de forma que seja pago a Déborah Freitas de Souza, o valor
comprovadamente gasto, por meio de documentos e nota fiscal acostadas aos autos, e quanto ao remanescente, pela liberacdo mediante a
apresentagdo de alvara judicial ou escritura publica de inventario e partilha, nos moldes art. 1° da Lei Federal n° 6.858, de 24/11/1980, c/c art.
610, § 1° e 2°, CPC.

Recife, 15 de julho de 2020

Des. Fernando Cerqueira Norberto dos Santos
Presidente

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, DESEMBARGADOR FERNANDO CERQUEIRA NORBERTO DOS SANTOS,
EXAROU EM DATA DE 15.07.2020, A SEGUINTE DECISAO:

Deciséo

PROCESSO N° 00003080-58.2019.8.17.8017
REQUERENTE: Lideranga Limpeza e Conservagéo Ltda.
ASSUNTO: Pedido de Reconsideragéo - Liberagdo do Saldo da Conta Vinculada - CONTRATO n° 024/2017-TJ

Acolho em seu inteiro teor o Parecer da Consultoria, por seus proprios e juridicos fundamentos, para reconsiderar e deferir o pedido.

Des. Fernando Cerqueira Norberto dos Santos

Presidente

RESOLUGAO Ne 435, DE 20 DE JULHO DE 2020

Altera a Resolugédo n. 302, de 10 de novembro de 2010, que dispde sobre a estrutura organizacional, os niveis hierarquicos, as competéncias
e as atribuicdes gerais dos 6rgaos gestores e unidades administrativas que integram os servigos auxiliares do Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco, para inserir as Comissdes Permanentes.

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO os principios insculpidos no art. 37 da Constituicdo Federal, que pautam a atuagdo da administragéo publica, em especial
o da eficiéncia;

CONSIDERANDO a autonomia administrativa assegurada ao Poder Judiciario pelo art. 48 da Constituicdo do Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO a necessidade de que a real estrutura organizacional e hierarquica, competéncias e atribuicdes gerais dos diversos 6rgaos
integrantes dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Justica de Pernambuco constem de um mesmo ato normativo;

CONSIDERANDO o disposto na Emenda Regimental n. 009, de 12 de fevereiro de 2020, que alterou a Resolugéo n. 395, de 29 de margo de
2007, criando novas comissdes permanentes no ambito do Tribunal de Justiga de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1° A Resolugéo n. 302, de 10 de novembro de 2010, passa a vigorar com as alteragdes seguintes:
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XVII - Centro de Estudos Judiciarios;

XVIII - Comissdes Permanentes e Especiais.” (NR)

Art. 2° Fica inserido o Capitulo XIX — Das Comissdes Permanentes e Especiais, do Titulo |, da Parte Il, da Resolugéo n. 302, de 10 de novembro
de 2010, com a seguinte redagéo:

“CAPITULO XIX — DAS COMISSOES PERMANENTES E ESPECIAIS

Secédo | - Das Disposi¢des Gerais

Art. 19-C. As Comissdes, permanentes e especiais, colaboram no desempenho dos encargos do Tribunal.

Paragrafo unico. O Presidente do Tribunal podera criar comissdes especiais para o estudo e temas e o desenvolvimento de atividades especificas
do interesse respectivo ou relacionadas com suas competéncias, com mandatos coincidentes com o seu.

Art. 19-D. Sdo Comissdes permanentes:

| - Comissao de Organizagéo Judiciaria e Regimento Interno (COJURI);
Il - Comissao de Sistematizacéo e Publicacédo de Precedentes Judiciais;
Ill - Comisséo de Acesso a Justica e Cidadania;

IV - Comisséo de Direitos Humanos.

V - Comisséo de Orgamento e Finangas;

VI - Comiss&o de Etica e Defesa das Garantias e Prerrogativas da Magistratura;
VIl - Comissao de Seguranga;

VIII - Comissédo de Salude;

IX - Comissao de Gestao e Preservagado da Memoéria;

X - Comissdo de Avaliagdo Documental (CAD);

XI - Comissao de Acessibilidade e Inclusdo (CACIN).” (AC)

Art. 3° Fica inserido o Capitulo XIX — Das Comissdes Permanentes e Especiais, do Titulo |, da Parte Ill da Resolugéo n. 302, de 10 de novembro
de 2010, com a redag&o seguinte:

“CAPITULO XIX - DAS COMISSOES PERMANETES E ESPECIAIS

Segéo | - Da Comisséo de Organizagao Judiciaria e Regimento Interno (COJURI)

Art. 123-B. Compete & Comissao de Organizacéo Judiciaria e Regimento Interno (COJURI):
| - apresentar projetos de atualizagéo e aperfeigoamento da organizagéo Judiciaria e do Regimento Interno;
Il - emitir pareceres, oferecer emendas e apresentar substitutivos a todos os projetos de lei, normas internas e regimentais de iniciativa do Tribunal;

11l - acompanhar os projetos de lei de interesse do Poder Judiciario em tramitagdo na Assembleia Legislativa, prestando informagdes e oferecendo
subsidios aos deputados no sentido de seu aperfeicoamento;

IV - apresentar projetos de resolugées complementares ao Codigo de Organizagéo Judiciaria, necessarias a sua execugéao;

V - opinar, quando consultada, sobre a interpretagdo ou integracdo das normas regimentais em face de caso concreto em matéria administrativa;
VI - oferecer parecer sobre projeto de Regimento Interno;

VII - entender-se, por seu presidente, com outras autoridades ou instituigdes, nas matérias de sua competéncia;

VIII - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores ou as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fungdes;

IX - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Orgao Especial.
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Secéo Il - Da Comissao de Sistematizagéo e Publicagédo de Precedentes Judiciais

Art. 123-C. Compete a Comisséo de Sistematizagéo e Publicagdo de Precedentes Judiciais:

| - zelar pela publicagdo da Jurisprudéncia do Tribunal, preferencialmente por meio eletronico;

Il - supervisionar a base de dados informatizada de jurisprudéncia, sugerindo ao Presidente as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento;
Il - fomentar a edigéo, revisdo ou cancelamento de simula da jurisprudéncia predominante do Tribunal;

IV - fomentar a uniformizagao da jurisprudéncia do Pleno, do Orgdo Especial e dos érgéos fracionarios do Tribunal;

V - emitir parecer nos Incidentes de Demandas Repetitivas;

VI - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores necessarios ao desempenho de suas tarefas;

VII - elaborar seu regimento interno, a ser aprovado pelo Orgdo Especial.

VIII - supervisionar as atividades do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (NUGEP) através de reunibes que poderédo ser acompanhadas,
a critério dos seus membros, por um representante da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Pernambuco (OAB/PE) bem como um do
Ministério Publico de Pernambuco (MPPE).

Secéo Il - Da Comissao de Acesso a Justica e Cidadania

Art. 123-D. Compete a Comissdo de Acesso a Justica e Cidadania:

| - realizar estudos e trabalhos voltados a democratizagédo do acesso ao Judiciario;

Il - desenvolver programas e agdes voltados a conscientizagédo de direitos, deveres e valores dos cidadaos e a incluséo social;
Il - propor medidas de garantia da eficacia da execugéo das decisdes judiciais;

IV - requisitar ao Presidente do Tribunal os servidores necessarios ao desempenho de suas tarefas;

V - elaborar seu regimento interno.

Secgédo IV - Da Comissao de Direitos Humanos

Art. 123-E. Compete a Comissdo de Direitos Humanos:

| - zelar pelo respeito e promogdo dos direitos humanos e fundamentos consagrados na Constituicdo Federal e nos sistemas regional e
internacional de protecdo de direitos humanos;

Il - receber, noticiar e encaminhar aos érgdos competentes os supostos casos de violagdo a direitos humanos ocorrentes no Estado de
Pernambuco;

Il - zelar pelos direitos dos presos e das vitimas dos atos de violéncia praticados por eles, assim como pelos direitos das criangas e adolescentes
em situacéo de isolamento social, promovendo a dignidade no cumprimento da pena e apoiando agdes que tenham por escopo a recuperagao
do individuo e sua reinsergao social;

IV - empreender parceria com outras comissdes de direitos humanos;

V - assessorar autoridades e 6rgdos do Poder Judiciario na defesa dos direitos humanos;

VI - propor medidas de garantia do respeito e de promogéao dos direitos humanos;

VII - requisitar ao Presidente do Tribunal os servidores necessarios ao desempenho de suas tarefas;

VIl - elaborar seu regimento interno.

Secéo V - Da Comisséo de Orgamento e Finangas

Art. 123-F. Compete a Comissao de Orgamento e Finangas:
| - acompanhar o planejamento, gestéo e controle das ac¢des referentes ao orgamento e a programacao financeira do Tribunal de Justica;
Il - elaborar estudos e propor medidas de aperfeicoamento da gestdo orgamentaria e financeira do Poder Judiciario;

Il - oferecer subsidios para a participacdo do Poder Judiciario no processo de elaboragéo e de aprovacéo dos projetos de lei de diretrizes
orgamentarias e do orgamento anual;

IV - acompanhar, em coordenagdo com a Presidéncia do Tribunal e a Assessoria de Orgamento e Finangas da Diretoria Geral, as matérias
relativas ao tema orgamentario em tradmite na Assembleia Legislativa;

V - emitir parecer sobre a proposta orgamentaria e sobre os relatérios periddicos de execugao do orgamento, podendo solicitar informagdes aos
6rgaos do Tribunal de Justica;
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VI - acompanhar a execugao orgamentaria do Poder Judiciario, sem prejuizo da competéncia atribuida a outros érgaos;
VII - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores e as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fungdes;

VIII - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Orgéo Especial.

Segao VI - Da Comissao de Etica e Defesa das Garantias e Prerrogativas da Magistratura

Art. 123-G. Compete & Comiss&o de Etica e Defesa das Garantias e Prerrogativas da Magistratura:

| - zelar pela observancia do Cédigo de Etica da Magistratura Nacional, bem como pelo respeito e promog&o das garantias e prerrogativas da
magistratura;

Il - elaborar estudos e propor medidas de aperfeicoamento dos mecanismos de controle da conduta ética dos magistrados e de defesa das
garantias e prerrogativas da magistratura;

Il - receber, noticiar e encaminhar aos 6rgéos competentes os supostos casos de transgresséo de deveres éticos por magistrados e de violagdo
das garantias e prerrogativas da magistratura;

IV - acompanhar os procedimentos disciplinares instaurados contra magistrados, com o objetivo de zelar pelo respeito as garantias e prerrogativas
da magistratura, podendo, para tanto, solicitar informagdes, emitir pareceres e propor as medidas que entender pertinentes, sem prejuizo da
competéncia dos 6rgdos correcionais;

V - assessorar autoridades e 6rgdos do Poder Judiciario na defesa das garantias e prerrogativas da magistratura;

\/I - expedir recomendacgdes aos magistrados e 6rgédos do Poder Judiciario destinadas a assegurar a observancia das disposi¢des do Cédigo de
Etica da Magistratura Nacional, assim como o respeito e a promogao das garantias e prerrogativas da magistratura;

VII - promover a interlocugao e a colaboragao com comissdes e érgdos congéneres da Administragéo Publica e entidades externas, com o objetivo
de aperfeigoar continuamente a sua atuagao;

VIII - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores e as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fun¢des;

IX - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Orgéo Especial.

Segao VIl - Da Comissao de Seguranca

Art. 123-H. Compete a Comissdo de Seguranca:

| - elaborar plano de seguranga organica, protecédo e assisténcia de juizes em situacédo de risco ou ameagados e auxiliar no planejamento da
seguranga dos 6rgaos do Poder Judiciario;

II - instituir nucleo de inteligéncia;
Il - receber originariamente pedidos e reclamacdes dos magistrados em relagdo ao seu tema;

IV - deliberar originariamente sobre os pedidos de protegédo especial formulados por magistrados, associagdes de juizes ou pelo CNJ, inclusive
representando pelas providéncias do art. 9° da Lei n® 12.694, de 2012;

V - recomendar ao Tribunal de Justica, mediante provocagdo do magistrado e ad referendum do Pleno, a remogé&o proviséria de membro do
Poder Judiciario, quando estiver caracterizada situagéo de risco;

VI - recomendar ao Tribunal de Justica, mediante provocagdo do magistrado e ad referendum do Pleno, o exercicio provisério, fora da sede do
juizo, de magistrado em situagéo de risco, ou a atuagdo de magistrados em processos determinados, quando néo se revelar necessaria a medida
descrita no inciso V deste artigo, asseguradas as condiges para o exercicio efetivo da jurisdigao, inclusive por meio de recursos tecnologicos;

VII - divulgar reservadamente entre os magistrados a escala de plantao dos agentes de seguranga, com os nomes e o nimero do celular;

VIl - elaborar plano de formagéo e especializagdo de agentes de seguranca, preferencialmente mediante convénio com 6rgédos de seguranga
publica;

IX - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores e as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fungoes;

X - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Orgéo Especial.

Secédo IX - Da Comissao de Saude

Art. 123-1. Compete a Comissao de Saude atuar como gestor local da Politica de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores, cabendo-
Ihe as seguintes atribuigdes, sem prejuizo de outras necessarias ao cumprimento dos seus objetivos:

| - implementar e gerir a Politica no d&mbito do Poder Judiciario do Estado de
Pernambuco, em cooperagdo com as unidades de saude;
Il - fomentar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica, em conjunto com as unidades de saude;

Il - atuar na interlocugdo com o Conselho Nacional de Justiga, com a Rede de Atencéo Integral a Saude, com o Comité Gestor Nacional, com os
Comités Gestores Locais e com as instituigdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;
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IV - promover, em cooperagdo com as unidades de salde, reunides, encontros e eventos sobre temas relacionados a Politica;

V - auxiliar a administracdo do Tribunal de Justiga no planejamento orcamentario da area de saude;

VI - analisar e divulgar os resultados alcan¢ados;

VII - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores e as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fungdes;

VIII - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Orgéo Especial.

Seg&o X - DA COMISSAO DE GESTAO E PRESERVAGAO DA MEMORIA

Art. 123-J. A Comiss&o de Gestao e Preservagéo da Meméria compete atuar como gestora das providéncias, agdes e estudos atinentes & memoria
judiciaria, sua protecéo e defesa, cabendo-lhes as seguintes atribuigdes, sem prejuizo de outras necessarias ao cumprimento dos seus objetivos:

| - empreender estudos continuados e pesquisas histéricas sobre o Tribunal de Justica em sua existéncia institucional;

Il - desenvolver pesquisas, reunir, classificar, catalogar, organizar, preservar, gerir e divulgar o acervo soécio-histérico da Justica Estadual de
Pernambuco, constituido por todos os tipos de documento, assim como registros provenientes do patriménio imaterial, representados pela historia
oral de seus membros, de colaboradores e da sociedade em geral;

Il - coordenar o planejamento das agdes do Memorial da Justica, subsidiando a unidade para que possa reunir e disponibilizar a documentagao
histérica da Justica Estadual de Pernambuco, realizar pesquisas historicas e abrir os seus espagos a visitagéo publica;

IV - promover a constituicdo de acervo documental histérico e permanente no Memorial da Justi¢a, cuidando para a sua restauragéo, organizagao,
conservagdo e guarda;

V - organizar atividades relativas a construgdo da memoaria sécio-histérica da Justica Estadual de Pernambuco;

VI - fomentar a publicagdo de obras, eventos cientificos e outras iniciativas que sirvam de divulgagdo da memodria judiciaria;

VII - estabelecer parcerias com outras instituicdes da area da meméaria e afins para o planejamento e execugéo de suas acgoes;

VIl - apoiar a Presidéncia do Tribunal em medidas e outras providéncias relativas a histéria institucional judiciaria estadual;

IX - solicitar ao Presidente do Tribunal os servidores e as providéncias administrativas necessarias ao desempenho de suas fun¢des;

X - elaborar seu Regimento Interno, a ser aprovado pelo Org&o Especial.

§ 1° A Comissdo de Gestao e Preservagdo da Memoria atuara em estreita articulagdo com a Escola Judicial, o Centro de Estudos Judiciarios
e a Diretoria de Documentagao Judiciaria, podendo convocar magistrados para atuarem em cooperagéo, supervisdo ou coordenacéo de suas
atividades especificas ou especiais, sem prejuizo de suas regulares atividades jurisdicionais.

§ 2° O Memorial de Justica, como unidade de estrutura organizacional do Tribunal, sem prejuizo de suas atribuicdes proprias, cargos e fungdes
ali definidos, vincula-se @ Comissao de Gestao e Preservagédo da Memdria do Tribunal, para os devidos fins dos objetivos comuns.

§ 3° S0 atribuicdes do Memorial da Justica:
| - organizar, manter e disponibilizar para pesquisa o acervo documental de valor histérico para o Poder Judiciario de Pernambuco;

Il - manter estreita articulagdo com a Assessoria de Comunicagdo Social no que se refere ao arquivo fotografico, de imagem e som do Poder
Judiciario de Pernambuco;

Il - prestar informagdes aos usuarios sobre os documentos que compdem o seu acervo, inclusive por meio de redes sociais;

IV - proceder a formagao de colegdes acerca dos registros documentais referentes a histéria do Poder Judiciario de Pernambuco, efetuando o
levantamento de pecgas e documentos suscetiveis de incorporagao ao acervo;

V - propor politicas de preservagéo e de tratamento do acervo documental;

VI - conceber e executar projetos sobre a Histéria do Direito e do Judiciario de Pernambuco;

VII - incentivar o intercdmbio cientifico e cultural com outros Centros de Memoéria, Documentagdo ou Museus;

VIl - manter equipe educativa do museu sob sua geréncia;

XIX - planejar agbes que permitam a aproximagéo do Poder Judiciario de Pernambuco com o cidadéo;

X - desenvolver programas informativos com o intuito de divulgar as agées do Memorial para outros museus, arquivos, escolas e instituigdes afins;
XI - participar como membro efetivo da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos do Poder Judiciario de Pernambuco;

XII - acompanhar, coordenar, gerenciar e definir as agdes relativas a digitalizagdo dos documentos permanentes produzidos pelo Poder Judiciario
de Pernambuco, articulando-se com a SETIC, que viabilizara tecnologia, equipamento, estrutura, acompanhamento e manutengéo de todo o
material, bem como dos softwares, que devem ser selecionados consoante padroes aceitos no Brasil pelos 6rgdos competentes;

XIII - responsabilizar-se pela coordenagéo, gerenciamento e execugéo das atividades relacionadas a visitagdo ao Palacio da Justiga.

Segao XI - DA COMISSAO de Avaliagdo Documental (CAD)
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Art. 123-K. A Comissao de Avaliagdo Documental do Tribunal de Justiga de Pernambuco - CAD, além do previsto na Recomendagéo n. 37, de
15 de agosto de 2011, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, compete:

| - aprovar as tipologias documentais constantes do Cédigo de Classificagdo de Documentos Judiciais do TJPE;
Il - analisar e aprovar os registros consolidados na Tabela de Temporalidade de Documentos do TJPE;

Il - propor alteragbes nos prazos de destinacédo e descarte dos conjuntos documentais propostos pela Tabela de Temporalidade de Documentos
do TJPE;

IV - zelar pela aplicacdo dos documentos gerenciadores de arquivos por todas as unidades do TJPE;

V - aprovar a proposic¢éo de sigilo de documentos destinados ao arquivo Geral e aos das unidades jurisdicionais (Arquivos Setoriais), seu grau
e tempo de duragdo, bem como cargos/fungdes ou areas com permissao de acesso;

VI - aprovar o Termo de Eliminac&o;
VII - acompanhar os procedimentos necessarios para a efetiva eliminagdo dos documentos contemplados no Termo de Eliminagao;

VIII - aprovar o cronograma de transferéncia e de recolhimento de documentos dos Arquivos Setoriais para o Arquivo Geral e dos Arquivos
Setoriais e do Arquivo Geral para o Memorial da Justica, respectivamente;

IX - aprovar a publicagéo da Tabela de Temporalidade de Documentos do TJPE em érgao oficial, estabelecendo um prazo maximo de 45 (quarenta
e cinco) dias para possiveis manifestagdes;

X- propor as atualizagbes e possiveis adaptagdes da Tabela de Temporalidade de Documentos do TJPE;
XI - aprovar a mudanga do suporte e a forma de registro da informagao, do papel para meios informatizados e/ou micrograficos;

XIl - encaminhar as Tabelas de Temporalidade de Documentos das areas judicial e administrativa, para conhecimento do Conselho Nacional de
Arquivos-CONARQ/Arquivo Nacional, por se tratarem de documentos do poder publico ou considerados de interesse publico.

Segdo XIl - DA COMISSAO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO (CACIN)

Art. 123-L. Compete a Comissao de Acessibilidade e Inclusdo:
| - zelar pelo pleno cumprimento das disposi¢des contidas na Resolugdo CNJ 230, de 22 de junho de 2016;

Il - propor, elaborar, fiscalizar e acompanhar, observando as areas de competéncia especifica, agdes e projetos tanto arquitetbnicos quanto
de treinamento e capacitagdo para magistrados e servidores, direcionados a remogéo de barreiras fisicas, arquiteténicas, de comunicagéo e
atitudinais e a promogao da acessibilidade para o publico interno e externo;

Il - propor e acompanhar a realizagdo de agdes visando a sensibilizagdo e a preparagdo de magistrados e servidores para o atendimento as
pessoas com deficiéncia;

IV - fixar metas anuais, alinhadas ao Planejamento Estratégico e ao Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal de Justica de Pernambuco, para
a realizagao de agdes e projetos direcionados a promogao de acessibilidade para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

V - fiscalizar a adaptagédo dos postos e ambientes de trabalho as especificidades biopsicossociais dos magistrados e servidores com deficiéncia
e informar as areas responsaveis para que possam providenciar 0s recursos necessarios para que a inclusao seja realizada;

VI - emitir parecer em questdes relacionadas aos direitos das pessoas com deficiéncia e nos demais assuntos conexos a acessibilidade e a
inclusdo no ambito deste Tribunal;

VIl - fiscalizar o ingresso e a ordem de nomeacgao dos aprovados nas vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, de modo a garantir a
proporcionalidade prevista na legislagédo vigente;

VIl - Promover o estabelecimento de parcerias com entidades publicas e privadas, visando ao aprimoramento profissional de servidores com
deficiéncia, bem como a realizagéo de agdes relacionadas a promogao de acessibilidade e da incluséo;

IX - apresentar a Presidéncia do Tribunal de Justica de Pernambuco relatério anual contendo agdes realizadas e propondo metas a serem fixadas
na area de acessibilidade e da incluséo;

X - requisitar informagdes e realizar levantamentos junto as unidades integrantes do Tribunal, necessarios ao cumprimento de suas atribuigdes;

XI - analisar a necessidade de disponibilizagao de recursos de tecnologia assistiva ao corpo funcional e aos jurisdicionados e informar as areas
responsaveis para que possam providenciar 0s recursos;

XII - desenvolver outras agdes relacionadas a promog¢ao da acessibilidade e da incluséo;

XIll - informar a area responsavel sobre a necessidade orgamentaria para a realizagdo das agdes programadas para cada gestdo seguinte,
voltadas a acessibilidade e a incluséo, com vistas a se inserir no planejamento estratégico rubrica para a programagé&o aprovada pela Presidéncia.

XIV - fiscalizar e acompanhar o processo de elaboragao e realizagdo de concurso publico realizado pelo Poder Judiciario de Pernambuco, no que
diz respeito aos itens relacionados a acessibilidade e a inclusédo exigidos pela legislagéo vigente.

SEGAO Xl - DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 123-M. As Comissdes especiais observarao os termos e limites do ato de sua constituigdo.” (AC)
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Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 5° Fica revogado o art. 26, inciso VII, e o art. 156, caput, e seus incisos.

Desembargador FERNANDO CERQUEIRA NORBERTO DOS SANTOS

Presidente

(Resolugdo unanimemente aprovada na Sessio Ordinaria do Orgao Especial do dia 20.07.2020)

RESOLUGAO N° 436, DE 20 DE JULHO DE 2020

Institui o Programa de Assisténcia a Saude Suplementar para magistrados e servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, e da
outras providéncias.

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art.196);

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em sintonia com a Convengao 155 da Organizagéo Internacional do
Trabalho, assegura a todos os trabalhadores, independentemente do regime juridico a que estejam submetidos, o direito a redugdo dos riscos
inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art. 70, XXIl, combinado
com o art. 39, § 3°);

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, adotando os principios da separagédo entre os Poderes e da
independéncia e harmonia entre eles (art. 2°), outorgou, mediante comando inscrito no seu art. 99, autonomia administrativa e financeira ao Poder
Judiciario, dai sobrevindo a garantia de disciplinar o seu autogoverno;

CONSIDERANDO o disposto no art. 47 da Constituicdo do Estado de Pernambuco e as normas inscritas na Lei Complementar Federal n. 101,
de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO a responsabilidade das instituicdes pela promogéo da salude e prevencéo de riscos e doengas de seus membros e servidores
e, para tanto, a necessidade de se estabelecerem principios e diretrizes para nortear a atuagéo do Tribunal de Justica de Pernambuco a respeito
do assunto;

CONSIDERANDO a importéancia da preservagao da salde de magistrados e servidores para o alcance dos macrodesafios estabelecidos na
Estratégia Judiciario 2020, a teor da Resolugdo CNJ n. 198, de 1° de julho de 2014;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n. 207, de 15 de outubro de 2015, que instituiu a Politica de Atencado Integral a Saude de
Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo n. 294, de 18 de dezembro de 2019, expedida pelo Conselho Nacional de Justiga, que regulamentou
o programa de assisténcia a salide suplementar para magistrados e servidores do Poder Judiciario e estabeleceu o prazo de um ano para que os
Tribunais Brasileiros procedam a instituigdo/adequacgéo de seus programas de assisténcia a sadde suplementar aos termos da referida Resolugéo;

CONSIDERANDO que a despesa com assisténcia a saude dos magistrados e servidores, prestada, de forma suplementar, por meio de auxilio
de carater indenizatério, mediante reembolso, ndo constitui natureza salarial, encontrado-se prevista nas dotagdes orgamentarias consignadas
aos Tribunais patrios como verba de custeio;

CONSIDERANDO os estudos realizados por este Tribunal de Justica de Pernambuco nos termos constantes do Processo SEI
00006543-69.2020.8.17.8017;

CONSIDERANDO a capacidade orgamentaria e financeira anual deste Tribunal;

CONSIDERANDO que incumbe aos dirigentes deste Tribunal prover uma gestao fiscal responsavel, zelando por seu equilibrio orgamentario e
financeiro,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Programa de Assisténcia a Saude Suplementar no @mbito do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, observados os principios
da legalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade insculpidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Justi¢ca, mediante a Resolugdo n. 294, de 18 de dezembro de 2019; o Planejamento Estratégico do Tribunal; e a sua
disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 2° O Programa de Assisténcia a Saude Suplementar de que trata esta Resolug&o consiste na prestagédo de assisténcia indireta a saude, na
modalidade de auxilio, de carater indenizatério, denominado Auxilio-Saude, mediante o reembolso do valor despendido pelo beneficiario com o
pagamento de planos ou seguros privados de assisténcia a saude/odontolégica.

Art. 3° S&o beneficiarios do Auxilio-Saude, no ambito do Tribunal de Justica de Pernambuco, os magistrados e servidores, ativos, inativos,
comissionados, cedidos e a disposigdo do Tribunal, e respectivos pensionistas e dependentes.

Art. 4° Para fazer jus ao Auxilio-Salde é necessaria a comprovagao da contratagdo de planos ou seguros privados de assisténcia a saude/
odontoldgica, de livre escolha do beneficiario.

Paragrafo unico. O plano de saude contratado devera possuir autorizagdo para funcionamento expedida pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar ANS, ou comprovar regularidade em processo instaurado na referida Agéncia, com permissao para comercializagéo.



