‘ Edigao n°® 245/2025 Recife - PE, segunda-feira, 1 de setembro de 2025‘

| PRESIDENCIA |

| Comisséo do Concurso Publico para Provimento de Cargo de Juiz Substituto |

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE JUIZ(A) SUBSTITUTO(A)
RESULTADO DEFINITIVO DAS PROVAS ESCRITAS

O Desembargador Sténio José de Souza Neiva Coélho , Presidente da Comiss&o do Concurso Publico para Provimento do Cargo de Juiz(a)
Substituto(a) do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e em conformidade com o
disposto no Edital n°® 01/2024 — TJPE (Edital de Abertura ) , torna publico o resultado definitivo dos(as) candidatos(as) aprovados(as)
nas Provas Escritas , aplicadas nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2025 , respectivamente.

A listagem esta organizada conforme a seguinte ordem: numero de inscricdo, nome, nota da sentenca criminal, nota da sentenca civel,
média da prova escrita pratica e situagao .

Inscrigdo; Nome; Sentenga Criminal; Sentenga Civel; Prova Pratica; Situagao Prova Pratica

283004345; Aimé Peres Soares Bomfim; 7,7; 6; 6,85; Aprovado Negro / 283000216; Alexandre Ceribelli Lois; 6,7; 6,1; 6,4; Aprovado / 283000077;
André Gustavo De Araujo Beltrao; 9; 7,4; 8,2; Aprovado / 283002229; Andrea Cerqueira Russo; 6,7; 6; 6,35; Aprovado / 283003979; Augusto Cesar
Ribeiro Dos Santos; 6,1; 6,6; 6,35; Aprovado / 283000811; Barbara Dos Santos Salgado; 6,2; 6,3; 6,25; Aprovado / 283000799; Barbara Silva
Correa; 7,7; 6,6; 7,15; Aprovado / 283001436; Caio Vinicius Correia Soares; 7,2; 6; 6,6; Aprovado / 283004367; Camila Beatriz Simm; 6,9; 6,1;
6,5; Aprovado / 28300304 1; Carlos Felipe Severo Chitéo; 6,4; 6; 6,2; Aprovado / 283001945; Cassio Mallmann; 6,2; 6; 6,1; Aprovado / 283000166;
Cindy Coutinho Diniz; 6,7; 6; 6,35; Aprovado / 283003596; Daniel Luis De Oliveira; 7,7; 6,2; 6,95; Aprovado / 283003200; Danilo Marques Ribeiro
Alves; 6,7; 6,3; 6,5; Aprovado / 283000238; Edgar Rodrigues Veras; 6,5; 6; 6,25; Aprovado / 283001364; Eduarda Bernardino Corréa Sobral; 6,7;
6; 6,35; Aprovado / 283002880; Elaine Gomes Nunes De Lima; 7,4; 6; 6,7; Aprovado Negro / 283000201; Erasmo José Da Silva Neto; 8,2; 6;
7,1; Aprovado / 283000259; Erica Do Amaral Matos; 9; 6; 7,5; Aprovado / 283003511; Flavio Do Prado Alves; 8,7; 6; 7,35; Aprovado / 283001113;
Gabriel Scarpim De Paula; 8,2; 6,7; 7,45; Aprovado / 283002601; Guilherme Oliveira Da Silva Gongalves; 6,2; 6; 6,1; Aprovado / 283001126;
Iron Silva Muniz; 8,2; 6; 7,1; Aprovado / 283000025; Isabella Kaial Cury Gaspar; 6,2; 6; 6,1; Aprovado / 283002967; Jefferson Nébrega Barbosa;
8,2; 6; 7,1; Aprovado / 283000030; Jéssica Reis Moura De Freitas Eugénio; 6,7; 6,3; 6,5; Aprovado Negro / 283003630; Jorge Correia Da Silva
Junior; 7,7; 6,2; 6,95; Aprovado Negro / 283000157; José Philippe Ribeiro De Castro; 8,2; 6,3; 7,25; Aprovado / 283003195; Julia Karolline Vieira
Duarte; 8,5; 6; 7,25; Aprovado / 283000338; Juliana Di Berardo; 6,5; 6,5; 6,5; Aprovado / 283003007; Karine Pizzani Miranda; 8,2; 6,1; 7,15;
Aprovado Negro / 283002339; Laura Duarte Sabir Ferraz; 6,5; 6,3; 6,4; Aprovado / 283000145; Luana Monteiro Pontes; 7,2; 6,1; 6,65; Aprovado /
283003120; Marcio Antonio Abdallah Deotti Ibrahim; 7,2; 6,1; 6,65; Aprovado / 283002307; Marco Antonio Bution Perin; 6,2; 6; 6,1; Aprovado /
283002884; Maria Clara De Melo Masci Valadao Cardoso; 6,4; 6,5; 6,45; Aprovado / 283001803; Mariana Oliveira De Melo Cavalcanti; 6,7; 6,1; 6,4;
Aprovado / 283002160; Mariana Petersen Alonso; 6,9; 6,2; 6,55; Aprovado / 283001268; Matheus Aparecido Alves Pereira; 7,2; 6; 6,6; Aprovado /
283000287; Matheus De Castro Maia Senna; 7,7; 6,2; 6,95; Aprovado / 283003636; Max Galdino Pawlowski Junior; 6,7; 6; 6,35; Aprovado /
283001776; Moénica Nogueira Rodrigues; 8; 6; 7; Aprovado / 283002233; Nathalia Christina Caputo Gomes; 6,4; 6,3; 6,35; Aprovado / 283001071;
Paulo Eduardo Santana Da Roza; 8,2; 6,2; 7,2; Aprovado / 283003300; Pedro Malacarne Filho; 6,2; 6; 6,1; Aprovado / 283003345; Rafael De
Castro Brandao; 7,2; 6; 6,6; Aprovado / 283004 138; Renata Lopes Do Nascimento; 6,7; 6,5; 6,6; Aprovado / 283001827; Rennatha Pereira Xavier
Pinto; 7,7; 6; 6,85; Aprovado / 283003323; Rubens Teixeira De Souza Starling; 7; 6,5; 6,75; Aprovado / 283000264; Ruy Loury Pinheiro De Oliveira;
7,2; 6; 6,6; Aprovado / 283003530; Saulo Reis Pinto; 7,7; 6; 6,85; Aprovado / 283002129; Taina Passamani Correa; 8,2; 6,5; 7,35; Aprovado /
283001585; Tércio Adelino Dantas; 6,1; 6; 6,05; Aprovado / 283002313; Thais Frées Villela Aldrighi; 7,2; 6,8; 7; Aprovado / 283002628; Thalita
Araujo Souza; 7,7; 6,1; 6,9; Aprovado / 283001378; Thiago Balbi Guaragna; 7,5; 6; 6,75; Aprovado / 283004233; Thiago Modesto; 6,7; 6; 6,35;
Aprovado Negro / 283000033; Tiago Mendes Freire; 6; 6; 6; Aprovado / 283001442; Viviane Salviano Fialho; 8; 6; 7; Aprovado Negro / 283003137,
Weyber Silva Oliveira; 7,2; 6; 6,6; Aprovado / 283000739; Willyam Guilherme Sandri Junior Lopes; 7,5; 6,2; 6,85; Aprovado /.

Recife/PE, 01 de setembro de 2025.

Des. Sténio José de Souza Neiva Coélho
Presidente da Comissao do Concurso Publico

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE JUIZ(A) SUBSTITUTO(A)

DA CONVOCAGAO PARA A TERCEIRA ETAPA (INSCRIGAO DEFINITIVA, SINDICANCIA DA
VIDA PREGRESSA E INVESTIGAGAO SOCIAL, EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL E
EXAME PSICOTECNICO) E PARA A ENTREGA DOS TiTULOS REFERENTES A QUINTA ETAPA

O Desembargador Sténio José de Souza Neiva Coélho , Presidente da Comiss&o do Concurso Publico para Provimento do Cargo de Juiz(a)
Substituto(a) do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco , no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e nos termos do Edital n°
001/2024-TJPE (Edital de Abertura) e da Resolugédo n° 75/2009-CNJ, torna publica a convocagao para a terceira etapa (inscricdo definitiva,
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sindicancia da vida pregressa e investigacéo social, exames de sanidade fisica e mental e exame psicotécnico) e para a entrega dos titulos
referentes a quinta etapa, conforme disposto a seguir.

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Ficam os candidatos indicados no Anexo | convocados para a terceira etapa (inscricdo definitiva, sindicancia da vida pregressa e
investigacéo social, exames de sanidade fisica e mental e exame psicotécnico) e para a entrega dos titulos referentes a quinta etapa.

DISPOSIGOES GERAIS

O candidato aprovado na segunda etapa do Concurso devera solicitar a inscrigdo definitiva a partir das 10h do dia 02 de setembro
de 2025 até as 10h do dia 22 de setembro de 2025 , mediante requerimento disponivel no Anexo Il e upload dos documentos elencados no
subitem 13.3 do Edital n° 001/2024, no endereco eletrénico _https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 .

Os Titulos elencados no subitem 15.4 do Edital n° 001/2024 deverao ser apresentados na forma digital ( upload da imagem do documento
original ou da copia autenticada, frente e verso), conforme instru¢gdes no link especifico a ser disponibilizado no enderego eletrénico _https://
conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 , no mesmo prazo estipulado no subitem 2.1.

Nao havera, em hipétese alguma, outra data para o envio dos documentos e dos titulos.

O envio dos documentos e dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV n&o se responsabiliza por qualquer tipo de falha
técnica que impega a chegada da documentagéo a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera
observar as demais orientagdes contidas no link para efetuar o envio da documentacao (frente e verso).

O nao envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuagéo zero na Avaliagao de Titulos para o calculo
da pontuacéo final.

Nao serdo aceitos documentos encaminhados a FGV por meio diverso do indicado no subitem 2.2.

O fornecimento do titulo e a declaragao da veracidade das informagdes prestadas sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada
falsidade em qualquer declaragéo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscrigao, as provas e a posse do candidato, a qualquer
tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos titulos e documentos apresentados, visto que, a qualquer tempo, a Comissao
do Concurso podera requerer a apresentagao dos mesmos.

Além dos documentos elencados no subitem 2.1, para a Sindicancia da Vida Pregressa/lnvestigacdo Social, deverdo ser apresentados,
por meio de upload no sitio eletrénico _https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 , 1 (uma) foto 3x4 (trés por quatro) recente, bem como
apresentar 3 (trés) declaragdes de autoridades, com qualificagdo completa, a fim de subsidiar o procedimento.

Seréo desconsiderados os documentos rasurados ou ilegiveis.

Os documentos solicitados deverao ser apresentados digitalizados de forma legivel e integral (frente e verso) a partir de seu original (ou
copia autenticada em cartorio).

DO EXAME DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

Para o Exame de Sanidade Fisica e Mental o candidato devera comparecer a avaliagdo médica munido dos seguintes exames médicos
e laboratoriais, conforme item 13.15 do Edital n°® 001/2024:

a) hemograma completo;

b) grupo sanguineo e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina sérica;

e) triglicerideos;

f) colesterol total e fracionado;

g) urina de rotina;

h) eletrocardiograma (com laudo);

i) raio X - Térax - PA e perfil (com laudo);
j) TSH;

k) atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribuigdes do cargo de Juiz de Direito emitido por psiquiatra, no qual conste a especialidade
ou o numero do registro do titulo de especialista do médico no CRM.

Os exames médicos e laboratoriais a que se refere o subitem 3.1 serdo custeados pelos préprios candidatos. A data dos exames e do
atestado devera ser, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da data designada para a avaliagdo médica.

Os documentos listados no item 3.1 deverdo ser entregues presencialmente em Recife/PE, no dia 20 de setembro de 2025, as 13h30
, por ocasiao da etapa.

Os candidatos serdo atendidos por ordem de chegada.
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Local do Exame de Sanidade Fisica e Mental: EREM SIZENANDO SILVEIRA
Rua do Hospicio, 981 — Boa Vista — Recife/PE.
Os portoes serao fechados as 13h30.

O candidato devera comparecer ao local designado para o Exame de Sanidade Fisica e Mental, com antecedéncia minima de 30 minutos
do horério fixado para o fechamento do portdo, observando o horario local.

O ingresso ao local de realizagdo do Exame de Sanidade Fisica e Mental sera permitido somente até o horario de inicio determinado no
item 3.3 desta convocagéo, as 13h30, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.

Nao havera outra data ou horario para o Exame de Sanidade Fisica e Mental. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso, a auséncia do(a) candidato(a) ou a auséncia de algum exame médico exigido no subitem 3.1.

Ficam os candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devidamente cientificados de que,
na data agendada para avaliagdo médica serdo submetidos a avaliagédo pela Comissdo Multiprofissional, na forma do subitem 4.8, do Edital n°
001/2024.

Ficam os candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos negros devidamente cientificados de que, na data agendada
para avaliagdo médica serdo submetidos a entrevista pela Comisséo de Avaliagdo, na forma do subitem 5.8, do Edital n°® 001/2024.

As informagdes sobre o Exame Psicotécnico constam no sitio eletrénico _https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 .

Recife, 01 de setembro de 2025.

Des. Sténio José de Sousa Neiva Coélho
Presidente da Comisséo do Concurso Publico para Ingresso na Carreira da Magistratura do TJPE

ANEXO | - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

ATENGAO: Os portdes serio fechados as 13h30 (horario de Brasilia/DF)

Inscrigao Nome
283004345 |Aimé Peres Soares Bomfim

283000216 |Alexandre Ceribelli Lois

283000077 André Gustavo De Araujo Beltrao

283002229 Andrea Cerqueira Russo

283003979 |Augusto Cesar Ribeiro Dos Santos

283000811 Barbara Dos Santos Salgado

283000799 Barbara Silva Correa

283001436 |Caio Vinicius Correia Soares

283004367 |Camila Beatriz Simm

283003041 (Carlos Felipe Severo Chitao

283001945 (Cassio Mallmann

283000166 (Cindy Coutinho Diniz

283003596 Daniel Luis De Oliveira

283003200 [Danilo Marques Ribeiro Alves

283000238 [Edgar Rodrigues Veras

283001364 [Eduarda Bernardino Corréa Sobral

283002880 [Elaine Gomes Nunes De Lima

283000201 [Erasmo José Da Silva Neto

283000259 [Erica Do Amaral Matos

283003511 [Flavio Do Prado Alves

283001113 |Gabriel Scarpim De Paula

283002601 (Guilherme Oliveira Da Silva Gongalves

283001126 [ron Silva Muniz

283000025 [Isabella Kaial Cury Gaspar

283002967 Uefferson Nobrega Barbosa

283000030 Wéssica Reis Moura De Freitas Eugénio

283003630 Jorge Correia Da Silva Junior

283000157 José Philippe Ribeiro De Castro

283003195 Wulia Karolline Vieira Duarte

283000338 Juliana Di Berardo

283003007 [Karine Pizzani Miranda

283002339 |Laura Duarte Sabir Ferraz

283000145 |Luana Monteiro Pontes

283003120 Marcio Anténio Abdallah Deotti Ibrahim

283002307 Marco Antonio Bution Perin

283002884 Maria Clara De Melo Masci Valaddo Cardoso

283001803 Mariana Oliveira De Melo Cavalcanti
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283002160 Mariana Petersen Alonso

283001268 Matheus Aparecido Alves Pereira

283000287 Matheus De Castro Maia Senna

283003636 Max Galdino Pawlowski Junior

283001776 Mbnica Nogueira Rodrigues

283002233 Nathalia Christina Caputo Gomes

283001071 |Paulo Eduardo Santana Da Roza

283003300 |Pedro Malacarne Filho

283003345 Rafael De Castro Brandao

283004138 Renata Lopes Do Nascimento

283001827 Rennatha Pereira Xavier Pinto

283003323 [Rubens Teixeira De Souza Starling

283000264 [Ruy Loury Pinheiro De Oliveira

283003530 [Saulo Reis Pinto

283002129 [Taina Passamani Correa

283001585 [Tércio Adelino Dantas

283002313 [Thais Froes Villela Aldrighi

283002628 Thalita Araujo Souza

283001378 [Thiago Balbi Guaragna

283004233 Thiago Modesto

283000033 [Tiago Mendes Freire

283001442 Viviane Salviano Fialho

283003137 Weyber Silva Oliveira

283000739 |Willyam Guilherme Sandri Junior Lopes

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DEFINITIVA

EXMO. SR. DESEMBARGADOR PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DE
DIREITO SUBSTITUTO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

N° de Inscrigéo:

Nome:
RG n° 6rgao expedidor: data expedicdo __ /[
OAB n°: CPF n°

Requer sua Inscri¢cdo Definitiva no Concurso Publico para Provimento de Cargos de Juiz de Direito Substituto do Tribunal de Justica do Estado
de Pernambuco, apresentando os seguintes documentos, nesta ordem:

(') documento oficial de identidade;
(') certiddo de nascimento ou de casamento;
() diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado no Ministério da Educagao;

(') certidao ou declaragédo idonea que comprove haver completado, até o término do prazo para a inscrigao definitiva, 3 (trés) anos de atividade
juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo, emprego ou funcéo, exercida apés a obtencédo do grau de bacharel em direito;

() documento que comprove a quitacdo de obrigagdes concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;
() titulo de eleitor;
(') documento que comprove estar em dia com as obrigagdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;

() certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e Militar dos lugares em que haja residido nos
ultimos 5 (cinco) anos;

() folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
(') os titulos elencados no 15.4 do Capitulo 15 do Edital de Abertura;

(') declaragéo do candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente
ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

(') preenchimento de formulario (Anexo Ill) em que o candidato especificara as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicagédo dos
periodos e locais de sua prestagdo bem como as principais autoridades com quem haja atuado em cada um dos periodos de pratica profissional,
discriminados em ordem cronoldgica;

() certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informagéo sobre a situagado do candidato advogado perante a instituigao;
() 1 foto 3x4;

() 3 (trés) declaragbes de autoridades, com qualificagdo completa, a fim de subsidiar o procedimento da Investigagdo Social.
O requerente assume integral responsabilidade pelas informagées aqui feitas, afirmando que sdo expressao da verdade.
Nestes termos,

Pede deferimento,




, de de

Assinatura do candidato




Edigao n°® 245/2025 Recife - PE, segunda-feira, 1 de setembro de 2025

ANEXO Ill

ATIVIDADES JURIDICAS DESENVOLVIDAS

ATIVIDADES JURIDICAS DESENVOLVIDAS

Nome do Candidato:

Numero de Inscrigao:

PERIODO: ATIVIDADE:
ORGAO/EMPRESA:

AUTORIDADE COM QUEM TRABALHOU:
ENDEREGO:
BAIRRO: CIDADE:
UF: CEP: FONE:

PERIODO: ATIVIDADE:
ORGAO/EMPRESA:

AUTORIDADE COM QUEM TRABALHOU:
ENDEREGO:
BAIRRO: CIDADE:
UF: CEP: FONE:

PERIODO: ATIVIDADE:
ORGAO/EMPRESA:

AUTORIDADE COM QUEM TRABALHOU:

ENDEREGO:
BAIRRO: CIDADE:
UF: CEP: FONE:

Assinatura do candidato
CONVOCAGAO PARA O EXAME PSICOTECNICO

O Desembargador Sténio José de Souza Neiva Coélho , Presidente da Comiss&o do Concurso Publico para Provimento do Cargo de Juiz(a)
Substituto(a) do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco , no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e nos termos do Edital n°
001/2024-TJPE (Edital de Abertura) e da Resolugéo n°® 75/2009-CNJ , torna publica a convocagéo para o Exame Psicotécnico previsto no item

13.10 do Edital de Abertura do presente concurso.

DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

1.1. A Avaliagéo Psicolodgica possui carater eliminatorio e sera realizada por uma Banca Examinadora a ser designada pela FGV, que emitira

parecer conclusivo sobre os candidatos.

1.2. Os candidatos convocados estéo elencados no Anexo Unico deste Edital.

1.3. Trata-se de etapa de carater eliminatério, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO.
1.4 A avaliagéo sera realizada no dia 20 de setembro de 2025 , no seguinte local e horario:
EREM SIZENANDO SILVEIRA

Rua do Hospicio, 981 — Boa Vista — Recife/PE.
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1.5. Os portdes serado abertos as 07h00, fechados as 07h30 e a avaliagao tera inicio as 08h00 (horario de Brasilia/DF).

1.6. Os candidatos deverao comparecer no local indicado com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento do portéo,
munido de documento oficial original de identidade com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e 2 (duas
unidades) lapis preto n°® 2.

1.7. Nao havera segunda chamada para o Exame Psicotécnico, sendo automaticamente eliminado do concurso publico o candidato convocado
que nao comparecer até o fechamento dos portées.

1.8. Durante a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica apenas poder&o ingressar no local de avaliagdo os candidatos convocados. E proibida a
presenga de acompanhantes durante a execugéo da etapa.

1.9. A Avaliagéo Psicoldgica ocorrera dentro dos parametros estabelecidos nas Resolu¢cdes do Conselho Federal de Psicologia n°® 10/2005,
n°® 31/2022 e n° 08/2025 e tem como objetivo avaliar o candidato nos seus aspectos de inteligéncia, aptiddes especificas e caracteristicas de
personalidade adequadas ao exercicio profissional, apuradas por meio de instrumentos objetivos da Psicologia.

1.10. A Avaliagédo Psicologica sera conduzida por profissionais devidamente habilitados e registrados no Conselho Regional de Psicologia,
conforme critérios reconhecidos pelo Conselho. Esses profissionais integrardo a Banca Examinadora, responsavel pela aplicagao integral da
etapa, bem como a Banca Recursal. Ambos os grupos serao selecionados e contratados pela FGV.

1.11. A Avaliagédo Psicolégica consistira na analise objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas, emocionais e de personalidade em
avaliagédo coletiva. Para tanto, poderdo ser utilizados testes, questionarios ou inventarios aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia,
conforme a plataforma SATEPSI (Resolugdo CFP n°® 009/2018), e realizados por psicélogos registrados no Conselho Regional de Psicologia.

1.12. A Avaliacédo Psicotécnica para fins de selegéo de candidatos € um processo sistematico, de levantamento e sintese de informacdes, com
base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos psicoldgicos do candidato compativeis com o desempenho das atividades
e profissiografia do cargo de Juiz de Direito Substituto do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco.

1.13. Nas horas que antecedem a Avaliagéo Psicoldgica, o candidato devera observar os seguintes cuidados:
a) Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos 8 (oito) horas de sono;

b) Alimentar-se adequadamente na noite anterior e no dia do exame com uma refei¢éo leve e saudavel;

c) Evitar a ingestado de bebidas alcodlicas, nas 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a avaliacéo;

d) Levar 6culos de grau, caso faga uso; e

e) Evitar realizar atividade fisica de alto impacto, na noite anterior que antecede a etapa.

1.14. Nao havera segunda chamada ou tratamento diferenciado para a realizagado do exame psicotécnico, ainda que o candidato alegue alteragdes
transitérias de natureza psicolégica ou fisiologica decorrentes de instabilidade emocional, indisposi¢des, uso de medicamentos, alcool ou drogas,
periodo menstrual, indisposigbes, cdimbras, contusdes, luxagbes, fraturas, entre outros.

1.15. O Exame Psicoldgico avaliara as condi¢des psicologicas do(a) candidato(a) para o exercicio da fungdo do cargo. Caso o(a) candidato(a)
tenha sido considerado(a) apto(a) por meio de outra avaliagéo psicoldgica para um cargo especifico ou em outro concurso publico, essa avaliagdo
nao tera validade para uso.

1.16. Os resultados nesta fase serdo expressos em APTO ou INAPTO.

1.17. A Avaliagéo Psicoldgica consistira na aplicagéo e na avaliagcdo de baterias de testes e de instrumentos psicologicos que observardo os
seguintes critérios cognitivos e de personalidade:

Aspectos cognitivos

Dimensodes

~ classificagdo médio a superior;
Atencgao concentrada: % p

A atencéo concentrada consiste na capacidade do sujeito em focar sua atengdo em
apenas um estimulo, em detrimento de outros.
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Atencéo dividida:
A atencdo dividida envolve a habilidade de o avaliado focar em dois ou mais
estimulos, enquanto outros sdo apresentados.

classificacdo médio a superior

Inteligéncia geral:
Avaliar o potencial para aprendizado, solugdo de problemas e adaptacdo a

situagdes novas ou complexas.

classificagdo médio a superior;

Tragos de personalidade:

Dimensdes

Relacionamento Interpessoal:
Tende a ser amigavel e atencioso(a), demonstrando uma disposi¢do genuina para

cuidar e ajudar os outros.

classificagdo médio superior a médio inferior

Conformidade social:
Revela independéncia emocionalmente, demonstrando confianga nas proprias
decisOes e capacidade de lidar com desafios de maneira autbnoma

classificagdo médio inferior a superior

Equilibrio emocional:

Tendéncia a sentir-se calmo(a) e ftranquilo(a) na maioria das situagdes,
demonstrando habilidade em lidar com o estresse e preocupagbes de maneira
eficaz.

classificagdo médio inferior a superior

Extroversao
Revela preferéncia por atividades em grupos e uma maior propensdo a se sentir
animado(a) e com energia para realizar as atividades

classificagao médio a superior
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Socializagdo: Sugere habilidade para atividades em grupos e para interagir com
outras pessoas.

classificagao médio a superior

Impulsividade:
Tendéncia do individuo a agir de forma rapida, sem planejamento ou reflexdo
adequada sobre as consequéncias de suas agdes.

classificacdo médio superior @ médio inferior

Organizagao:
Indica uma inclinagao a ser organizado(a), demonstrando habilidade em manter um
ambiente estruturado e lidar eficientemente com tarefas e responsabilidades

classificagdo médio a superior

Agressividade:
Tendéncia comportamental que se manifesta por atitudes hostis, impulsivas ou
desafiadoras.

classificagdo médio superior a médio inferior

1.18. Caracteristicas restritivas ou impeditivas:

e Dimensao
Caracteristica

Descontrole emocional:

classificagdo inferior

Impulsividade:

classificagao inferior

Agressividade:

classificagao inferior

11
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Atencsio dividida: classificagdo médio inferior

~ classificagdo médio inferior
Atencgéo concentrada

oA classificagdo médio inferior
Inteligéncia geral

1.19. A avaliagéo e a interpretagao dos escores dos testes estardo apoiadas nas informagdes contidas nos respectivos manuais dos instrumentos
utilizados na avaliagao e sobre a fundamentagao tedrica de cada teste, além de conhecimentos de psicometria e estatistica.

1.20. Sera considerado APTO o candidato que obtiver o resultado ndo recomendado em até trés caracteristicas do perfil desde que estas nao
sejam as caracteristicas restritivas/ impeditivas citadas neste edital.

1.21. Sera considerado INAPTO o candidato que:
a) Apresentar caracteristicas restritivas ou impeditivas ao desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo pleiteado.

b) Durante a aplicagdo da Avaliagéo Psicoldgica for surpreendido utilizando-se de livros, anotagdes, impressos ou similares, bip, telefone Celular,
notebook, relégio, equipamentos eletrénicos etc.;

c) Tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da Avaliagao Psicoldgica, ou perturbar, de qualquer modo,
a ordem dos trabalhos;

d) Utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar a Avaliagédo Psicoldgica, ou for responsavel por falsa identificagao pessoal;
e) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

f) Deixar de assinar os instrumentos de aplicagao (lista de presenga, pauta, testes, entrevista);

g) Sair do recinto em que estiver sendo aplicado a Avaliagdo Psicoldgica sem autorizagao;

h) Se qualquer equipamento eletrénico tocar durante a aplicagéo dos testes da Avaliagao psicoldgica;

i) For considerado AUSENTE na etapa psicoldgica;

1.22. Ser considerado INAPTO na Avaliagédo Psicolégica ndo pressupde a existéncia de transtornos cognitivos e/ou comportamentais, indica
apenas que o candidato ndo atendeu, no momento da avaliagdo, aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo/fungdo ao qual concorreu.

1.23. Apds a Anadlise Técnica sera emitido resultado com os seguintes resultados:

a) APTO - candidato apresentou, no momento atual de sua avaliagao, perfil psicolégico compativel com perfil solicitado em edital;

b) INAPTO - candidato ndo apresentou, no momento atual de sua avaliagao, perfil psicolégico compativel com perfil solicitado em edital;

c) FALTOSO - candidato ndo compareceu na Avaliagdo Psicoldgica.

1.24. Sera eliminado e néao tera classificagdo alguma no certame, o candidato que for considerado inapto ou faltoso na Avaliagéo Psicologica.

1.25. A publicagédo dos Resultados Preliminar e Definitivo da Avaliagéo Psicoldgica listara apenas os candidatos APTOS, em obediéncia ao que
preceitua o art. 6° da Resolugao n° 002/2016 do CFP.

1.26. O candidato considerado INAPTO poderd, no prazo de até 1 dia util subsequente ao da divulgagao do Resultado Preliminar, solicitar a
Entrevista de Devolugéo, que tem por objetivo esclarecer duvidas a respeito da Avaliagdo Psicolégica e dos motivos que determinaram sua
reprovagao.

1.27. A Entrevista de Devolugéo sera realizada na data e local previamente agendados apos a solicitagdo do candidato.

1.28. No comparecimento a Entrevista de Devolugéo, o candidato pode ou ndo estar acompanhado de um psicélogo. Caso esteja, este devera,
obrigatoriamente, apresentar a carteira profissional de inscricdo e/ou certiddo de regularidade de inscrigdo no Conselho Regional de Psicologia.
A entrevista de devolugao sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao processo
seletivo, ndo sendo, em hipétese alguma, considerada como nova oportunidade de realizagédo dos testes.

1.29. O candidato que ndo puder comparecer a entrevista podera ser representado por psicélogo, desde que este apresente procuragao (original)
especifica para tal fim. A procuragéo devera ser assinada pelo candidato sendo imprescindivel o reconhecimento de firma.

1.30. As informagdes técnicas relativas ao Exame Psicotécnico s6 poderao ser discutidas com o psicélogo que acompanhar o candidato, conforme
a legislagao vigente da Classe. Caso o candidato comparega sozinho a sessé@o de conhecimento das razdes relacionadas a aspectos técnicos
n&o serao discutidos.

1.31. Para que seja realizada a analise técnica, o psicélogo designado tera acesso ao material psicolégico produzido digitalizado somente no
local da entrevista de devolutiva na data e horario agendados.

1.32. Nao sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo que o acompanha, gravar a sessao de Entrevista de Devolugao, tampouco fotografar
e/ou reproduzir os testes psicoldgicos e as folhas de respostas da sua Avaliagao Psicologica.

1.33. O candidato que desejar interpor recurso contra o Resultado Preliminar podera no prazo de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a serem contados
a partir do dia subsequente da realizagao da Entrevista Devolutiva.

1.34. Somente sera admitido 1 (um) recurso contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo Psicologica, bem como 01 (uma) Entrevista de Devolugao
por candidato.

1.35. O candidato sé podera interpor recurso administrativo em face ao resultado do Exame Psicotécnico, se comparecer a entrevista de
devolucdo. Nao serdo reconhecidos os recursos de candidatos que nao comparecerem na entrevista de devolugao.
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1.36. Em caso de recurso interposto contra o resultado preliminar do exame psicotécnico, o candidato podera ser assessorado ou representado
por psicologo devidamente inscrito e ativo no Conselho Regional de Psicologia, custeado as suas expensas.

1.37. Seréo rejeitados motivadamente os recursos intempestivos ou com fundamentagéo inapropriada ou insuficiente.
1.38. Os candidatos considerados inaptos apds o julgamento dos recursos seréo eliminados do certame e ndo figurarédo na lista de classificados.

1.39. O Resultado Definitivo da Avaliagao Psicoldgica sera divulgado no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 .

Recife, 01 de setembro de 2025.

Des. Sténio José de Sousa Neiva Coélho
Presidente da Comisséo do Concurso Publico para Ingresso na Carreira da Magistratura do TIPE

ANEXO UNICO - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

ATENGAO: Os portdes serio fechados as 07h30 (horario de Brasilia/DF)

Inscrigao Nome

283004345 |Aimé Peres Soares Bomfim
283000216 |Alexandre Ceribelli Léis

283000077 André Gustavo De Araujo Beltrao
283002229 Andrea Cerqueira Russo
283003979 Augusto Cesar Ribeiro Dos Santos
283000811 Barbara Dos Santos Salgado
283000799 Barbara Silva Correa

283001436 (Caio Vinicius Correia Soares
283004367 (Camila Beatriz Simm

283003041 (Carlos Felipe Severo Chitao
283001945 (Cassio Mallmann

283000166 [Cindy Coutinho Diniz

283003596 |Daniel Luis De Oliveira

283003200 Danilo Marques Ribeiro Alves
283000238 [Edgar Rodrigues Veras

283001364 [Eduarda Bernardino Corréa Sobral
283002880 [Elaine Gomes Nunes De Lima
283000201 [Erasmo José Da Silva Neto
283000259 [Erica Do Amaral Matos

283003511 [Flavio Do Prado Alves

283001113 |Gabriel Scarpim De Paula
283002601 |Guilherme Oliveira Da Silva Gongalves
283001126 |[Iron Silva Muniz

283000025 |Isabella Kaial Cury Gaspar
283002967 [Jefferson Nobrega Barbosa
283000030 Wéssica Reis Moura De Freitas Eugénio
283003630 Jorge Correia Da Silva Junior
283000157 José Philippe Ribeiro De Castro
283003195 WJulia Karolline Vieira Duarte
283000338 {Juliana Di Berardo

283003007 [Karine Pizzani Miranda

283002339 |Laura Duarte Sabir Ferraz
283000145 [Luana Monteiro Pontes

283003120 Marcio Anténio Abdallah Deotti Ibrahim
283002307 Marco Antonio Bution Perin
283002884 Maria Clara De Melo Masci Valaddo Cardoso
283001803 Mariana Oliveira De Melo Cavalcanti
283002160 Mariana Petersen Alonso
283001268 Matheus Aparecido Alves Pereira
283000287 Matheus De Castro Maia Senna
283003636 Max Galdino Pawlowski Junior
283001776 [Mdnica Nogueira Rodrigues
283002233 |Nathalia Christina Caputo Gomes
283001071 [Paulo Eduardo Santana Da Roza
283003300 [Pedro Malacarne Filho

283003345 [Rafael De Castro Brandao
283004138 Renata Lopes Do Nascimento
283001827 Rennatha Pereira Xavier Pinto
283003323 [Rubens Teixeira De Souza Starling
283000264 [Ruy Loury Pinheiro De Oliveira
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283003530 [Saulo Reis Pinto

283002129 [Taina Passamani Correa

283001585 [Tércio Adelino Dantas

283002313 [Thais Froes Villela Aldrighi

283002628 Thalita Araujo Souza

283001378 [Thiago Balbi Guaragna

283004233 Thiago Modesto

283000033 [Tiago Mendes Freire

283001442 Viviane Salviano Fialho

283003137 Weyber Silva Oliveira

283000739 |Willyam Guilherme Sandri Junior Lopes

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE JUIZ(A) SUBSTITUTO(A)
CONVOCAGAO PARA A HETEROIDENTIFICAGAO

O Desembargador Sténio José de Souza Neiva Coélho , Presidente da Comissdo do Concurso Publico para Provimento do Cargo de Juiz(a)
Substituto(a) do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais e nos termos do Edital n° 001/2024-
TJPE (Edital de Abertura) e da Resolugéo n°® 75/2009-CNJ, torna publica a convocagao para a Heteroidentificagdo, conforme disposto a seguir.

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Para os efeitos da Resolugéo n° 203, de 23 de junho de 2015, do Conselho Nacional de Justiga, poderédo concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito de cor ou raca
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Ficam convocados para a realizagcéo da entrevista de heteroidentificacdo os candidatos relacionados no Anexo | deste edital.

A entrevista tem por finalidade verificar a veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos e proferira parecer definitivo a respeito
do enquadramento do candidato como negro. O procedimento sera filmado.

DO LOCAL E DATA DE REALIZAGAO

A Heteroidentificagdo sera realizada presencialmente em Recife/PE , por uma comissao especial a ser instituida pela Fundagéo Getulio
Vargas (FGV) para esse fim, no dia 20 de setembro de 2025 .

Os portdes serao fechados as 13h30.

O candidato devera comparecer ao local designado para a entrevista de heteroidentificagdo, com antecedéncia minima de 30 minutos
do horario fixado para o fechamento do portao, observando o horario local.

O ingresso ao local de realizagéo da entrevista de heteroidentificacédo sera permitido somente até as 13h30, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatarios.

Local: EREM SIZENANDO SILVEIRA
Rua do Hospicio, 981 — Boa Vista — Recife/PE.

Os candidatos convocados para a Heteroidenticagéo fardo o Exame de Sanidade Fisica e Mental em sequéncia.

DISPOSIGCOES GERAIS

Os candidatos que, no ato da inscri¢édo, declararem-se negros e que forem aprovados no concurso serdo convocados para o procedimento
de heteroidentificagdo, ocasido em que sera verificada a veracidade das informagbes prestadas pelos(as) candidatos(as), por meio de analise
do fendtipo, e sera proferido parecer definitivo a esse respeito.

3.1.1. Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissdo mencionada no subitem

2.1. A verificagédo se dara exclusivamente pela validagdo dos fenétipos.

3.1.2. O candidato devera comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario determinado, munido

3.2

3.3

3.4

do formulario de autodeclaragao, disponivel no Anexo Il deste Edital, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento
de identificagdo (original e copia) e 1(uma) foto tamanho 3x4. A copia do documento de identificagcdo e a foto serdo retidas pela comissao para
compor a documentagao do candidato nesta etapa de Heteroidentificagéo.

A nao observancia do disposto no subitem 3.1, a ndo aprovagéo na entrevista ou 0 ndo comparecimento a entrevista acarretarao a perda
do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

De acordo com o § 3° da Resolugéo n° 203, de 23 de junho de 2015, na hipétese de constatagdo de declaracgao falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeagao e posse no cargo efetivo, apds procedimento
administrativo no qual Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O candidato que se declarar negro, se aprovado no Concurso Publico e enquadrado, por meio da entrevista, no programa de reserva de
vagas, figurara na listagem especifica de candidatos na condigao de negro por cargo/especialidade, bem como também em lista de classificagao
de todos os candidatos ao cargo/especialidade.
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3.5 Sera divulgada no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 a relagéo de candidatos que tiverem a aprovagéo da
comissao de heteroidentificagao.

3.5.1 O candidato, cuja a comissédo de heteroidentificagdo reprovar a autodeclaragéo, podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar
do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletrénico https:/
conhecimento.fgv.br/concursos/tjpe24 .

3.6 A Comisséao de heteroidentificacéo tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como negro.

Recife, 01 de setembro de 2025.

Des. Sténio José de Souza Neiva Coélho
Presidente da Comissao do Concurso Publico
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ANEXO | - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

ATENGAO: Os portdes serdo fechados as 13h30 (horario de Brasilia/DF)

Inscrigao Nome
283004345 Aimé Peres Soares Bomfim
283002880 [Elaine Gomes Nunes De Lima
283000030 {éssica Reis Moura De Freitas Eugénio
283003630 Jorge Correia Da Silva Junior
283003007 [Karine Pizzani Miranda
283004233 Thiago Modesto
283001442 |Viviane Salviano Fialho

ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG
n° , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor
ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 5 do Edital, para o cargo

Declaro, também, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade
das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis,
sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Convocagéo para 3° etapa

Convocacgao para o Exame Psicotécnico

Convocacéao para Heteroidentificagéo
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