Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

de Pernambuco

RELATORIO TCE 2022

Acoes promovidas na busca do cumprimento da missao
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institucional e do desempenho da gestao
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

de Pernambuco

APRESENTAGAO

O PODER JUDICIARIO DE PERNAMBUCO PUBLICOU O PLANO ESTRATEGICO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DE PERNAMBUCO PARA O PERIODO DE 2021 A 2026, EM SET/2021, CONTEMPLANDO
UM CONJUNTO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS, INDICADORES E INICIATIVAS EM ALINHAMENTO
COM AS DIRETRIZES ESTRATEGICAS E MACRODESAFIOS PROPOSTOS PELO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA (CNJ), COM O OBJETIVO DE ATENDER AOS DESAFIOS MENCIONADOS.

OBIJETIVO

ESTE RELATORIO TEM COMO OBJETIVO APRESENTAR O ANDAMENTO DAS ACOES PROMOVIDAS
NA BUSCA DO CUMPRIMENTO DA MISSAO INSTITUCIONAL E DO DESEMPENHO DA GESTAO NO
ANO DE 2022.

MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

. Processos IAprendizadane
Sociedade ' ’
Internos (CECmeEnio

Garantir os Direitos

Promover Agilidade e produtividade na Aaaaicaira Gastio
Fundamentais \

prestacdo jurisdicional

Fortalecer as Relagdes
Institucionais do Judiciario
com a Sociedade

Enfrentar a Corrupgdo, a Improbidade IAperfeicoarac
administrativa e os llicitos eleitorais Oy earant it o Einaneaies

Prevenir Litigios e Adotar Solugdes
Consensuais para os Conflitos

Consolidar os Sistema de Precedentes
Obrigatorios

Al

= - Promover a Sustentabilidade

* Aperfeicoar agestao da Justica Criminal
T T W
! Aperfeicoar a gestdo administrativae a
Governanca Judiciaria
I - S ——
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'MAPAESTRATEGICO 2021 - 2026

OBJETIVO ESTRATEGICO:
PROMOVER AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTAGAO JURISDICIONAL
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica X‘& : TLJPE
&\(‘& 2 Tribunal de Justica

S de Pernambuco

Projeto Semana de Autoinspecao 2022

Descricéo:

Instaurada pelo ATO CONJUNTO N°12, de 19 de junho de 2018, objetiva promover
maior estimulo a pratica de gestdo cartordria nas unidades judiciarias e agilizar o
encerramento adequado dos processos, com a baixa ou arquivamento definitivo, gerando,
consequentemente, uma reducdo no acervo de processos e na taxa de congestionamento
do TJPE.

Resultados Alcancados em 2022:

Por meio dos Atos Conjuntos n. 24 e 42/2022, o TIJPE promoveu em 2022 duas Semanas
de Autoinspecéo, em julho e novembro, respectivamente.

Comparativo dos resultados das duas semanas:

12 SEM/2022 ‘ 22 SEM/2022

ALVO TOTAL DE
PROCESSOS 169.472 150.869
PROCESSOS - :
MOVIMENTADOs | 139433 (82%) 122.470 (81%)
PROCESSOS ) :
BAIXADOS 58.080 (34%) 51.185 (34%)

Figura 1 - DASHBOARD DOS RESULTADOS
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

Diretoria da Infancia e Juventude de 1° grau

Descricdo: A DIRETORIA DA INFANCIA E JUVENTUDE DE 1° GRAU foi instituida,
no ambito estadual, como Projeto Piloto de adesdo voluntéria, para pratica de atos
cartorarios dos processos eletrénicos de classes processuais do ramo da infancia e
juventude em tramitacdo nas varas através da Instru¢cdo Normativa n® 16 de 14/06/2021,
iniciando os seus trabalhos com a sua inauguracdo em 11/08/2021.

Resultados Alcancados em 2022:

Em um comparativo na produtividade (de n°® movimentac@es e atos) de igual periodo de
2 meses antes e 2 meses apés a entrada da Unidade Judiciaria na Diretoria da Infancia, as
Varas apresentaram um aumento médio de 24% na produtividade. A criticidade se refere
aos processos paralisados ha mais de 100 dias, de acordo com o Sistema da Corregedoria
— SICOR/CGJ. As unidades antes de ingressarem na Diretoria tinham processos criticos
e apods a atuacdo da Diretoria ndo ha qualquer processo critico nas unidade.

A DIJ mantém sempre seu quantitativo de criticos zerados, trabalhando numa margem
média méaxima de 70 dias para movimentagdo processual de modo que ndo alcance o
prazo critico, atuando sempre com este indicador zerado. Todas as Unidades Judiciarias
apresentaram decréscimo das taxas de congestionamento apés a entrada na D1J.

Ampliacédo de unidades atendidas:

e 42%Vara da Infancia e Juventude da Capital (a partir de 15/08/2022)

e Vara Regional da Infancia e Juventude da 12 Circunscri¢cdo — Recife (a partir de
15/08/2022)

e VaraRegional da Infancia e Juventude da 102 Circunscri¢do — Garanhuns (a partir
de 19/09/2022)

e Vara Regional da Infancia e Juventude da 19? Circunscri¢do — Santa Cruz do
Capibaribe (a partir de 19/09/2022)

e 12%Varada Infancia e Juventude da Capital (a partir de 24/10/2022)

e Varada Inféancia e Juventude de Jaboatéo dos Guararapes (a partir de 24/10/2022)

e Varada Infancia e Juventude de Olinda (a partir de 28/11/2022)

e 3#Varada Infancia e Juventude da Capital (a partir de 28/11/2022)

e VaraRegional da Infancia e Juventude da 62 Circunscrigdo — Palmares (a partir de
28/11/2022)

e Vara Regional da Infancia e Juventude da 182 Circunscrigdo — Petrolina (a partir
de 28/11/2022)

Digitalizacéo de Processos Fisicos

Descricao:
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

A Digitalizacdo de Processos tem como objetivo migrar os processos fisicos para o PJe
para que se tenha uma justica 100% digital com mais acessibilidade, seguranca e
celeridade.

Resultados Alcancados em 2022:

e Acervo eletronico do TJPE: 85,26%
e Acervo migrado em 2022: 84.337 processos

Expanséo do Balcéo Virtual

Descricdo: Implantacdo do Balcéo Virtual em todas as unidades do 1o grau do TJPE.
Resultados Alcancados em 2022:

Todas as unidades judiciais implantadas:

e Etapa 2: Expansédo para Varas, Juizados, Gabinetes, Colégios Recursais, Nucleos
4.0 (565 unidades) (2022)

e Etapa 3: Cejuscs e Orgdos Colegiados do 20 grau (51) (2022)

Juizo 100% Digital

Descricéo:

O Juizo 100% Digital, baseado na Resolucdo CNJ no 345/2020, é a possibilidade de o
cidaddo valer-se da tecnologia para ter acesso a Justica sem precisar comparecer
fisicamente nos Foruns, uma vez que, no “Juizo 100% Digital”, todos os atos processuais
serdo praticados exclusivamente por meio eletronico e remoto, pela Internet. Isso vale,
também, para as audiéncias e sessdes de julgamento, que vao ocorrer exclusivamente por
videoconferéncia.

Resultados Alcancados 2022:

Adeséo de todas as unidades do TJPE (565)
Etapa 3: Expansdo Total finalizada em junho de 2022

Nucleo de Justica 4.0 — Sistema Financeiro Habitacional

Descricao:

Os Nucleos de Justica 4.0, baseado na Resolugdo CNJ no 385/2021, permitem o
funcionamento remoto, totalmente digital, proporcionando maior agilidade e efetividade
a Justica, pois atendem a todos que procuram a Justica em busca de solucéo para litigios
especificos, sem exigir que a pessoa seja obrigada a se deslocar até um férum para
comparecer a uma audiéncia. Os processos do Nucleo 4.0 tramitam no juizo 100% digital.
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

Resultado em 2022:

Atuar nos processos do Sistema Financeiro Habitacional (SFH) em cooperacdo com o
TRF5.

Etapa 1: Estruturac&o e Instituicio - CONCLUIDA
Etapa 2: Integracdo com TRF - EM ANDAMENTO

Projeto da Estratégia Diferenciada dos Executivos Fiscais

Descricao:
Expansdo da Governanca da Estratégia Diferenciada para os Executivos Fiscais nas Varas
de maior acervo em todo o Estado.

Resultado 2022:

Atualmente, 13 (treze) Unidades fazem parte da Estratégia Diferenciada dos Executivos
Fiscais, sendo as Unidades de maiores acervos de processos de Execugéo Fiscal no TJPE.

Outubro: Foram arquivados 68.224 processos PJe da Vara da Fazenda Publica do Cabo
de Santo Agostinho.

Expansao da Cemando

Descricao:

Expansdo da CEMANDO em 38 (trinta e oito) comarcas da 22 Entrancia com o objetivo
de tornar mais eficiente e agilizar a distribuicdo e o cumprimento de mandados,
garantindo a otimizagéao do trabalho dos oficiais de justica.

Resultado 2022:

Garantiu otimizagdo no cumprimento de mandados e, por conseguinte, agilizagcdo no
tramite dos processos judiciais.

Programa Gestores em Foco

Descricao:

Implantado pela Portaria Conjunta 19/2022 de 19 de outubro de 2022. Tem o intuito de
ampliar a gestdo do conhecimento no ambito do Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco, otimizar o monitoramento das metas nacionais e locais, reconhecer,
acompanhar e disseminar iniciativas e projetos inovadores em busca da melhoria da
gestéo e da prestacdo jurisdicional
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

Resultado 2022:
Cumprimos as METAS NACIONAIS 1, 4,5,6,8,9,10,11 e a 12 do CNJ.

No ano de 2021 cumprimos apenas 5.

Meta 1 Meta 2 Meta 3 Meta 4
103,98% 100,24%
Falta Julgar para Meta Falta Julgar para Meta A Indice de Conciliagio Falta Julgar para Meta

-16.185 15.974 15,10% -7

Meta 5 Meta 8 (Fem. e VD) Meta 8 (Feminicidio) Meta 8 (Viol. Doméstica)
106.47% 129.68% 111,46% 129.77%
TCLC Ref  TCLC Atual Falta Julgar para Meta Falta Julgar para Meta Falta Julgar para Meta
72.57% 67.69% -5.336 -1 -5.325

Meta 9 Meta 10 Meta 11 Meta 12

(Atual Meta 10)
100,00% 120,56% 102,11% 137.34%

Falta Julgar para Meta Falta Julgar para Meta
-202 -44

Agdo Inovadora Justica 4.0

Decola IDEIAS RPA Criminal - Expedito

Descricdo: O Projeto RPA Criminal - Expedito foi elaborado a partir da identificacdo de
uma demanda interna da alta administracdo, acerca das dificuldades na etapa de
encerramento do processo criminal, o qual depende da execucdo de inimeras tarefas apos
a prolacdo da sentenca. Desse modo, a automatizacédo de robds para execucao de tarefas
numerosas e repetitivas, de modo que seja otimizado o trabalho, diminui o tempo entre a
prolacdo da sentenca e o arquivamento dos feitos. Tal desenvolvimento se baseou, num
primeiro momento, no levantamento dos principais atos necessarios ao cumprimento da
sentenca, a fim de viabilizar a elaboracao de uma lista de tarefas que posteriormente possa
ser inserida no fluxo para automacéo via RPA. Desta feita, uma vez que essa automagéo
acarretard a diminuicdo do tempo de realizacédo das tarefas supracitadas, resta evidente a
importancia do projeto, em ordem a facilitar o acesso a justica e a obtencdo de uma efetiva
e célere prestacdo jurisdicional.

Resultado 2022:

A construcdo do MVP (produto minimo viavel) esta na etapa de aceleracéo (6/6)

Diretoria dos Executivos Fiscais de 1°grau

Descrigcdo: A Diretoria dos Executivos Fiscais de 1° Grau do Estado de Pernambuco foi
criada em 04 de maio de 2022, conforme IN n° 08 de 2022 do TJPE, como projeto piloto,
para pratica de atos cartorarios dos processos eletrdnicos da classe processual de execucao
fiscal e agbes conexas.

Resultado 2022:
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

O projeto piloto teve inicio nas Varas de Execucdes Fiscais Municipal da Capital e na
Vara de Fazenda Publica do Cabo de Santo Agostinho, sem prejuizo de atuagdo, em
regime de mutirdo, para dar apoio na pratica de atos especificos para saneamento das
unidades em Governanca Diferenciada das Execugdes Fiscais. Com a implantagdo da
DEF, a pratica de atos judiciais pelas duas Unidades aderentes saiu de uma média de
9.000 atos para 20.000 atos praticados pela Diretoria. O Acervo das duas Unidades em
abril de 2022 era de 257.843 processos e em janeiro de 2023 estava em 188.460 processos
(7 meses depois de implantacdo da mencionada Diretoria). A Diretoria tem como diretriz
a aplicacdo de procedimentos uniformizados no intuito de dar mais agilidade ao tramite
processual. A préatica da gestdo de rotinas permite que o servigo prestado se torne mais
celere e eficaz.

OBJETIVO ESTRATEGICO:
PREVENGAO DE LITiGIOS E ADOGAO DE SOLUGOES CONSENSUAIS PARA OS CONFLITO

Justica Itinerante

Descricao:

@) Proggrama tem por objetivos dar concre¢do ao postulado do amplo acesso a justica e
fomentar a desjudicializacdo, por meio de atendimentos regulares, previamente
estabelecidos, com atuacdo nas comunidades do Recife, regido metropolitana e demais
municipios do interior do Estado de Pernambuco, através da utilizacdo da unidade movel
do NUPEMEC, para realizacdo de pautas concentradas de sessGes de conciliacdo e
mediacdo que envolvam demandas pré-processuais e processuais, combinadas com
servicos de cidadania atraves de 6rgdos parceiros.

Justica ltinerante - TUPE
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

#AscomTJPE

 Conciliagéo, Cidadania
e Acessibilidade

No 6nibus do Programa Justica Itinerante, através da
conciliacdo / mediacao, podem ser solucionados conflitos, como:

e Divércio

* Dissolucao de uniao estavel

¢ Reconhecimento de unido estéavel

¢ Regulamentacdo de pensao alimenticia

e Revisional de alimentos

* Regulamentacao de guarda e visitacao

® Reconhecimento de paternidade espontanea

e Conflitos de vizinhanca

® Encaminhamento para os centros judicidrios

Documentos indispensaveis para a realizacao da sessao de
conciliacao / mediacao: (original e copia de ambas as partes)
* RG e CPF
o Comprovante de residéncia
e Certidao de casamento
e Certidao de nascimento ou RG dos filhos
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e Comprovante de renda
e Comprovante de bens méveis e imoveis
* Dados da conta bancaria para depdsito da pensao

Informacoes: NUCLEO PERMANENTE {4 ) F TJPE
(81) 3181.0461/3181.0446 [Vt sprivpss %gé e
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Resultados em 2022:

e 16 acles

e 609 agendamentos de sessdes de conciliacéo
e 574 sessOes realizadas

e 418 acordos homologados

e Valores homologados: R$ 741.368,63

e 16.311 pessoas atendidas pelo programa
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Consolidagao dos sistemas de Precedentes obrigatdérios

Projeto de Sistematizacdo do Incidente de Resolucgéo de
Demandas Repetitivas (IRDR) e do Incidente de Assuncgéo de
Competéncia (IAC) no TJPE.

Descricao:

Aprimorar o tramite de IRDR e IAC, através de um fluxo de processo otimizado e
automatizado, para possibilitar a aferi¢cdo dos indicadores previstos no Plano Estratégico
2021-26 do TJPE e para projetar um aumento de produtividade, com vistas ao
atendimento das metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) e ao
fomento da cultura de precedentes.

Resultados obtidos em 2022:

PROJETO BPM - Sistematizacao de IRDR e IAC

Fase 1 - Planejamento
Documento de Visdo do

19/09/2022 L. Documento Download
Negdcio -

19/09/2022 Termo de Abertura do Projeto Documento Download

19/09/2022 REI?Ga.ONdG Responsaveis e Documento Download
AtribuicGes

OBJETIVO ESTRATEGICO:

GARANTIR OS DIREITOS FUNDAMENTAIS
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

Decola IDEIAS Mulher

Descricdo: O Decola Mulher foi fruto da CRIEJAM 2022. A CRIEJAM consiste em um
evento voltado ao desenvolvimento de solugbes inovadoras, criativas e focadas nos
desafios do século XXI. Na segunda edicdo da CRIEJAM, realizada em janeiro de 2022,
as solucbes a serem desenvolvidas pelos participantes foram focadas em trés macro
desafios, sendo o primeiro a questdo da Igualdade de Género (ODS 05) + Garantir 0s
Direitos Fundamentais (Planejamento Estratégico 2021 - 2026). Em relacdo a este
desafio, destacam-se 0s seguintes assuntos relacionados no Glosséario das Metas
Nacionais do Poder Judiciario: Violéncia Doméstica Contra a Mulher (10949) e
Feminicidio (12091). Visto isto, a solucdo apresentada pela equipe vencedora foi a
criacdo de uma assistente virtual (Ada), a ser disponibilizada na intranet com o objetivo
de conectar as pessoas e disseminar conhecimentos em questdes de género. Ada conta
com (1) Banco de Talentos e Competéncias das mulheres do TJPE; (2) Canal de Suporte
para recebimento de denincias de assédio e discriminacdo por questdes de género; e (3)
Dissemina informacdes educativas a respeito de Direitos Humanos para Igualdade de
Género. Tudo isso de forma tecnoldgica, individualizada e humanizada. A solugédo acima
mencionada foi acolhida no IDEIAS com vistas a ser incubada, por meio do framework
Decola.

Resultado 2022:

Atualmente em fase de desenvolvimento de 03 rob6s para atendimento ao publico interno
e externo nos assuntos relacionados as questdes de género, o projeto Decola mulher
encontra-se atualmente na fase de construgdo do MVP (Minimo Produto Viavel).

Depoimento Acolhedor

Descricao:
Realizacdo do procedimento de depoimento especial de criangas e adolescentes na
condicao de vitimas ou testemunhas de violéncia.

Resultado 2022:
Dados depoimento Acolhedor/Capital

2022
. N2 de N2 Depoimentos N2 Depoimentos Especiais
Més . . .
Processos  Especiais agendados realizados
Jan 20 22 16
Fev 16 20 12
Mar 30 36 33
Abr 29 23 17
Mai 11 13 11

Jun 17 23 11
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Justica Restaurativa

Descricdo: Promover a cultura de paz por meio da Justica Restaurativa, transformar
conflitos e trabalhar na prevencéo da violéncia.

Resultado 2022:
Relatorio de Atividades Janeiro a Novembro 2022

EIXO PROCESSUAL SOCIOEDUCATIVO E PROTETIVO

o SessOes restaurativas realizadas: 110

e Processos recebidos: 34 processos

e NuUmero de atendimentos: 52 pessoas atendidas 17 atendimentos as vitimas e suas
familias 10 pré-circulos para vitimas atendidas e suas familias

e NuUmero de processos em andamento: 5 processos em andamento 12 processos
novos
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e ldentificacdo de voluntérios das outras Varas 3 voluntarias, sendo 2 do NAPC (32
e 42 Varas da Infancia e Juventude da Capital) e 1 do NIAP (12 Vara da Infancia
e Juventude da Capital) 1 Voluntaria da Justica Restaurativa na Educacéo,
CEMANDO Jaboatédo de Guararapes.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Fortalecimento das Relagdo Institucional do Judiciario com a Sociedade

Projeto Partiu Futuro

Descrigéo:

@) Projgto teve inicio em outubro de 2018 e surgiu como uma proposta institucional para
fortalecer o sistema socioeducativo, apoiando a execucdo das medidas socioeducativas
em meio aberto de prestacéo de servigo a comunidade e teve como propdsito atuar em
trés dimensdes importantes para 0 Poder Judiciario:
12 Ampliar ac6es de responsabilidade social praticadas na institui¢do, visando aproximar
de forma efetiva o Poder Judiciério da sociedade e, com isso, possibilitar a construcdo de
outras relagdes socioculturais entre o jovem em conflito com a lei e a Justica;
22 Fomentar medidas socioeducativas em meio aberto, estabelecendo parcerias locais com
0s 6rgdos do Poder Executivo Municipal responsaveis pela execu¢do da Politica de
Assisténcia Social e outros agentes do Sistema de Garantia de Direitos, visando
desenvolver acBes integradas voltadas a concretizagdo da protecdo integral;
32 Oportunizar experiéncias de desenvolvimento pessoal e profissional para os jovens em
conflito com a lei, como foco nos efeitos pedagdgicos que a medida socioeducativa deve
produzir.

Resultado 2022:

A iniciativa é inscrita no Portal de Boas Praticas do TJPE e também conquistou o 1°
lugar do Prémio Prioridade Absoluta - CNJ 2022, na categoria Eixo Socioeducativo.

Em 2022, 10 jovens em medida socioeducativa participaram do projeto.

Programa Jovem Aprendiz

Descricao:

Oportunizar espacos de experiéncias praticas e acompanhamento profissional em setores
do TJPE, na condicdo de empresa concedente, a jovens aprendizes, estudantes de nivel
fundamental ou médio que se encontram em situacdo de risco e vulnerabilidade
econémica e social.

Resultado 2022:

Em 2022, 12 jovens participaram do projeto.

Mutirdo da Cidadania - portaria cGJ n° 112/2022
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Descricdo: Viabilizar a emissdo gratuita de segundas vias de certiddes de nascimento,
Obito e casamento aos afetados pelas chuvas que atingiram o Estado entre maio e junho
de 2022. Ainda, em setembro do mesmo ano, foi firmado Convénio com o Governo do
Estado para ampliagdo desta iniciativa para todas as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

Resultado 2022:

A acéo, realizada de forma conjunta com a Ouvidoria Geral de Justica e em parceria com
a Associacdo dos Registradores de Pessoas Naturais do Estado de Pernambuco - ARPEN-
PE, teve inicio no dia 27 de junho. A iniciativa contemplou, inicialmente, os municipios
de Recife, Olinda, Jaboatdo dos Guararapes, Paulista e Camaragibe, e logo expandida
para cidades da Zona da Mata Sul.

OBJETIVO ESTRATEGICO:

APERFEICOAR A GESTAO ADMINISTRATIVA E A GOVERNANGA JUDICIARIA

:-.
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Projeto CNJ de Qualidade

—
\\

o o2 W\

GE=-y 1JPE

Descricdo: O projeto tem o intuito de garantir um bom desempenho no Prémio CNJ
de Qualidade que é um programa promovido pelo Conselho Nacional de Justica
(CNJ) para incentivar os tribunais a buscarem constantes meios de aprimoramento na
construcdo de um Judiciario cada vez melhor. O prémio avalia critérios sistematizados
em quatro eixos tematicos: Governanca, Produtividade, Transparéncia e Tecnologia.

b O
\

Resultados Alcancados em 2022:

O TJPE conquistou o Selo Ouro do Prémio CNJ de Qualidade, certificacdo oferecida aos
tribunais que se destacam em nas areas de governanca, produtividade, transparéncia e
dados e tecnologia.

Em 2022, o TJPE obteve a pontuacéo de 68,04%, oito pontos percentuais a mais do que
em 2021, quando o Tribunal foi Selo Prata.

Projeto Ranking da Transparéncia

Descricao:

Tem como objetivo cumprir os critérios do Ranking da Transparéncia, instituido pela
Resolucdo CNJ 260/2018, considera a necessidade de acompanhar a divulgacdo de
informacdes e valorizar aqueles que se destacam por clareza e organizacao de acordo com
as informagdes veiculados na pagina do tribunal na internet.

Resultados Alcancados:

O Tribunal de Justica de Pernambuco (TJPE), em 2022, ficou na sexta posi¢&o no ranking
de transparéncia da informacéo divulgado pelo Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ). Em
comparacgédo a 2021, o percentual que mede a transparéncia passou de 94,20%, em 2020
para 98,56% em 2022. O resultado reflete as acBes desenvolvidas pela Governanca
Estratégica de Dados do Judiciario Estadual pernambucano em conjunto com a
Corregedoria Geral de Justica do Estado (CGJ-PE) e a Coordenadoria de Planejamento e
Gestdo Estratégica (Coplan).

S&o um total de 84 critérios considerados na analise, 0s quais sdo relacionados a estrutura
organizacional, servi¢o de informagdes aos cidadéos, disponibilidade de banco de dados
pesquisavel, planos estratégicos, planos orcamentérios, gestao fiscal, visibilidade dos
telefones de contato e horario de funcionamento das unidades, entre outros.
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Agregacao de Comarcas
Descricao:

O Projeto de Agregacdo de comarcas foi desenvolvida com o objetivo de reducdo de
custos, racionalizacdo da utilizagdo da estrutura administrativa e concentracdo de mao de
obra para promover eficiéncia institucional por meio da desinstalacdo de comarcas cuja
distribuicdo processual seja inferior a 50% (cinquenta por cento) da média de casos novos,
no ultimo triénio, nos termos estabelecidos pelo art. 9° da Resolugdo n. 184, de 06 de
dezembro de 2013, do Conselho Nacional de Justica.

Resultado Alcancado em 2022:
Etapa 2: Agregacao de 3 Comarcas (Riacho das Almas, Pocéo e Terra Nova) em 2022
Projeto de Qualificacdo dos Dados

Descricao:

Em 2022, em fungdo do Prémio CNJ de Qualidade e da disponibilizacdo do Painel de
Saneamento do DATAJUD, foram realizadas acdes para correcdo de criticas apontadas
nos requisitos do Prémio numa parceria entre GOVERNANCA DE DADOS, COPLAN
E SETIC.

Resultados Alcangados 2022:

e 15 requisitos do prémio, que totalizaram 125 pontos, foram conquistados no
Eixo Dados e Tecnologia.
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30 requisitos

foram objeto de acGes
de saneamento

15 requisitos
que totalizam

125 pontos

foram conquistados em
funcdo de agdes, totalizando

2 requisitos
que totalizam

20 pontos

ndo estdo disponiveis no

Painel de Saneamento e,

portanto, ndo foi possivel
avaliar o impacto das agdes.

requisitos que totalizam

230 pontos

5 requisitos
que totalizam

45 pontos

ndo obtiveram pontuagdo, pois nao
foi alcangado o percentual minimo
de inconsisténcia, apesar das agges.

8 requisitos
que totalizam

40 pontos

ja estavam com pontuagdo maxima e
agbes dimuinuiram o percentual de
criticas.
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PROJETO BPM - Aquisicoes de Bens e Contratactes de
Servicos na GEPRO / GECOM

Descricéo:

Objetivo de melhorar o tempo de tramitacdo dos processos de aquisicdo de bens e
servicgos. O papel do processo de aquisicdes de bens e contratacBes de servicos é fornecer
0S recursos materiais e de servicos necessarios para que o TJPE execute suas atividades.
As aquisicOes de bens e contratacdo de servigos, no ambito do TJPE, sdo realizadas por
um processo de trabalho cujo gestor é a Diretoria Geral (DG), a qual as unidades GEPRO
- Geréncia de Elaboracdo de Termo de Referéncia e a GECOM - Geréncia de Compras
estdo subordinadas

Resultados alcancados:
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PROJETO BPM - Aquisicoes de Bens e Contratacdes de Servigcos na

GEPRO / GECOM
Fase 1 - Planejamento
30/11/2021 Documento de Visdo do Negdcio Documento Download
Fase 2 - Modelagem AS-IS

Documento de Especificacao do

07/03/2022 Documento Download

processo -
07/03/2022 Modelagem AS-IS GEPRO Imagem Download
07/03/2022 Modelagem AS-IS GECOM Imagem Download

OBIJETIVO ESTRATEGICO:

APERFEICOAMENTO DA GESTAO DA JUSTIGA CRIMINAL

Capacitacado de Servidores do Polo de Audiéncia de Custodia
para o Sistema BNMP

Descricao:

Apresentar aos servidores que utilizam o BNMP informagdes sobre a situacdo geral do
estado, beneficios, manejos e objetivos.

Resultado Alcancado em 2022:

Capacitacao dos servidores sobre a devida alimentacdo do BNMP

Expansdo do SEEU

Descricao:

O Sistema Eletrénico de Execucdo Unificado (SEEU) é a ferramenta que centraliza e
uniformiza a gestdo de processos de execucao penal em todo o pais. O sistema foi adotado
como politica nacional pelo CNJ em 2016 e é regido pela Resolucdo 223/2016 e pela
Resolucédo 280/2019.

Resultados Alcancados em 2022:

e Etapa 3: Expansao para 24 unidades com competéncia criminal - Concluida

e FEtapa 4: Expansdo para os 17 Juizados com competéncia Criminal — em
andamento

OBJETIVO ESTRATEGICO:

PROMOVER A SUSTENTABILIDADE
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Iniciativas do Nucleo de Sustentabilidade
Descricao:

O nucleo de sustentabilidade do TJPE liderou diversas a¢Ges para disseminar as praticas
de sustentabilidade no ambito do poder judiciario e a sensibilizacdo de seus
colaboradores.

Resultado Alcancado em 2022:

e Semana do Meio Ambiente

e Parceria com a comissdo Ecos de Pernambuco

e CURSOS ON-LINE - temas relevantes com autoridades no assunto

e Coleta de dleo de fritura

e Colaboracao ao Programa “Mundo limpo, vida melhor”

e Descarte sustentavel de Pilhas e Baterias portateis

e Reinicio das Feiras Organicas no TIPE

e Descarte sustentavel de lampadas fluorescentes para o descarte correto.
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Destinacéo de Residuos de Saude

Descricao:
objetiva destinar de forma adequada os residuos dos servicos de salde, contribuindo
para o desenvolvimento sustentavel, e atendendo a legislacéo vigente.
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Resultado Alcancado em 2022:
2022- Meta 3.600kg / alcangado 3.779kg
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OBJETIVO ESTRATEGICO:
APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS

Programa Mais Bem-estar no trabalho
Descricao:

1. Oferecer suporte, estreitar os vinculos e garantir mais proximidade entre 0s
Colaboradores, além de seus familiares, durante o periodo de enfrentamento da pandemia
COVID-19. 2. Fomentar o aperfeicoamento e ampliar a divulgacdo dos servigos de
promocao de bem-estar no trabalho e desenvolvimento humano destinados aos servidores
do TJPE, bem como aumentar o quantitativo de Colaboradores atendidos e a melhoria
continua do clima organizacional. (Anos de realizacdo: 2021 e 2022)

Resultados Alcangcados em 2022

Foram realizados os eventos abaixo:

e Mais Bem-Estar na Retomada do Trabalho Presencial
e Educacdo Financeira

Plano Anual de Formacao para Magistrados e Servidores da
Area de Infancia e Juventude TJPE

Descricao:

Fomentar a Politica de Formagdo Continuada do TJPE, a partir da proposicdo de
formacdes especificas e relacionadas aos procedimentos e técnicas desenvolvidas e
aplicadas por magistrados e servidores que atuam na matéria de infancia e juventude.

Resultados Alcangcados em 2022

e CURSO — XI JORNADA PERNAMBUCANA DA INFANCIA E JUVENTUDE

e WEBINARIOS — ENTREGA RESPONSAVEL DE RECEM-NASCIDO PARA ADOCAO

e CURSO - DIREITOS HUMANOS E O ATENDIMENTO HUMANIZADO E ACOLHEDOR NO
JUDICIARIO: ATENGAO E APOIO AS VITIMAS.

e CURSO — ESPECIFICIDADES DO TESTEMUNHO INFANTIL: AVANCOS NORMATIVOS,
TEMATICAS TRANSVERSAIS, RELEVANCIA E DESAFIOS NA PRATICA DO DEPOIMENTO
ESPECIAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES VITIMAS OU TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA —
EXPERIENCIA DO DEPOIMENTO ACOLHEDOR DA CAPITAL

e CURSO - CENTRAL DE VAGAS DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO: NORMAS, FLUXO E
PROCEDIMENTOS.

e CURSO — PROJETO FAMILIA E A BUSCA ATIVA NO ESTADO DE PERNAMBUCO:
CONCEITOS E PROCEDIMENTOS NA PRESTACAO JURISDICIONAL

e CURSO — ENTREGA RESPONSAVEL DE CRIANCAS PARA ADOCAO - CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS NA PRESTAGAO JURISDICIONAL (22 Turma)

O
Q
Q
c
3
g
o
>
7
p}
g
o
9
Q,
5
3
2
(0]
B
[
<
>
—
m
_|
m
<
(@]
_‘
>
—
<.
N
Q
)
o
(2]
Q.
[v]
us]
]
o
[72]
)
«Q
[
g.
g
o

>
%
=0
=
o
]
=
@
o
[}
=
(o]
@
o
13
8
<
o
g
=3
<
2
g
o
15
(@]
o
j=3
Q
o
Q.
o)
Q.
o
Q
c
3
2
Q
(o)
o
8
®
2
N
=
a
X
o)
S
o5}
N
N
®
(2]
@,
o
[{e)
O
N
8
1%}
@
(=2



Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

e CURSO — CADASTRO NACIONAL DE INSPECOES EM UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS:
CONHECENDO O CNIUPS

e WEBINARIO — FAMILIA ACOLHEDORA EM PERNAMBUCO: "o que foi construido até aqui
e onde queremos chegar” (Parceria com o Ministério Publico de Pernambuco)

e CURSO — GARANTIA DE DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA
EM SITUACAO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL: DEBATENDO O ENFRENTAMENTO AO
CAPACITISMO

e CURSO: ENFRENTAMENTO AO RACISMO: SUBSIDIOS PARA A CONSTRUCAO DE
PRATICAS ANTIRRACISTAS NO ATENDIMENTO JURISDICIONAL DA INFANCIA E
JUVENTUDE

e CURSO - PARENTALIDADE ADOTIVA: DESAFIOS E POSSIBILIDADES

JESPJAM - Maratona de Inovacao para os Juizados Especiais
de Pernambuco

Descricéo:

A JESP JAM 2022 teve por objetivo trazer a cultura da inovacdo para o centro da
construcdo do futuro / presente dos Juizados Especiais de Pernambuco, com especial
atencdo para os temas da representatividade e da padronizacéo e eficiéncia. A sociedade
mudou. O Poder Judiciario e os Juizados Especiais precisam nao somente refletir, mas
serem protagonistas destas transformagdes. Como aproximar o sistema de Juizados
Especiais de Pernambuco dos processos de construcdo de futuros mais acessiveis e
inclusivos para a justica?

Em 2022, nos dias 03, 04, 05, 06 e 09 de janeiro, a maratona de inovacdo promovida pela

Escola Judicial de Pernambuco (ESMAPE), a partir do Instituto de Desenvolvimento de
InovacBes Aplicadas ao TJPE (IDEIAS), contou com 60 participantes, entre servidores,
magistrados e publico externo. Nesta primeira edicdo da JESP JAM, as solucdes
desenvolvidas pelos participantes foram focadas em trés macro desafios: Macro desafio
01: Comunicagdo, acesso e atendimento. Macro desafio 02: Demandas agressoras ou
predatorias do sistema. Macrodesafio03: Padronizacdo e eficiéncia nos procedimentos
cartorarios.

Resultados Alcangados em 2022

Construcdo de 9 prot6tipos a serem desenvolvidos pelo IDEIAS (Incubadora Decola)
juntamente a Central de Juizados Especiais de Pernambuco.

Ja existe um projeto em desenvolvimento (Decola Bastido) com foco na solucéo nas
demandas predatorias.

Minuto Legal

Descricao:
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Disponibilizar orientac6es de promocdo de saude na area de Odontologia, em formato de
textos ou videos, através dos meios digitais. Conscientizar da importancia do
autocuidado, na prevencéo de doengas bucais e gerais.

Resultados Alcangados em 2022
Meta: 300 pessoas
Alcancados: 351 pessoas

OBJETIVO ESTRATEGICO:

FORTALECER A ESTRATEGIA NACIONAL DETICE A PROTECIT\O DE DADOS
Saneamento do DATAJUD

Descricao:

DATAJUD - Consiste em um novo sistema de acompanhamento estatistico nacional, que
foi langado pelo CNJ em 25/05/20, tendo por finalidade promover o saneamento de dados
e 0 gerenciamento das informacGes de processos em todo Pais, mediante o envio
automatizado das informacdes de cada Tribunal ao CNJ.

Resultados Alcancados em 2022:

e 100 mil registros corrigidos em Processos Criminais com a inclusdo no Polo
Ativo do Ministério Pablico.

e 62 mil registros de partes sem documentos corrigidos
e 37 mil classes e 3 mil assuntos invalidos corrigidos.

Relatorio de Acdes de Saneamento do Datajud - Ano 2022

Deve-se salientar que 0 DATAJUD-CNJ demanda um trabalho de revisao e atualizacao
continua de informacGes por parte dos Tribunais de todo pais e que o Conselho Nacional
de Justica passou a utilizar-se dessas informacoes, desde 2020, para pontuacdo no Prémio
CNJ de Qualidade.

Criacdo do Comité de Seguranca da Informacéao

Descrigdo: Conforme Resolugdo n° 39/2021 - CNJ, o Tribunais devem estabelecer um
Comité multidisciplinar para tratar do tema de Seguranca da Informacdo de forma
Institucional

Resultados Alcancados em 2022:

Criado através do DJE de 07/07/22 - Portaria n° 16 de 06 de julho de 2022. Com a
publicacdo conseguimos atingir o nivel de Exceléncia no IGovTIC
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Coordenadoria de Planejamento e Gestédo Estratégica

Tribunal de Justica
de Pernambuco

Criacéo do Plano de Transformacao Digital do TJPE

Descrigdo: O plano de transformacdo digital ira direcionar e
* priorizar as agOes do Tribunal para o periodo de 2021 a 2026, de
acordo com as necessidades levantadas pela Gestdo. Normativos
- TJPE

Resultados Alcancgados em 2022:

PLANO DE
TRANSFORMAGAGQ
DIGITAL

2021|2028 o No Componente 1 - Produto 3 - Modernizacdo do Parque

(NN Tecnolégico: Houve a aquisi¢do de 3.000 computadores

° Componente 1 - Produto 1 - Ambiente Tecnoldgico em Nuvem
Implantado: Assinamos contrato com o servigo de nuvem da Amazon (AWS) e houve a
migra¢do do SEI para a nuvem dela. Ao longo de 2023 vamos migrar outros servigos.
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Coordenadoria de Planejamento, Gestdo Estratégica - COPLAN

Relatério de Desempenho da Gestdo

Resultados Fisicos e Financeiros - 2022
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% DESPESAS META META IEEGEREE k)
PROGRAMA DOTACAO DESPESA LIQUIDADAS / RGBS FiSICA FiSICA COMENTARIOS ——
AGOES / SUBACOES AUTORIZADA LIQUIDADA DESPESA PREVISTA REALIZADA %
AUTORIZADA L
1. 0577 - Efetividade na Prestagdo Jurisdicional %
Q
e
Algumas agdes realizadas nos juizados em 2022 com objetivo de melhoria da prestagdo jurisdicional: U
"1.Mutirdes de sentencas para cumprimento das metas 01 e 02 ATO N° 492/2021, de 20 de maio de 2021 (DJ-e [
21/05/2021) e ATO N° 491/2021, de 20 de maio de 2021 (DJ-e 21/05/2021)" %
"2.Mutirdo da 162 Semana Nacional de Conciliagdo - Ato N2 967/2021 (DJ-e de 28/10/2021) e Ato n? 982/2021 (DJ-e U\
de 04/11/2021)" <
"3.Wutirdo da 172 Semana Nacional de Conciliagdo" %
"4.Wutirdo de antecipagdo de audiéncias do 62 Juizado Especial Civel e das Relagdes de Consumo da Capital — Ato n2 o3
721, de 28 de julho de 2022 (DJE de 29/07/2022)" %
"5.Mutirdes de sentengas para cumprimento das metas 01 e 02 - Ato 204/2022, de 17 de fevereiro de 2022 (DJ-e 8
18/02/2022) e Ato 205/2022 de 17 de fevereiro de 2022 (DJ-e 18/02/2022)" K
"6.hstituicdo do Juizado Digital para recepgao de queixas iniciais nos Juizados do Estado."
11 4428/A?85 - 'Ap?rlfeigoament? das Atividafi?s de RS 50,000.00 | RS 17,905.00 35.8% PROCESSOS 95,000 136.776 ::s.mstiFtligao do J\ﬂzadlo Digital para:ecepgﬁo de qugi)fas iniciais nos Juizados do Estado." 3 Ne de Processo Julgado
Prestagdo Jurisdicional dos Juizados Especiais JULGADOS 7. Mutirdo de audiéncias para redugdo do tempo médio de duragdo dos processos e acervo de processos fisicos do (@)
Juizado Especial Criminal da Comarca de Jaboatdo dos Guararapes — Ato Conjunto n? 18 de 17 de maio de 2022, [e})
publicado no DJ-e de 18/05/2022." 2.
"8.Wutirdo para Revisdo de Autuagdo de processos nos Juizados Criminais das Comarcas de Caruaru e Jaboatdo dos (8
Guararapes." o
"9.@rganizagdo e Realizagdo do 482 Forum Nacional dos Juizados Especiais com o tema “Reinvengdo dos Juizados: o
adequacdes e desafios”, nos dias 22, 23 e 24 de setembro de 2021, com a aprovagao de dois Enunciados e uma 8‘
Mogdo." 8
"10.Mutirdo de antecipagdo de audiéncias do 12 Juizado Especial Civel e das Relagdes de Consumo de Paulista" 3
"12.Reestruturacao dos Colégios Recursais da Capital por meio da Resolugdo n2 478 (orig. cojuri), DE 12 DE g
DEZEMBRO DE 2022, publicada no Di-e de 14/12/2022." 5
JESP JAM 2022: CONSTRUINDO FUTUROS POSSIVEIS PARA OS JUIZADOS ESPECIAIS DE PERNAMBUCO .
2
N
Algumas agdes realizadas no 1. e 2. graus em 2022 com objetivo de melhoria da prestagdo jurisdicional: %
- Duas Semanas de Autoinspecdo Qfa
12 4428/A§86 -A_pe.rf.elgoamento das Atividades de RS 3,850,000.00 | RS 2,363,872.00 61.4% PROCESSOS 400,000 435192 »Saneamfnto do DATAJUD N2 de Processo Julgado E
Prestagdo Jurisdicional do 12 e 22 Graus JULGADOS - Agregagdo de Comarcas - ol
Programa Gestores em Foco - S'P
Diretoria dos Executivos Fiscais do 12 grau - Expansdo da Cemando o'b)
&
Durante o exercicio de 2022 foram implantados no sistema PJe os 6rgdos julgadores abaixo: b)h
[oe]
. — - A o ORGAO JULGADOR - Juizo 100% digital em todas as 565 unidades do TJPE Ne de unidades judicia’riﬁl&
13 |1959/1317 - Disseminagdo da justica eletronica RS 310,000.00 | RS 13,780.00 4.4% BENEFICIADO 600 616 - Implantagdo do Balc&o Virtual em todas as unidades do 1o e 22 grau do TJPE (565 +51). beneficiadas =y
- Digitalizagdo dos processos fisicos (Acervo eletrdnico do TJPE: 85,26% /Acervo migrado em 2022: 84.337 [{e)
processos ) 8
[y
Q
Algumas iniciativas de Celeridade Processual implantadas em 2022: 8
. Projeto da AUTOINSPECAO 2022 =)
. Expansdo do SEEU
. Juizo 100% Digital
1 1 _ = iniciati E . Ndcleo de Justica 4.0 — Sistema Nacional de Habitagdo
15 Czlfji/d:j:prlg?:zlses:?jn:jiagoedzegl;lrcaljzlvas de RS 5,000,000.00 | R$ 242,785.00 4.9% :)IGSIJ_AL?'ADO 1 1 . Projeto da Estratégia Diferenciada dos Executivos Fiscais Projeto Implantado

. aimplantagdo de diversas iniciativas que culminaram na obteng¢do do Prémio CNJ de Qualidade (Selo
Ouro);
. aumento do percentual no Ranking Nacional da Transparéncia do CNJ (98,56 %);




